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Madrid, 26 de septiembre de 2021

En virtud de lo previsto en el articulo 17 del Reglamento (UE) n2 596/2014 sobre abuso de mercado
y en el articulo 228 del texto refundido de la Ley del Mercado de Valores, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, y disposiciones concordantes, asi como en la Circular
3/2020 del segmento BME Growth de BME MTF Equity, ALL IRON RE | SOCIMI, S.A. (la “Sociedad”),
pone en su conocimiento la siguiente:

OTRA INFORMACION RELEVANTE

El Consejo de Administracion de la Sociedad, en su sesién celebrada el 25 de septiembre de 2021,
ha acordado convocar una Junta General Extraordinaria de Accionistas para su celebracién el dia 27
de octubre de 2021 a las 16:30 horas en primera convocatoria y, en su caso, el dia siguiente a la
misma hora en segunda.

En atencidén a la situacién sanitaria existente, el Consejo de Administracidon de la Sociedad ha
acordado celebrar la Junta General Extraordinaria de Accionistas de forma exclusivamente
telematica, de conformidad con lo previsto en el articulo 3.1 del Real Decreto-ley 34/2020, de 17 de
noviembre, de medidas urgentes de apoyo a la solvencia empresarial y al sector energético, y en
materia tributaria, con la redaccidon dada por la Disposiciéon Final Octava del Real Decreto-ley
5/2021, de 12 de marzo, de medidas extraordinarias de apoyo a la solvencia empresarial en
respuesta a la pandemia de la COVID-19.

Con respecto al derecho de asistencia de los accionistas y representantes a la Junta General
Extraordinaria de Accionistas, la Sociedad va a implementar un sistema de asistencia telematica,
para lo cual los accionistas deberan seguir las instrucciones que se detallan en la seccién de “Ejercicio
por los accionistas y representantes de su derecho asistir mediante asistencia telemdtica” recogida
en el anuncio de convocatoria de Junta General Extraordinaria de Accionistas.

Se acompafia a esta comunicacion la documentacidn relativa a la convocatoria de la Junta General
Extraordinaria de Accionistas, que ha sido puesta a disposiciéon de los accionistas asimismo en la
seccion correspondiente de la pagina web corporativa.
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De conformidad con lo dispuesto en la citada Circular 3/2020 se indica que la informacién
comunicada por la presente ha sido elaborada bajo la exclusiva responsabilidad de la Sociedad y sus
administradores.

Atentamente,

D. Ander Michelena Llorente
Secretario del Consejo de Administracion de ALL IRON RE | SOCIMI, S.A.



ALL IRON RE I SOCIMI, S.A.
Convocatoria de Junta General Extraordinaria de Accionistas

Por acuerdo del Consejo de Administracion de All Iron RE I Socimi, S.A. (la “Sociedad”), se
convoca a la Junta General Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad para celebrar una reunion
el 27 de octubre de 2021 a las 16:30 horas en primera convocatoria y, en su caso, el dia siguiente a
la misma hora en segunda convocatoria.

En atencion a la situacion sanitaria aun existente, el Consejo de Administracion de la Sociedad ha
acordado celebrar la Junta General Extraordinaria de Accionistas de forma exclusivamente
telematica, de conformidad con lo previsto en el articulo 3.1 del Real Decreto-ley 34/2020, de 17 de
noviembre, de medidas urgentes de apoyo a la solvencia empresarial y al sector energético, y en
materia tributaria, con la redaccién dada por la Disposicién Final Octava del Real Decreto-ley
5/2021, de 12 de marzo, de medidas extraordinarias de apoyo a la solvencia empresarial en
respuesta a la pandemia de la COVID-19.

La Junta General Extraordinaria de Accionistas se reunira al objeto de deliberar y decidir sobre el
siguiente orden del dia:

1. Aumento de capital social mediante compensacion de créditos, por importe nominal
total de hasta 19.586.450 euros, con expresa prevision de suscripcién incompleta y
mediante la emision y puesta en circulacion de hasta 1.958.645 nuevas acciones de la
misma clase y serie que las actualmente en circulaciéon. Delegacion en el Consejo de
Administracion, con facultades de sustitucion, para fijar las condiciones del aumento
de capital en todo lo no previsto en el presente acuerdo al amparo de lo dispuesto en el
articulo 297.1.(a) de la Ley de Sociedades de Capital, asi como para dar una nueva
redaccion al articulo 5 de los Estatutos Sociales.

2. Fijacion del nimero de miembros del Consejo de Administracion en ocho (8).

3. Nombramiento de Odre 2005, S.L.U., como miembro del Consejo de Administracion
de la Sociedad por el plazo estatutariamente previsto y con la categoria de consejero
dominical.

4. Nombramiento de Gold Iberia Capital, S.L., como miembro del Consejo de
Administracién de la Sociedad por el plazo estatutariamente previsto y con la
categoria de consejero dominical.

5. Modificacion del articulo 24 de los Estatutos Sociales con el objeto de que el cargo de
consejero del Consejo de Administracion pase a ser retribuido mediante la
implementacion de importes vinculados a la asistencia.

6. Aprobacion de la remuneracion maxima anual para el conjunto de los consejeros del
Consejo de Administracion de la Sociedad.

7. Modificacion del articulo 32 de los Estatutos Sociales, con el objeto dejar sin efecto la
obligacion de comunicacion de participaciones significativas de administradores y
directivos prevista actualmente en su parrafo segundo.



8. Aprobacion de la modificacion del contrato de gestion actualmente en vigor con All
Iron RE Gestion, S.L.

9. Delegacion en el Consejo de Administracion, con expresa facultad de sustitucion, por
el plazo de cinco aifios, de la facultad de ampliar el capital social conforme a lo
establecido en el articulo 297.1.(b) de la Ley de Sociedades de Capital, hasta la mitad
del capital social en la fecha de la delegacion. Delegacion de la facultad de excluir el
derecho de suscripcion preferente en relacion con los aumentos de capital que pueda
acordar al amparo de esta autorizacion, si bien esta facultad quedara limitada a un
importe nominal maximo, en conjunto, igual al 20% del capital social en la fecha de
esta autorizacion.

10. Delegacion de facultades.
11. Lectura y aprobacion del acta de la reunién.

Derecho a la inclusion de asuntos en el orden del dia y nuevas propuestas de acuerdos. De
conformidad con lo dispuesto en el articulo 172 de la Ley de Sociedades de Capital, los accionistas
que representen, al menos, el cinco por ciento (5%) del capital social, podran solicitar que se
publique un complemento a la convocatoria de la Junta General Extraordinaria de Accionistas,
incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia. El ejercicio de este derecho debera hacerse
mediante notificacion fehaciente que debera recibirse en el domicilio social (Maria de Molina 54,
28006 Madrid (Espafia)) dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la convocatoria.
El complemento de la convocatoria debera publicarse con quince (15) dias de antelacion como
minimo a la fecha establecida para la reunién de la Junta General Extraordinaria de Accionistas.

Derecho de asistencia. Tendrdn derecho de asistencia a la Junta General Extraordinaria de
Accionistas mediante el empleo de medios telematicos que permitan la conexion en tiempo real con
el lugar de celebracion de la Junta General Extraordinaria de Accionistas los titulares de acciones
inscritas en el correspondiente registro de anotaciones en cuenta con cinco (5) dias de antelacion, al
menos, a aquel en que la Junta General Extraordinaria de Accionistas haya de celebrarse. Dicha
circunstancia debera acreditarse mediante la oportuna tarjeta de asistencia, certificado expedido por
alguna de las entidades autorizadas legalmente para ello o por cualquier otra forma admitida en
Derecho.

Ejercicio _por los accionistas y representantes de su derecho a asistir _mediante asistencia
telemadtica

Identificacion y registro previo: para garantizar la identidad de los asistentes, el correcto ejercicio
de sus derechos, la interactividad y el adecuado desarrollo de la reunion, los accionistas que deseen
asistir a la Junta General Extraordinaria de Accionistas (exclusivamente mediante los mecanismos
de asistencia telematica puestos a su disposicion) deberan registrarse previamente en el espacio
dedicado a la Junta General Extraordinaria de Accionistas 2021 de la web de la Sociedad
(www.allironresocimi.es) a tal efecto, desde las 16:00 horas (CEST) del dia 22 de octubre de 2021
hasta las 16:00 horas (CEST) del dia 27 de octubre de 2021. Con posterioridad a dicha hora, no se
admitird ninglin registro previo para el ejercicio del derecho de asistencia telematica.

El indicado registro previo se llevara a cabo mediante alguno de los siguientes medios: (i) DNI
electronico o (ii) firma electronica reconocida o avanzada, basada en un certificado electronico



reconocido y vigente, emitido por la Entidad Publica de Certificacion Espafiola (CERES),
dependiente de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre, o equivalente o (iii) adjuntando a la
plataforma electronica, en la forma indicada en la misma, copia escaneada del documento nacional
de identidad o pasaporte o NIF (en caso de personas juridicas), asi como la tarjeta de asistencia y
delegacion escaneada, debidamente cumplimentada y firmada por el accionista; en este tltimo caso,
una vez validada la acreditacion por la Sociedad, el accionista debidamente acreditado recibira un
nimero de usuario y contrasefia para poder acceder a la plataforma informatica. La Sociedad podra
habilitar medios adicionales de identificacion que garanticen debidamente la identidad del
accionista. En el caso de representantes, las reglas aplicables se desarrollaran en la web corporativa
de la Sociedad (www.allironresocimi.es).

Una vez que el accionista se haya pre-registrado con arreglo a los medios indicados y en el plazo
establecido, podra asistir y votar en la Junta General Extraordinaria de Accionistas a través de
medios telematicos realizando la correspondiente conexion el dia de celebracion de la reunion.

Si se efectuasen delegaciones en favor de un representante que asista telematicamente, éstas
deberan haberse realizado con anterioridad a la fecha de celebracion de la Junta General
Extraordinaria de Accionistas. Ademas, se debera acreditar dicha representacion enviando un correo
electronico a la direccion inversor.socimi(@alliron.com antes de las 23:59 horas del 26 de octubre
de 2021 para habilitar el acceso al representante designado.

Conexion y asistencia: con la finalidad de permitir la adecuada gestion de los sistemas de asistencia
telematica, el accionista (o representante) que se haya registrado previamente para asistir
telematicamente a la Junta General Extraordinaria de Accionistas conforme al apartado anterior,
debera conectarse en el sitio web corporativo de la Sociedad (www.allironresocimi.es), en el area
relativa a la Junta General Extraordinaria de Accionistas 2021, entre las 16:10 horas y las 16:40
horas (CEST) del dia 27 de octubre de 2021 (si la Junta General Extraordinaria de Accionistas se
celebra en primera convocatoria) o del dia 28 de octubre de 2021 (si la Junta General Extraordinaria
de Accionistas se celebra en segunda convocatoria), e identificarse segiin se le indique en las
instrucciones correspondientes.

En caso de que el 27 de octubre de 2021 se constatara la inexistencia de quoérum suficiente para la
celebracion de la reunion, la Sociedad publicara esta circunstancia a través del espacio dedicado a la
Junta General Extraordinaria de Accionistas de la web corporativa confirmando que la Junta
General Extraordinaria de Accionistas se reunira finalmente en segunda convocatoria.

Derecho de informacion. Los accionistas tienen el derecho a examinar en el domicilio social, sito
en Maria de Molina 54, 28006 Madrid (Espafia) o a través de la pagina web de la Sociedad (www.
allironresocimi.es) los documentos que a continuacion se mencionan, asi como el derecho a obtener
la entrega o el envio gratuito de forma inmediata de copia de los mismos:

1. Este anuncio de convocatoria.
2. Texto integro de las propuestas de acuerdos correspondientes a los puntos del orden del dia
sometidos por el Consejo de Administracion a aprobacion de la Junta General

Extraordinaria de Accionistas.

3. Informe del Consejo de Administracion en relacion con el punto 1 del orden del dia.



4, Certificacion del auditor de cuentas de la Sociedad en relacion con el punto 1 del orden del

dia.
5. Informe del Consejo de Administracion en relacion con el punto 5 del orden del dia.
6. Informe del Consejo de Administracion en relacion con el punto 7 del orden del dia.
7. Informe del Consejo de Administracion en relacion con el punto 9 del orden del dia.
8. Tarjetas de asistencia, delegacion y voto.
9. Estatutos Sociales.

Los referidos documentos se encuentran igualmente a disposicion de los accionistas en la pagina
web de la Sociedad (www. allironresocimi.es).

De acuerdo con lo previsto en el articulo 197 de la Ley de Sociedades de Capital, desde la
publicacion del presente anuncio de convocatoria de la Junta General Extraordinaria de Accionistas
y hasta el séptimo (7°) dia anterior al previsto para su celebracion, los accionistas podran solicitar
por escrito las informaciones o aclaraciones que estimen precisas o formular por escrito las
preguntas que estimen pertinentes acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia. Ademas,
con la misma antelacion y forma, los accionistas podran solicitar informes o aclaraciones o
formular preguntas por escrito que estimen pertinentes.

En los escritos de solicitud de informacion se hard constar el nombre y apellidos del accionista
solicitante acreditando las acciones de que es titular, y se acompaifiara el oportuno documento que
acredite su condicion de accionista con objeto de que esta informacion sea cotejada con la relacion
de accionistas y el numero de acciones a su nombre facilitada por el responsable del registro de
anotaciones en cuenta. Estas solicitudes de informacion —dirigidas a la atencion del Secretario del
Consejo de Administracion (ref. Junta General Extraordinaria)- podran realizarse mediante la
entrega de la peticion en el domicilio social o mediante su envio a la Sociedad por correspondencia
postal dirigida a Maria de Molina 54, 28006 Madrid (Espafia).

Por tultimo, los accionistas podran solicitar verbalmente, durante la celebracion de la Junta General
Extraordinaria de Accionistas, las informaciones o aclaraciones que consideren convenientes acerca
de los asuntos comprendidos en el orden del dia.

Derecho de representacion. Todo accionista que tenga derecho de asistencia podrd hacerse
representar en la Junta General Extraordinaria de Accionistas por medio de otra persona, aunque no
sea accionista, confiriendo la representacion por escrito y con caracter especial para la reunion.

La pagina web de la Sociedad incluird, desde la convocatoria de la Junta General Extraordinaria de
Accionistas un modelo de tarjeta de delegacion de la representacion. La delegacion de la
representacion deberd ser cumplimentada y firmada por el accionista, suscribiendo Ila
correspondiente tarjeta de asistencia y delegacion. La delegacién ha de ser aceptada por el
representante, sin la cual no podra ejercerse. A tal fin el representante también debera firmar la
tarjeta de asistencia.



La persona a cuyo favor se confiera la representacion debera ejercitarla asistiendo a la Junta
General Extraordinaria de Accionistas, haciendo entrega de la tarjeta de asistencia y delegacion
mediante los medios telematicos habilitados. Asimismo, las tarjetas de asistencia y delegacion
podran entregarse durante los dias anteriores a la Junta General Extraordinaria de Accionistas en el
domicilio social, Maria de Molina 54, 28006 Madrid (Espafia) y por correo electronico, en
inversor.socimi@alliron.com.

En los términos previstos en los Estatutos Sociales, el Presidente y el Secretario de la Junta General
Extraordinaria de Accionistas gozaran de las mas amplias facultades que en Derecho sean posibles
para admitir la validez del documento acreditativo de la representacion.

Representacion mediante correspondencia postal. Los accionistas podran otorgar su
representacion mediante correspondencia postal, debiendo acreditar su condicion de accionista
mediante la oportuna tarjeta de asistencia, certificado expedido por alguna de las entidades
autorizadas legalmente para ello o por cualquier otra forma admitida en Derecho. Las tarjetas de
asistencia y delegacion, debidamente cumplimentadas y firmadas, podran remitirse a la Sociedad
mediante correspondencia postal dirigida a Maria de Molina 54, 28006 Madrid (Espaia) y por
correo electronico, en inversor.socimi@alliron.com. El accionista que confiera su representacion
mediante correspondencia postal debera sefialar su nombre y apellidos, acreditando las acciones de
que es titular, con objeto de cotejar esta informacion. El documento de delegacion debera firmarse
por parte del accionista y su firma debera estar legitimada notarialmente. En los casos de
representacion legal, debera acreditarse las facultades del apoderado firmante en nombre y
representacion del accionista mediante la entrega de una copia simple del referido poder notarial de
representacion.

El accionista que confiera su representacion mediante correspondencia postal debera comunicar al
designado como representante la representacion conferida a su favor. La representacion conferida
mediante correspondencia postal debera ser aceptada por el representante. A tal fin, el representante
debera firmar la tarjeta de asistencia y delegacion reservandose una copia de la misma a efectos de
su presentacion y entrega mediante los medios telematicos habilitados. Por tanto, la persona a cuyo
favor se confiera la representacion mediante correspondencia postal, debera ejercitarla asistiendo a
la Junta General Extraordinaria de Accionistas.

La representacion conferida mediante correspondencia postal podrd dejarse sin efecto por
revocacion expresa del accionista, efectuada por el mismo medio empleado para conferir la
representacion, dentro del plazo establecido para conferirla, o por asistencia personal del accionista
a la Junta General Extraordinaria de Accionistas a través de medios telematicos. El accionista que
confiera su representacion mediante correspondencia postal y no hiciera constar marca en alguna o
ninguna de las casillas destinadas a dar instrucciones de voto respecto de los puntos del orden del
dia, se entendera que desea votar a favor de las respectivas propuestas formuladas por el Consejo de
Administracion.

Voto por correo. Los accionistas podran ejercer su derecho a voto mediante correspondencia
postal. Para la emision del voto por correo, el accionista debera cumplimentar y firmar la tarjeta de
asistencia, delegacion y voto expedida por la entidad o entidades encargadas de la llevanza del
registro de anotaciones en cuenta, en la que hara constar su sentido de voto -a favor o en contra-, la
abstencion o el voto en blanco, marcando con una cruz en la casilla correspondiente. La tarjeta
cumplimentada y firmada podra remitirse a la Sociedad mediante correspondencia postal dirigida a
Maria de Molina 54, 28006 Madrid (Espafia) y por correo electrénico, en



inversor.socimi@alliron.com. El accionista que emita su voto mediante correspondencia postal y no
hiciera constar marca en alguna o ninguna de las casillas destinadas a sefialar el voto respecto de los
puntos del orden del dia, se entendera que desea votar a favor de las respectivas propuestas
formuladas por el Consejo de Administracion. El voto emitido mediante correspondencia postal
quedara sin efecto por revocacion posterior y expresa del accionista, efectuada por el mismo medio
empleado para la emision y dentro del plazo establecido para ésta, o por la asistencia personal a la
Junta General Extraordinaria de Accionistas del accionista que hubiere emitido el voto por
correspondencia postal o por asistencia de su representante.

El voto emitido por correo habra de recibirse por la Sociedad antes de las 23:59 horas del dia
anterior al previsto para la celebracion de la Junta General Extraordinaria de Accionistas en primera
convocatoria, es decir, antes de las 23:59 horas del dia 26 de octubre de 2021. En caso contrario, el
voto se entendera por no emitido. Con posterioridad al indicado plazo s6lo se admitiran los votos
presenciales emitidos en el acto de la Junta General Extraordinaria de Accionistas por el accionista
titular o por el accionista que le represente validamente. El accionista que emita su voto a distancia
por correspondencia postal sera considerado como presente a los efectos de la constitucion de la
Junta General Extraordinaria de Accionistas.

Delegacion y voto en el supuesto de complemento de convocatoria. Si como consecuencia del
ejercicio del derecho a incluir nuevos puntos en el orden del dia que corresponde a accionistas que
representan al menos el cinco por ciento (5%) del capital social, se publicase un complemento a la
presente convocatoria, los accionistas que hubiesen delegado su representacion o que hubieran
emitido su voto antes de la publicacion de dicho complemento, podran:

(a) conferir de nuevo la representacion con las correspondientes instrucciones de voto o emitir
de nuevo el voto, respecto de la totalidad de los puntos del orden del dia (incluyendo tanto
los puntos iniciales como los nuevos puntos incorporados mediante el complemento), en
cuyo caso se entendera revocada y quedara sin efecto alguno la representacion otorgada o el
voto emitido con anterioridad; o

(b) completar las correspondientes instrucciones de voto al representante inicialmente
designado (debiendo ser éste el mismo, no pudiendo designarse otro) unicamente respecto
de los nuevos puntos del orden del dia incorporados mediante el complemento, todo ello de
conformidad con los procedimientos y métodos mencionados en los apartados anteriores, y
por el mismo medio empleado en la delegacion conferida o el voto emitido originalmente.

En el supuesto de que el accionista hubiese emitido el voto a distancia antes de la publicacion del
complemento y no realizara ninguna de las actuaciones sefialadas bajo los apartados (a) y (b)
anteriores, se entendera que se abstiene respecto de dichos nuevos puntos.

Ejercicio por los accionistas y representantes de sus derechos de intervencioén, informacion,
propuesta y voto mediante asistencia telematica.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital, las intervenciones y
propuestas de acuerdos o solicitudes de informaciones o aclaraciones, que conforme a dicha ley,
tengan intencion de formular los accionistas que asistan a la Junta General Extraordinaria de
Accionistas, deberan remitirse a la Sociedad, por escrito y en todo caso, en la forma, términos y
condiciones establecidos en la citada pagina web de la sociedad, entre las 09:00 horas y las 16:00
horas (CEST) del dia 27 de octubre de 2021 o, en su caso, del dia 28 de octubre de 2021, segun se



celebre la Junta General Extraordinaria en primera o segunda convocatoria respectivamente. El
asistente telematico que desee que su intervencion conste en el acta de la Junta General
Extraordinaria de Accionistas habra de indicarlo expresamente en el texto de aquélla.

Las solicitudes de informacién o aclaracién formuladas por los asistentes telematicos serdn
contestadas durante la celebracion de la Junta General Extraordinaria de Accionistas, o por escrito
durante los siete (7) dias siguientes a la Junta General Extraordinaria de Accionistas, con arreglo a
lo previsto en la Ley de Sociedades de Capital.

En caso de que la Junta General Extraordinaria de Accionistas se celebre en segunda convocatoria,
los asistentes telematicos que se hubieran conectado en primera convocatoria deberan conectarse de
nuevo para asistir telematicamente a la Junta General Extraordinaria de Accionistas en segunda
convocatoria, si bien no serd necesario que formulen de nuevo las solicitudes de informacion o
aclaracion que hubieran podido realizar.

La emision del voto sobre las propuestas relativas a puntos comprendidos en el orden del dia podra
realizarse desde el momento de la conexidon como asistente del accionista (o, en su caso, del
representante) y hasta que el Presidente o, en su caso, el Secretario de la Junta General, anuncie la
conclusion del periodo de votacion de las propuestas de acuerdo relativas a puntos comprendidos en
el orden del dia. En cuanto a las propuestas de acuerdos sobre aquellos asuntos que, por mandato
legal, no sea necesario que figuren en el orden del dia, los asistentes telematicos podran emitir sus
votaciones a partir del momento en que se dé lectura a dichas propuestas para proceder a su
votacion.

Los accionistas o representantes que asistan telematicamente a la Junta General Extraordinaria de
Accionistas podran hacer constar las reservas que consideren oportunas sobre la constitucion de la
Junta General Extraordinaria de Accionistas.

La asistencia telemdtica del accionista serd equivalente a una asistencia presencial a la Junta
General Extraordinaria de Accionistas.

La asistencia telematica del accionista o de su representante dejara sin efecto el voto o la delegacion
realizados con anterioridad por cualquier otro procedimiento establecido por la Sociedad.

Otras cuestiones relativas a la celebracion telematica de la Junta General Extraordinaria de
Accionistas

(a) La Sociedad podra adaptar, con las debidas garantias, los medios para permitir la asistencia
telematica a la Junta General Extraordinaria de Accionistas en los casos de accionistas no
residentes en Espafia, inversores cualificados y otros supuestos analogos.

(b) Es responsabilidad exclusiva del accionista (o su representante) la custodia de las claves o
medios de identificacidn necesarios para acceder y utilizar el servicio de asistencia
telematica. En caso de que se trate de una persona juridica, ésta debera comunicar cualquier
modificacion o revocacion en las facultades que ostente su representante y, por tanto, la
Sociedad declina cualquier responsabilidad hasta que se produzca dicha notificacion.

(c) La Sociedad se reserva el derecho a modificar, suspender, cancelar o restringir los
mecanismos de asistencia telematica a la Junta General Extraordinaria de Accionistas



cuando razones técnicas o de seguridad lo requieran o impongan. La Sociedad no sera
responsable de los perjuicios que pudieran ocasionarse al accionista derivados de averias,
sobrecargas, caidas de lineas, fallos en la conexion o cualquier otra eventualidad de igual o
similar indole, ajenas a la voluntad de la Sociedad, que impidan la utilizaciéon de los
mecanismos de asistencia telematica a la Junta General Extraordinaria de Accionistas.

Proteccion de datos de caracter personal. Los datos de caracter personal que los accionistas
remitan a la Sociedad para el ejercicio de sus derechos de asistencia, delegacion y voto en la Junta
General Extraordinaria de Accionistas o que sean facilitados por las entidades de crédito y
sociedades y agencias de valores en las que dichos accionistas tengan depositadas sus acciones, a
través de la entidad legalmente habilitada para la llevanza del registro de anotaciones en cuenta,
serdn tratados con la finalidad de gestionar el desarrollo, cumplimiento y control de la relacion
accionarial existente.

Dichos datos se incorporaran a un fichero informatico propiedad de la Sociedad y los accionistas
tendran la posibilidad de ejercer su derecho de acceso, rectificacidén, oposicion, supresion,
limitacion del tratamiento, portabilidad o cualesquiera otros derechos reconocidos por la normativa
aplicable en materia de proteccion de datos de caracter personal mediante comunicacion escrita
dirigida a la Sociedad sita en Maria de Molina 54, 28006 Madrid (Espaiia).

En caso de que en la tarjeta de delegacion el accionista incluya datos personales referentes a otras
personas fisicas y en el caso de que un tercero asista a la Junta General Extraordinaria de
Accionistas como representante del accionista, dicho accionista debera informarles de los extremos
contenidos en los parrafos anteriores y cumplir con cualesquiera otros requisitos que pudieran ser
de aplicacion para la cesion de los datos personales a la Sociedad, sin que €sta deba realizar ninguna
actuacion adicional frente a los interesados.

Se informa a los sefiores accionistas que, sin perjuicio de la existencia de un primera y una segunda
convocatoria, esta previsto que la celebracion de la Junta General Extraordinaria de Accionistas
tenga lugar en primera convocatoria.

Madrid, 26 de septiembre de 2021. Por el Consejo de Administracion, el Secretario D. Ander
Michelena Llorente.



ALL IRON RE | SOCIMI, S.A.
CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS
27 DE OCTUBRE DE 2021

PROPUESTAS DE ACUERDO EN RELACION CON EL PUNTO PRIMERO DEL
ORDEN DEL DIA

PRIMERO. Aumento de capital social mediante compensacion de créditos, por
importe nominal total de hasta 19.586.450 euros, con expresa prevision
de suscripcién incompleta y mediante la emision y puesta en circulacion
de hasta 1.958.645 nuevas acciones de la misma clase y serie que las
actualmente en circulacion. Delegacién en el Consejo de Administracion,
con facultades de sustitucion, para fijar las condiciones del aumento de
capital en todo lo no previsto en el presente acuerdo al amparo de lo
dispuesto en el articulo 297.1(a) de la Ley de Sociedades de Capital, asi
como para dar una nueva redaccién al articulo 5 de los Estatutos Sociales.

Se acuerda aumentar el capital social por compensacion de los créditos que se describen en el
apartado 3 siguiente por un importe nominal maximo de 19.586.450 euros, en los términos que
se indican a continuacion.

1. Importe total del aumento de capital

El aumento de capital lo sera por un importe (incluyendo valor nominal y prima de emision)
méaximo de 22.133.033,84 euros, mediante la emisién de un nimero méaximo de 1.958.645
nuevas acciones ordinarias de la Sociedad de 10,00 euros de valor nominal cada una de ellas, de
la misma clase y serie que las actualmente en circulacion y con los mismos derechos, siendo el
contravalor del aumento la compensacién de créditos de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
301 de la Ley de Sociedades de Capital.

Correspondera al Consejo de Administracion fijar el nimero definitivo de nuevas acciones de la
Sociedad a emitir como consecuencia de la ejecucion del aumento de capital, de conformidad
con lo previsto en este acuerdo.

2. Tipo de conversion

Las nuevas acciones se emitiran por su valor nominal de 10,00 euros con una prima de emision
de 1,30 euros por accion, de lo que resulta un tipo de conversion por accién (esto es, valor
nominal mas prima de emision) de 11,30 euros. En consecuencia, el importe de la prima de
emision total correspondiente a las acciones nuevas ascenderd, en caso de compensacion del
importe total de los Créditos (incluyendo principal e intereses y sin aplicar retenciones) a la
finalizacion del plazo para la ejecucion del presente acuerdo, a un maximo de 2.546.583,84 euros.



3. Contravalor y desembolso del aumento de capital

El desembolso integro del valor nominal y de la prima de emision de cada nueva accidn suscrita
se realizara mediante la compensacién de los créditos que se detallan en el Anexo Il del Informe
del Consejo de Administracion de la Sociedad que versa sobre la naturaleza y caracteristicas de
los créditos en cuestion (incluidos las fechas en que fueron contraidos) (los “Créditos”), la
identidad de los aportantes y el nimero minimo y maximo de acciones que les corresponderian
en diferentes escenarios, el nimero minimo y maximo de acciones a emitir y la cuantia méaxima
y minima del aumento de capital. En el informe se hace constar expresamente la concordancia
de los datos relativos a los Créditos con la contabilidad social a fecha de emisién del mismoy a
fecha de ejecucion del aumento. El informe se incluye a continuacion del presente acuerdo vy,
asimismo, se incorporard a la escritura publica que documente la ejecucion del aumento por
compensacion de créditos.

En este sentido, se deja expresa constancia de que, tal y como se describe en el informe, los
Créditos son los derivados de los contratos de préstamo convertible suscritos con los aportantes
que en él se identifican y que cada uno de los contratos de préstamo convertible suscritos incluyen
clausulas relativas a que los mismos se pactan como necesaria y obligatoriamente convertible en
nuevas acciones de la Sociedad en un aumento de capital por compensacion de créditos, junto
con el resto de aportantes que hubieran suscrito contratos de préstamo convertible.

Se hace constar que, a los solos efectos de lo previsto en el articulo 301 de la Ley de Sociedades
de Capital, los Créditos se consideraran liquidos, vencidos y exigibles en su totalidad en el
momento de la ejecucion del aumento de capital por compensacion de créditos. En ese sentido,
junto con la convocatoria de la Junta General se puso a disposicion de los accionistas la
correspondiente certificacién del auditor de cuentas de la Sociedad en relacion con los Créditos.
Asimismo, para el otorgamiento de la escritura publica que documente la ejecucién del aumento
de capital por compensacién de créditos, esta previsto que el auditor de cuentas de la Sociedad,
emita una nueva certificacion acreditando el caracter liquido, vencido y exigible en esa fecha de
la totalidad del importe del crédito que resulta objeto de compensacion.

Por tanto, el importe definitivo del aumento de capital mas la prima de emisién coincidira con la
cuantia de los Créditos en la fecha de ejecucién del aumento de capital por compensacion de
créditos, a salvo de lo previsto méas adelante para el caso de existencia de fracciones en el calculo
de las nuevas acciones a entregar, asi como para el caso de la existencia de una obligacion para
la sociedad de practicar retenciones o pagos a cuenta de naturaleza tributaria por la entrega de
las nuevas acciones.

En el caso de que resultasen fracciones en el célculo de las nuevas acciones a entregar, se
redondearan por defecto al nimero entero mas proximo a la baja, abonandose por la Sociedad en
metalico la diferencia entre el importe del crédito a compensar y el efectivamente compensado
mediante la suscripcion de acciones. Asimismo, en el caso de que la Sociedad se viera obligada
a realizar retenciones o0 pagos a cuenta a los titulares de los Créditos como consecuencia de la
entrega de las nuevas acciones, el importe que deba ser objeto de retencion o pago a cuenta se
deducira y, por tanto, minoraréa el correspondiente Crédito.



4. Derecho de suscripcion preferente

No existira derecho de suscripcién preferente sobre las nuevas acciones, de conformidad con lo
establecido en el articulo 304 de la Ley de Sociedades de Capital.

5. Representacion de las acciones nuevas

Las acciones de nueva emision quedaran representadas mediante anotaciones en cuenta, cuya
llevanza correspondera a lberclear y sus Entidades Participantes en los términos establecidos en
las normas vigentes en cada momento.

6. Derechos de las acciones nuevas

Las nuevas acciones atribuiran a sus titulares los mismos derechos politicos y econémicos que
las acciones de la Sociedad actualmente en circulacion a partir de la fecha del otorgamiento de
la escritura publica que documente la ejecucion del aumento de capital por compensacion de
créditos.

7. Prevision de suscripcion incompleta

Se preveé expresamente la suscripcion incompleta del aumento de capital. En consecuencia, si las
nuevas acciones no fueran suscritas en su totalidad, se podra declarar cerrado el aumento de
capital en la cuantia que resulte efectivamente suscrita y desembolsada.

8. Fecha de ejecucién

Correspondera al Consejo de Administracion: (i) determinar la fecha en la que el presente
acuerdo deba llevarse a efecto y dentro del plazo maximo de seis (6) meses a contar desde la
fecha de adopcién del presente acuerdo previsto en el punto primero del orden del dia de la
presente Junta General Extraordinaria de Accionistas; y (ii) fijar las condiciones de este en todo
lo no previsto en dicho acuerdo.

9. Incorporacion a negociacion de las acciones nuevas a BME Growth

Se solicitara la incorporacion a negociacion de la totalidad de las acciones ordinarias que se
emitan en ejecucion del presente acuerdo al segmento BME Growth del BME MTF Equity
(“BME Growth™), asi como realizar los trdmites y actuaciones que sean nhecesarios 0
convenientes y presentar los documentos que sean precisos ante los organismos competentes
para la incorporacion a negociacién de las acciones nuevas emitidas en ejecucion del presente
acuerdo, haciéndose constar expresamente el sometimiento de la Sociedad a las normas que
existan o puedan dictarse y resulten de aplicacion a BME Growth y, especialmente, sobre
contratacion, permanencia y exclusion de la cotizacion.

10. Modificacion del articulo 5 de los Estatutos Sociales

Se delega expresamente en el Consejo de Administracion, con expresas facultades de sustitucion,
para que, una vez ejecutado el aumento de capital, adapte la redaccion del articulo 5 de los



Estatutos Sociales relativo al capital social al resultado definitivo de aquel, todo ello, de
conformidad con lo establecido en el articulo 297.2 de la Ley de Sociedades de Capital.

11. Delegacion de facultades

Se faculta al Consejo de Administracion de la Sociedad, con expresas facultades de sustitucion
en cualquiera de sus miembros, con las méas amplias facultades, para que, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 297.1.(a) de la Ley de Sociedades de Capital, y durante un periodo
méaximo de un seis (6) meses desde la fecha de la adopcion del presente acuerdo:

2)

b)

d)

f)

9)

Seriale la fecha en que el acuerdo de aumento de capital deba ejecutarse y declare a tales
efectos los Créditos liquidos, vencidos y exigibles, exigiendo su conversion.

Fije las condiciones del aumento de capital en todo lo no previsto en este acuerdo y, en
concreto, en lo relativo a la cifra definitiva del aumento de capital, en caso de suscripcién
incompleta, asi como el nimero de acciones a emitir y la prima de emisién por accion, v,
en consecuencia, el tipo de conversion, dentro de los limites establecidos.

Proceda a declarar ejecutado el aumento de capital y a redactar el nuevo articulo 5 de los
Estatutos Sociales, de forma que su redaccion recoja la cifra final del capital social, una
vez verificadas la suscripcién y el desembolso del aumento de capital declarando, en su
caso, la suscripcion incompleta.

Redacte, suscriba y presente, en su caso, ante la CNMV, BME Growth o cualesquiera
otras autoridades supervisoras que fueran procedentes, en relacién con la admision a
negociacion de las nuevas acciones que se emitan como consecuencia del aumento de
capital, asi como los demas documentos e informes que sean necesarios 0 convenientes;
asimismo realizar en nombre de la Sociedad cualquier actuacion, declaracion o gestion
gue se requiera ante la CNMV, BME Growth, Iberclear, las Sociedades Rectoras de
Bolsas, y cualquier otro organismo o entidad o registro publico o privado, espafiol o
extranjero.

Redacte, suscriba y presente ante los organismos reguladores del segmento de
negociacion BME Growth de BME MTF Equity del correspondiente Documento de
Ampliacién en los términos establecidos en la Circular 2/2020 sobre los requisitos y
procedimiento aplicables a los aumentos de capital de entidades cuyas acciones estén
incorporadas al segmento de negociacién BME Growth de BME MTF Equity, asumiendo
la responsabilidad por su contenido, asi como cuantos suplementos al mismo sean
precisos.

Realice todos los tramites necesarios 0 convenientes para que las nuevas acciones
resultantes del aumento de capital sean inscritas en los registros contables de Iberclear y
admitidas a negociacion en el BME Growth donde estan admitidas a negociacion las
acciones de la Sociedad actualmente en circulacion.

Redacte y publigue cuantos anuncios resulten necesarios 0 convenientes para la
formalizacion y ejecucion del presente acuerdo.



h)

)

k)

Redacte, suscriba, otorgue y, en su caso, certificar, cualquier tipo de documento relativo
a la emision y a la admision de las nuevas acciones.

Realice todas las actuaciones que deban llevarse a cabo por la Sociedad de conformidad
con los términos y condiciones del aumento de capital.

En general, realice los actos, presente las solicitudes, suscriba los documentos, publicos
0 privados, y desarrolle las actuaciones que sean precisas para la plena efectividad y
cumplimiento de los acuerdos precedentes, asi como subsane, aclare, interprete, precise
o0 complemente los acuerdos adoptados por la Junta General y, en particular, cuantos
defectos, omisiones o errores, de fondo o de forma, resultantes de la calificacion verbal o
escrita del Registrador Mercantil o autoridad competente que impidieran el acceso de los
acuerdos y de sus consecuencias al Registro Mercantil, los registros oficiales de la
CNMV, Iberclear BME Growth o cualesquiera otros.

Ejecute el aumento de capital al que se refiere el presente acuerdo bajo el punto primero
del orden del dia.

Acuerde la no ejecucion del presente acuerdo, en el caso de que, a su juicio, concurran
suficientes razones que lo justifiquen.

En general, lleve a cabo cuantas actuaciones sean necesarias o convenientes para el buen
fin del aumento de capital.



INFORME QUE PRESENTA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA
SOCIEDAD A LOS EFECTOS PREVISTOS EN LOS ARTICULOS 286 Y 301 DE LA
LEY DE SOCIEDADES DE CAPITAL EN RELACION CON EL ACUERDO A QUE SE
REFIERE EL PUNTO PRIMERO DEL ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA GENERAL
EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS.

1. PREVIO

El Consejo de Administracion de All Iron RE I Socimi, S.A. (la “Sociedad”) ha acordado
convocar una reunion extraordinaria de la junta general de accionistas de la Sociedad (la “Junta
General”) los dias 27 y 28 de octubre de 2021, en primera y segunda convocatoria,
respectivamente, y someter a su consideracion (como punto primero del orden del dia) un aumento
de capital por un importe nominal méximo de 19.586.450 euros, mediante la emision y puesta en
circulacion de un maximo de 1.958.645 nuevas acciones de la misma clase y serie que las
actualmente en circulacion a un tipo de conversion de 11,30 euros por accion (esto es, con una
prima de emision de 1,30 euros por accion) mediante compensacion de créditos (el “Aumento
por Compensacion de Créditos™).

Se propondréa asimismo la delegacién en el Consejo de Administracion de la ejecucion del
Aumento por Compensacion de Créditos, en los términos del articulo 297.1.(a) del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades de Capital aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010,
de 2 de julio (la “Ley de Sociedades de Capital”).

El texto integro de la propuesta de acuerdo que se somete a la aprobacién de la Junta General bajo
el punto primero del orden del dia se incluye como Anexo | al presente informe.

2. OBJETO DEL INFORME

El presente informe se emite de conformidad con lo previsto en los articulos 286, 296 y 297.1.(a)
y 301.2 de la Ley de Sociedades de Capital.

En este sentido, para que la referida propuesta de Aumento por Compensacion de Créditos pueda
ser sometida a la aprobacion de la Junta General, resulta preceptivo que el Consejo de
Administracién formule el presente informe con la justificacién de la propuesta de acuerdo, a
tenor de lo previsto en los referidos articulos 286, 296, 297.1.(a) y 301.2 de la Ley de Sociedades
de Capital y en la medida en que el acuerdo de Aumento por Compensacion de Créditos conlleva
necesariamente la modificacion del articulo 5 de los Estatutos Sociales relativo a la cifra del
capital.

Por su parte, el articulo 287 de Ley de Sociedades de Capital requiere que en el anuncio de
convocatoria de la Junta General se expresen con la debida claridad los extremos que hayan de
modificarse y que se haga constar el derecho que corresponde a todos los accionistas de examinar
en el domicilio social el texto integro de la modificacion propuesta y del informe del 6rgano de
administracion sobre la misma, asi como la posibilidad de solicitar la entrega o el envio gratuito
de dichos documentos.

Asimismo, el articulo 297.1.(a) de la Ley de Sociedades de Capital permite a la Junta General,
con los requisitos previstos para la modificacion de los estatutos sociales, delegar en el Consejo
de Administracion la facultad de sefialar la fecha en que el acuerdo ya adoptado de aumentar el



capital social deba llevarse a efecto en la cifra acordada y de fijar las condiciones del mismo en
todo lo no previsto en el acuerdo de la Junta General en cuestion. En cualquier caso, el plazo para
el ejercicio de esta facultad delegada en el érgano de administracion no podra exceder de un afio,
excepto en el caso de conversién de obligaciones en acciones, aunque en este caso se prevea fijar
un plazo maximo de seis (6) meses.

Por altimo, el articulo 301.2 de la Ley de Sociedades de Capital establece que al tiempo de la
convocatoria de la junta general que vaya a acordar el aumento por compensacién de créditos en
cuestion, se pondra a disposicion de los accionistas en el domicilio social un informe del érgano
de administracion sobre la naturaleza y caracteristicas de los créditos a compensar, la identidad
de los aportantes, el nimero de acciones que hayan de emitirse y la cuantia del aumento, en el
que expresamente se hara constar la concordancia de los datos relativos a los créditos con la
contabilidad social, a cuyo efecto se elabora también el presente informe.

Como consecuencia de todo lo anterior, y con el objetivo de facilitar a los accionistas la
comprension de la propuesta de acuerdo indicada, el presente informe contiene, en primer lugar,
una justificacion de la conveniencia para la Sociedad de aumentar su capital social mediante el
Aumento por Compensacion de Créditos, en segundo lugar, la informacion relativa a los créditos
gue seran objeto de compensacion en el Aumento por Compensacion de Créditos, y, por altimo,
una descripcion de las caracteristicas del Aumento por Compensacion de Créditos.

3. JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA Y FINALIDAD DEL AUMENTO DE
CAPITAL

En linea con la estrategia anunciada a través del documento informativo de incorporacion al
Mercado Alternativo Bursatil (ahora BME Growth) publicado el 1 de septiembre de 2020, la
Sociedad tiene la intencidn de seguir construyendo una cartera de activos inmobiliarios que resulte
atractiva para sus inversores actuales y potenciales y que le permita continuar desarrollando
satisfactoriamente su modelo de negocio. En ese sentido, la Sociedad ha identificado diversas
oportunidades de inversion que tiene la intencion de acometer, lo que conllevarad desembolsos
significativos en el corto o medio plazo y, por tanto, la necesidad de allegar fondos suficientes
para poder materializar dichas oportunidades.

En ese contexto, ademas de la capitalizacion de los créditos que fueron objeto de conversién el
pasado mes de julio en virtud del acuerdo adoptado por la junta General Ordinaria de accionistas
de 7 de junio de 2021 y ademas también de los fondos captados en virtud de la oferta publica de
adquisicion llevada a cabo durante el pasado mes de junio de 2021, la Sociedad suscribi6 62
contratos de préstamo convertible celebrados por la Sociedad y un nimero igual de prestamistas
(los "Prestamistas de los Préstamos Convertibles™) desde el 17 de mayo de 2021 hasta el 23 de
septiembre de 2021 (los "Contratos de Préstamo Convertible" y los préstamos concedidos en
virtud de los mismos, los "Préstamos Convertibles"). El importe principal de cada uno de los
Contratos de Préstamo Convertibles oscila entre 10.000 y 8.500.000 euros, siendo el importe
principal agregado de 21.229.300 euros. Todos los Contratos de Préstamo Convertible prevén un
interés ordinario fijo a un tipo del 5% anual, que se devengara desde la fecha de suscripcién de
cada uno de los Contratos de Préstamo Convertible hasta la fecha de ejecucion del Aumento por
Compensacion de Créditos. A la fecha del presente informe, el importe agregado de los intereses
ordinarios devengados asciende a 278.487,33 euros. Por tanto, a la fecha del presente informe, el



importe agregado que podria ser objeto de compensacion (esto es, tanto en concepto de principal
como de intereses ordinarios devengados) asciende a 21.507.787,33 euros.

Asi pues, el Consejo de Administracion propone a la Junta General de Accionistas de la Sociedad
este aumento de capital al entender que el incremento de los fondos propios de la Sociedad que
se encuentra justificado en la medida en que permitira que la Sociedad continle avanzando en su
estrategia de inversion a corto y medio plazo, reforzando al mismo tiempo su posicion de recursos
propios, dotando de solidez a su estructura de financiacion, permitiéndole alcanzar una mayor
capitalizacion e incrementado su eficiencia operativa mediante la implementacion de economias
de escala en la operacion.

Adicionalmente a lo indicado en el parrafo anterior, y en linea con los aumentos de capital ya
ejecutados en julio de 2021, el Aumento por Compensacion de Créditos incrementara el nimero
de acciones de la Sociedad en circulacidn, lo que permitird aumentar la liquidez de la accién en
el mercado y, diversificar la base accionarial de la Sociedad, enriqueciéndola.

4. INFORMACION SOBRE LOS CREDITOS A COMPENSAR
a) Naturaleza y caracteristicas de los créditos a compensar

Los créditos objeto de compensacién serdan los derivados de los Contratos de Préstamo
Convertible, que se detallan en el Anexo 11 de este informe, lo que incluye tanto el importe de
principal como los intereses ordinarios devengados hasta la fecha de ejecucion del Aumento por
Compensacion de Créditos (los “Créditos a Compensar”).

A los efectos previstos en el articulo 301 de la Ley de Sociedades de Capital, se hace constar que
los Créditos a Compensar se consideraran liquidos, vencidos y exigibles en la fecha de ejecucion
del Aumento por Compensacion de Créditos, que los datos relativos a los créditos derivados de
los Contratos de Préstamo Convertibles referidos en el presente informe concuerdan con la
contabilidad social de la Sociedad y que los intereses devengados hasta la fecha de ejecucion del
Aumento por Compensacion de Créditos se corresponderan con la contabilidad social de la
Sociedad en la fecha de ejecucion del Aumento por Compensacion de Créditos.

Al tiempo de la convocatoria de la Junta General se pondra a disposicion de los accionistas en el
domicilio social de la Sociedad una certificacion del auditor de cuentas de la Sociedad en relacion
con el punto 1 del orden del dia que se acompafia como Anexo Ill al presente informe.
Asimismo, para el otorgamiento de la escritura publica que documente la ejecucion del Aumento
por Compensacion de Créditos, esta previsto que el auditor de cuentas de la Sociedad emita una
nueva certificacion acreditando el caracter liquido, vencido y exigible a esa fecha de la totalidad
del importe del crédito que resulte objeto de compensacién, que sera el importe total agregado
de los Créditos a Compensar en la fecha en cuestion (a salvo de lo previsto méas adelante para el
caso de existencia de fracciones en el calculo de las nuevas acciones a entregar, asi como para el
caso de la existencia de una obligacion para la sociedad de practicar retenciones o pagos a cuenta
de naturaleza tributaria por la entrega de las nuevas acciones).

El importe méaximo total agregado de los Créditos a Compensar (incluyendo tanto el importe de
principal como los intereses ordinarios devengados hasta la fecha de ejecucion del Aumento por
Compensacion de Créditos) y, por tanto, el importe maximo del Aumento de Capital por
Compensacion de Créditos (incluyendo valor nominal y prima de emisidn) ascenderia a



22.133.033,84 euros, asumiendo para ello que la fecha de ejecucion del Aumento por
Compensacion de Créditos es la de finalizacion del plazo méximo de seis (6) meses establecido
para la misma, contados desde el dia de celebracidn de la reunién de la Junta General en segunda
convocatoria. Por tanto, dicho importe maximo no seré alcanzado si la ejecucion del Aumento
por Compensacion de Créditos tiene lugar antes de la finalizacion del plazo méaximo de seis (6)
meses, siendo que cuanto antes se ejecute el Aumento por Compensacién de Créditos menor seré
el importe total agregado de los Créditos a Compensar. Todo ello, asumiendo, asimismo, (i) que
la Sociedad no esté obligada a practicar retenciones o pagos a cuenta de naturaleza tributaria a
los Prestamistas de los Préstamos Convertibles por la entrega de las nuevas acciones y (ii) que
la Sociedad no tenga que abonar en efectivo a los Prestamistas de los Préstamos Convertibles la
diferencia entre el importe del Crédito a Compensar y el efectivamente compensado mediante la
suscripcién de nuevas acciones, como consecuencia de que resultasen fracciones en el calculo
del nimero de acciones que fuesen a corresponder al Prestamista de Préstamos Convertibles en
cuestion y éste tuviera que ser redondeado por defecto al nimero entero mas préximo a la baja,
circunstancias que es previsible que sucedan y que reducirian el importe de los Créditos a
Compensar que seria objeto de compensacion efectiva y, en consecuencia, el importe por el que
se ejecutaria el Aumento por Compensacion de Créditos.

b) Identidad de las entidades aportantes de los créditos derivados de los Contratos de
Préstamo Convertibles:

Los titulares de los Créditos a Compensar seran los Prestamistas de los Préstamos Convertibles,
es decir, aquellos inversores identificados en el Anexo Il.

5. CARACTERISTICAS DEL AUMENTO POR COMPENSACION DE CREDITOS
a)  Cuantia del aumento de capital

El Aumento por Compensacién de Créditos lo sera por un importe nominal maximo de
19.586.450 euros. El importe del Aumento por Compensacion de Créditos (incluyendo valor
nominal y prima de emision) coincidira con el importe total agregado de los Créditos a
Compensar en la fecha en cuestién, a salvo de lo previsto mas adelante para el caso de existencia
de fracciones en el calculo de las nuevas acciones a entregar, asi como para el caso de la
existencia de una obligacion para la sociedad de practicar retenciones 0 pagos a cuenta de
naturaleza tributaria por la entrega de las nuevas acciones.

El Aumento por Compensacion de Créditos se realizard mediante la emisién de un méaximo de
1.958.645 nuevas acciones ordinarias de la Sociedad de 10,00 euros de valor nominal cada una
de ellas, de la misma clase y serie que las actualmente en circulacion y con los mismos derechos.

El nimero de nuevas acciones que sean finalmente emitidas serd inferior cuanto menor resulte
ser el importe total agregado de los Créditos a Compensar -con las asunciones y condicionantes
ya descritos en la seccion 4(a)- que sea objeto de compensacion efectiva en el momento de
ejecucion del Aumento por Compensacion de Créditos (y viceversa).

b)  Tipo de conversion

Las nuevas acciones se emitiran por su valor nominal de 10,00 euros con una prima de emision
de 1,30 euros por accidn, de 11,30 euros. En consecuencia, el importe de la prima de emision total



correspondiente a las acciones nuevas podria ascender, en su caso, como maximo a 2.546.583,84
euros, asumiendo que la fecha de ejecucién del Aumento por Compensacion de Créditos es la de
finalizacién del plazo maximo de seis (6) meses establecido para la misma, contados desde el dia
de celebracion de la reunion de la Junta General en segunda convocatoria (es decir, que el importe
total agregado de los Créditos a Compensar fuera 22.133.033,84 euros, con las asunciones y
condicionantes ya descritos en la seccion 4(a)).

Correspondera al Consejo de Administracion la incorporacion y, en tal caso, fijacion de la prima
de emision (y, por tanto, del tipo de conversion) en virtud de la delegacion de facultades a su
favor, con facultades de subdelegacion, de conformidad con el articulo 297.1.(a) de la Ley de
Sociedades de Capital, con sujecidn a lo establecido en el siguiente parrafo.

C) Contravalor y desembolso del aumento de capital

El aumento de capital se desembolsara integramente mediante la compensacion de los Créditos
a Compensar, incluyendo los intereses ordinarios devengados hasta la fecha de ejecucién del
Aumento por Compensacién de Créditos referidos en la seccion 3 anterior.

En este sentido, se deja expresa constancia de que los Créditos a Compensar son los derivados
de los Contratos de Préstamo Convertible suscritos con los Prestamistas de los Préstamos
Convertibles y, en ese sentido, que cada uno de los Contratos de Préstamo Convertible incluyen
previsiones relativas a que los mismos se pactan como necesaria y obligatoriamente convertibles
en nuevas acciones de la Sociedad en un aumento de capital por compensacion de créditos, junto
con el resto de Prestamistas de los Préstamos Convertibles que hubieran suscrito Contratos de
Préstamo Convertible en el mismo proceso de suscripcion. La Sociedad, ha ejercido su derecho
a iniciar unilateralmente sin necesidad de consentimiento por los Prestamistas de los Préstamos
Convertibles y mediante una resolucién del Consejo de Administracion, el procedimiento de
conversion. A efectos de dar cumplimiento al requisito de publicar la “Comunicacion Publica de
Conversion” prevista en los Contratos de Préstamo Convertible y con el objetivo de que ésta
surta los efectos previstos en los Contratos de Préstamo Convertible, lo anterior se hara constar
en la notificacion de Otra Informacion Relevante que haga la Sociedad en relacién con la
convocatoria de la Junta General Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad tanto a través de
su pagina web corporativa como de la pagina web de BME Growth.

d) Derecho de suscripcion preferente

Teniendo en cuenta que el Aumento por Compensacion de Créditos es un aumento de capital por
compensacion de créditos de los previstos en el articulo 301 de la Ley de Sociedades de Capital,
no existira derecho de suscripcién preferente sobre las nuevas acciones a tenor de lo establecido
en el articulo 304 de la Ley de Sociedades de Capital, segun el cual sélo en los aumentos de
capital social con emisidn de nuevas acciones con cargo a aportaciones dinerarias cada accionista
tendra derecho a suscribir un nimero de acciones proporcional al valor nominal de las que posea.

e) Numero y valor nominal de las acciones que hayan de entregarse

Como consecuencia del Aumento por Compensacion de Créditos, y en atencion a los limites al
tipo de conversion por accion indicados anteriormente y considerando las asunciones asimismo
mencionadas en la seccion 4(a), los Prestamistas de los Préstamos Convertibles recibiran un
numero total de nuevas acciones de la Sociedad comprendido entre un nimero un minimo de



1.911.546' y un méaximo de 1.958.645, de 10,00 euros de valor nominal cada una de ellas, de la
misma clase y serie gue las actualmente en circulacion y con los mismos derechos, sobre la base
de que:

(@) el nimero total minimo de nuevas acciones indicado resulta de asumir un escenario en
el que la ejecucion del Aumento por Compensacion de Créditos se da en el momento
maés cercano posible en el tiempo, es decir, en el mismo dia de celebracién de la reunion
de la Junta General, en primera convocatoria); y

(b) el nimero total maximo de nuevas acciones indicado resulta de asumir un escenario en
el que la ejecucién del Aumento por Compensacion de Créditos se da en el momento en
el que expira el plazo de seis (6) meses previsto en la propuesta de acuerdo, contados
desde el dia de celebracidon de la reunion de la Junta General en segunda convocatoria.

Dado que los Contratos de Préstamo Convertibles seguirdn devengando intereses ordinarios
hasta la fecha de ejecucién del Aumento por Compensacion de Créditos, y que no se ha fijado
un importe de prima definitivo, a dia de hoy no es posible fijar el nimero de acciones concreto
que correspondera a cada uno de los Prestamistas de los Préstamos Convertibles. El nimero de
nuevas acciones que sean finalmente emitidas seré inferior cuanto menor resulte ser el importe
total agregado de los Créditos a Compensar -con las asunciones y condicionantes ya descritos en
la seccion 4(a)- que sea objeto de compensacion efectiva en el momento de ejecucion del
Aumento por Compensacion de Créditos (y viceversa).

En todo caso, el Consejo de Administracion entiende que lo previsible es que la ejecucion del
Aumento por Compensacion de Créditos se produzca el 3 de noviembre de 2021 (o en torno a
dicha fecha).

Para una mejor comprension de lo anterior, en el Anexo Il se recogen a titulo ilustrativo el
nimero minimo y méaximo de acciones a emitir en tres escenarios:

0] asumiendo un escenario en el que la ejecuciéon del Aumento por Compensacion de
Créditos se da en el momento mas cercano posible en el tiempo, es decir, en el mismo
dia de celebracion de la reunion de la Junta General en primera convocatoria;

(i) asumiendo un escenario en el que la ejecuciéon del Aumento por Compensacion de
Créditos se da en la potencial fecha prevista por el Consejo de Administracién, es decir,
el 3 de noviembre de 2021;y

(ili) ~ asumiendo un escenario en el que la ejecucion del Aumento por Compensacion de
Créditos se da en el momento en el que expira el plazo de seis (6) meses previsto en la
propuesta de acuerdo, contados desde el dia de celebracion de la reunion de la Junta
General en segunda convocatoria;

y teniendo en consideracion en cada escenario el tipo de conversién minimo y méaximo accién y
las asunciones y condiciones ya descritos en la seccion 4(a).

1 Este nimero considera que se han eliminado las eventuales fracciones a las que pudiera dar lugar el tipo
de conversion y la no existencia de retenciones.



El nimero de nuevas acciones de la Sociedad que efectivamente deban emitirse como
consecuencia del Aumento por Compensacion de Créditos, asi como la incorporacién vy, en tal
caso, fijacion de la prima de emision concreta por accion dentro de los limites establecidos
anteriormente, sera fijado por el Consejo de Administracion en virtud de la delegacion de
facultades otorgadas por la Junta General Extraordinaria de Accionistas y en funcién asimismo
del importe total agregado de los Créditos a Compensar en cada momento, que sera objeto de
compensacion en su integridad en todo caso en la fecha en cuestion (a salvo de lo previsto mas
adelante para el caso de existencia de fracciones en el calculo de las nuevas acciones a entregar,
asi como para el caso de la existencia de una obligacion para la sociedad de practicar retenciones
0 pagos a cuenta de naturaleza tributaria por la entrega de las nuevas acciones).

En el caso de que resultasen fracciones en el calculo de las nuevas acciones a entregar, se
redondearan por defecto al nimero entero mas proximo a la baja, abonandose por la Sociedad en
metélico la diferencia entre el importe del crédito a compensar y el efectivamente compensado
mediante la suscripcion de acciones. Asimismo, en el caso de que la Sociedad se viera obligada
a realizar retenciones o pagos a cuenta a los Prestamistas de los Préstamos Convertibles como
consecuencia de la entrega de las nuevas acciones, el importe que deba ser objeto de retencién o
pago a cuenta se deducira y, por tanto, minoraréa el correspondiente Crédito a Compensar.

f) Derechos de las nuevas acciones

Las nuevas acciones atribuiran a sus titulares los mismos derechos politicos y econémicos que
las acciones de la Sociedad actualmente en circulacion a partir de la fecha del otorgamiento de
la escritura pablica que documente la ejecucion del Aumento por Compensacion de Créditos. En
particular, en cuanto a los derechos econdmicos, las nuevas acciones daran derecho a los
dividendos sociales, a cuenta o definitivos, cuya distribucion se acuerde a partir de esa fecha.

g) Prevision de suscripcién incompleta

Sin perjuicio de lo anterior, se prevé expresamente la suscripcion incompleta del Aumento por
Compensacion de Créditos. En consecuencia, se podra declarar cerrado el Aumento por
Compensacion de Créditos en la cuantia que resulte efectivamente suscrita y desembolsada.

h)  Fecha de ejecucién

Corresponde al Consejo de Administracidn: (i) determinar la fecha en la que el presente acuerdo
deba llevarse a efecto, y dentro del plazo méaximo de seis (6) meses a contar desde la fecha de
adopcion del acuerdo por la Junta General; y (ii) fijar las condiciones de este en todo lo no
previsto en dicho acuerdo.

En todo caso, el Consejo de Administracion entiende que lo previsible es que la ejecucion del
Aumento por Compensacion de Créditos se produzca el 3 de noviembre de 2021 (o en torno a
dicha fecha).

i) Delegacion de facultades y ejecucion del aumento de capital
El Consejo de Administracion propondra a la Junta General, de conformidad con lo dispuesto en

el articulo 297.1.(a) de la Ley de Sociedades de Capital, la delegacion en el propio Consejo de
las facultades necesarias para que, y dentro del plazo maximo de seis (6) meses a contar desde la



fecha del acuerdo de la Junta General Extraordinaria de Accionistas, ejecute el acuerdo de
aumento de capital con arreglo a las condiciones indicadas en los parrafos anteriores. Asimismo,
se propondré que se faculte al Consejo de Administracion para que fije todas las condiciones del
aumento en todo lo no previsto por la Junta General Extraordinaria de Accionistas, incluyendo
la modificacion de la redaccion del articulo 5 de los Estatutos Sociales para adaptarlo a la nueva
cifra de capital social, y la realizacién de todos los actos que sean precisos para lograr la
inscripcion del aumento de capital en el Registro Mercantil. A esta delegacion de facultades de
ejecucion se afiade, a su vez, la autorizacion expresa al Consejo para que pueda delegar en
cualquiera de sus miembros las facultades delegables recibidas.

El presente informe ha sido formulado y aprobado por el Consejo de Administracidn en su sesion
de fecha 25 de septiembre de 2021.



ANEXO |

PROPUESTA DE ACUERDO QUE SE SOMETE A LA APROBACION DE LA JUNTA
GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS

PRIMERO. Aumento de capital social mediante compensacion de créditos, por
importe nominal total de hasta 19.586.450 euros, con expresa prevision
de suscripcién incompleta y mediante la emision y puesta en circulacion
de hasta 1.958.645 nuevas acciones de la misma clase y serie que las
actualmente en circulacion. Delegacion en el Consejo de Administracion,
con facultades de sustitucidn, para fijar las condiciones del aumento de
capital en todo lo no previsto en el presente acuerdo al amparo de lo
dispuesto en el articulo 297.1(a) de la Ley de Sociedades de Capital, asi
como para dar una nueva redaccion al articulo 5 de los Estatutos Sociales.

Se acuerda aumentar el capital social por compensacion de los créditos que se describen en el
apartado 3 siguiente por un importe nominal méximo de 19.586.450 euros, en los términos que
se indican a continuacion.

1. Importe total del aumento de capital

El aumento de capital lo serd por un importe (incluyendo valor nominal y prima de emision)
maximo de 22.133.033,84 euros, mediante la emision de un nimero maximo de 1.958.645 nuevas
acciones ordinarias de la Sociedad de 10,00 euros de valor nominal cada una de ellas, de la
misma clase y serie gque las actualmente en circulacion y con los mismos derechos, siendo el
contravalor del aumento la compensacion de créditos de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
301 de la Ley de Sociedades de Capital.

Correspondera al Consejo de Administracion fijar el nimero definitivo de nuevas acciones de
la Sociedad a emitir como consecuencia de la ejecucion del aumento de capital, de conformidad
con lo previsto en este acuerdo.

2. Tipo de conversion

Las nuevas acciones se emitiran por su valor nominal de 10,00 euros con una prima de emision
de 1,30 euros por accion, de lo que resulta un tipo de conversion por accion (esto es, valor
nominal mas prima de emisién) de 11,30 euros. En consecuencia, el importe de la prima de
emision total correspondiente a las acciones nuevas ascenderd, en caso de compensacion del
importe total de los Créditos (incluyendo principal e intereses y sin aplicar retenciones) a la
finalizacion del plazo para la ejecucion del presente acuerdo, a un méximo de 2.546.583,84
euros.

3. Contravalor y desembolso del aumento de capital

El desembolso integro del valor nominal y de la prima de emision de cada nueva accion suscrita
se realizard mediante la compensacion de los créditos que se detallan en el Anexo Il del Informe
del Consejo de Administracion de la Sociedad que versa sobre la naturaleza y caracteristicas de
los créditos en cuestion (incluidos las fechas en que fueron contraidos) (los “Créditos”), la
identidad de los aportantes y el nimero minimo y maximo de acciones que les corresponderian



en diferentes escenarios, el nUmero minimo y maximo de acciones a emitir y la cuantia maxima
y minima del aumento de capital. En el informe se hace constar expresamente la concordancia
de los datos relativos a los Créditos con la contabilidad social a fecha de emisién del mismoy a
fecha de ejecucion del aumento. El informe se incluye a continuacién del presente acuerdo vy,
asimismo, se incorporard a la escritura publica que documente la ejecucion del aumento por
compensacion de créditos.

En este sentido, se deja expresa constancia de que, tal y como se describe en el informe, los
Creéditos son los derivados de los contratos de préstamo convertible suscritos con los aportantes
gue en él se identifican y que cada uno de los contratos de préstamo convertible suscritos
incluyen clausulas relativas a que los mismos se pactan como necesaria y obligatoriamente
convertible en nuevas acciones de la Sociedad en un aumento de capital por compensacion de
créditos, junto con el resto de aportantes que hubieran suscrito contratos de préstamo
convertible.

Se hace constar que, a los solos efectos de lo previsto en el articulo 301 de la Ley de Sociedades
de Capital, los Créditos se consideraran liquidos, vencidos y exigibles en su totalidad en el
momento de la ejecucion del aumento de capital por compensacion de créditos. En ese sentido,
junto con la convocatoria de la Junta General se puso a disposicion de los accionistas la
correspondiente certificacion del auditor de cuentas de la Sociedad en relacién con los Créditos.
Asimismo, para el otorgamiento de la escritura publica que documente la ejecucion del aumento
de capital por compensacién de créditos, esta previsto que el auditor de cuentas de la Sociedad,
emita una nueva certificacion acreditando el caracter liquido, vencido y exigible en esa fecha
de la totalidad del importe del crédito que resulta objeto de compensacion.

Por tanto, el importe definitivo del aumento de capital méas la prima de emision coincidira con
la cuantia de los Créditos en la fecha de ejecucion del aumento de capital por compensacion de
créditos, a salvo de lo previsto mas adelante para el caso de existencia de fracciones en el
calculo de las nuevas acciones a entregar, asi como para el caso de la existencia de una
obligacidn para la sociedad de practicar retenciones o pagos a cuenta de naturaleza tributaria
por la entrega de las nuevas acciones.

En el caso de que resultasen fracciones en el calculo de las nuevas acciones a entregar, se
redondearan por defecto al nimero entero mas préximo a la baja, abonandose por la Sociedad
en metalico la diferencia entre el importe del crédito a compensar y el efectivamente
compensado mediante la suscripcién de acciones. Asimismo, en el caso de que la Sociedad se
viera obligada a realizar retenciones o pagos a cuenta a los titulares de los Créditos como
consecuencia de la entrega de las nuevas acciones, el importe que deba ser objeto de retencion
0 pago a cuenta se deducira y, por tanto, minorara el correspondiente Crédito.



4. Derecho de suscripcion preferente

No existira derecho de suscripcién preferente sobre las nuevas acciones, de conformidad con lo
establecido en el articulo 304 de la Ley de Sociedades de Capital.

5. Representacion de las acciones nuevas

Las acciones de nueva emision quedaran representadas mediante anotaciones en cuenta, cuya
llevanza correspondera a Iberclear y sus Entidades Participantes en los términos establecidos en
las normas vigentes en cada momento.

6. Derechos de las acciones nuevas

Las nuevas acciones atribuiran a sus titulares los mismos derechos politicos y econdémicos que
las acciones de la Sociedad actualmente en circulacion a partir de la fecha del otorgamiento de
la escritura publica que documente la ejecucion del aumento de capital por compensacion de
créeditos.

7. Prevision de suscripcion incompleta

Se prevé expresamente la suscripcion incompleta del aumento de capital. En consecuencia, Si
las nuevas acciones no fueran suscritas en su totalidad, se podra declarar cerrado el aumento
de capital en la cuantia que resulte efectivamente suscrita y desembolsada.

8. Fecha de ejecucion

Correspondera al Consejo de Administracion: (i) determinar la fecha en la que el presente
acuerdo deba llevarse a efecto y dentro del plazo maximo de seis (6) meses a contar desde la
fecha de adopcién del presente acuerdo previsto en el punto primero del orden del dia de la
presente Junta General Extraordinaria de Accionistas; y (ii) fijar las condiciones de este en todo
lo no previsto en dicho acuerdo.

9. Incorporacion a negociacion de las acciones nuevas a BME Growth

Se solicitara la incorporacion a negociacion de la totalidad de las acciones ordinarias que se
emitan en ejecucion del presente acuerdo al segmento BME Growth del BME MTF Equity
(“BME Growth”), asi como realizar los tramites y actuaciones que sean necesarios 0
convenientes y presentar los documentos que sean precisos ante los organismos competentes
para la incorporacion a negociacion de las acciones nuevas emitidas en ejecucion del presente
acuerdo, haciéndose constar expresamente el sometimiento de la Sociedad a las normas que
existan o puedan dictarse y resulten de aplicacion a BME Growth y, especialmente, sobre
contratacion, permanencia y exclusion de la cotizacion.

10. Modificacion del articulo 5 de los Estatutos Sociales

Se delega expresamente en el Consejo de Administracion, con expresas facultades de sustitucion,
para que, una vez ejecutado el aumento de capital, adapte la redaccion del articulo 5 de los



Estatutos Sociales relativo al capital social al resultado definitivo de aquel, todo ello, de
conformidad con lo establecido en el articulo 297.2 de la Ley de Sociedades de Capital.

11. Delegacion de facultades

Se faculta al Consejo de Administracion de la Sociedad, con expresas facultades de sustitucion
en cualquiera de sus miembros, con las méas amplias facultades, para que, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 297.1.(a) de la Ley de Sociedades de Capital, y durante un periodo
maximo de un seis (6) meses desde la fecha de la adopcion del presente acuerdo:

2)

b)

d)

f)

9)

Sefale la fecha en que el acuerdo de aumento de capital deba ejecutarse y declare a tales
efectos los Créditos liquidos, vencidos y exigibles, exigiendo su conversion.

Fije las condiciones del aumento de capital en todo lo no previsto en este acuerdo y, en
concreto, en lo relativo a la cifra definitiva del aumento de capital, en caso de suscripcion
incompleta, asi como el nimero de acciones a emitir y la prima de emisién por accién,
y, €n consecuencia, el tipo de conversion, dentro de los limites establecidos.

Proceda a declarar ejecutado el aumento de capital y a redactar el nuevo articulo 5 de
los Estatutos Sociales, de forma que su redaccion recoja la cifra final del capital social,
una vez verificadas la suscripcién y el desembolso del aumento de capital declarando,
en su caso, la suscripcién incompleta.

Redacte, suscriba y presente, en su caso, ante la CNMV, BME Growth o cualesquiera
otras autoridades supervisoras que fueran procedentes, en relacién con la admisién a
negociacion de las nuevas acciones que se emitan como consecuencia del aumento de
capital, asi como los deméas documentos e informes que sean necesarios 0 convenientes;
asimismo realizar en nombre de la Sociedad cualquier actuacion, declaracion o gestion
gue se requiera ante la CNMV, BME Growth, Iberclear, las Sociedades Rectoras de
Bolsas, y cualquier otro organismo o entidad o registro publico o privado, espafiol o
extranjero.

Redacte, suscriba y presente ante los organismos reguladores del segmento de
negociacion BME Growth de BME MTF Equity del correspondiente Documento de
Ampliacion en los términos establecidos en la Circular 2/2020 sobre los requisitos y
procedimiento aplicables a los aumentos de capital de entidades cuyas acciones estén
incorporadas al segmento de negociacion BME Growth de BME MTF Equity, asumiendo
la responsabilidad por su contenido, asi como cuantos suplementos al mismo sean
precisos.

Realice todos los tramites necesarios 0 convenientes para que las nuevas acciones
resultantes del aumento de capital sean inscritas en los registros contables de Iberclear
y admitidas a negociacion en el BME Growth donde estan admitidas a negociacion las
acciones de la Sociedad actualmente en circulacion.

Redacte y publique cuantos anuncios resulten necesarios 0 convenientes para la
formalizacion y ejecucion del presente acuerdo.



h)

)

k)

Redacte, suscriba, otorgue y, en su caso, certificar, cualquier tipo de documento relativo
a la emision y a la admision de las nuevas acciones.

Realice todas las actuaciones que deban llevarse a cabo por la Sociedad de conformidad
con los términos y condiciones del aumento de capital.

En general, realice los actos, presente las solicitudes, suscriba los documentos, publicos
o0 privados, y desarrolle las actuaciones que sean precisas para la plena efectividad y
cumplimiento de los acuerdos precedentes, asi como subsane, aclare, interprete, precise
o complemente los acuerdos adoptados por la Junta General y, en particular, cuantos
defectos, omisiones o errores, de fondo o de forma, resultantes de la calificacion verbal
0 escrita del Registrador Mercantil o autoridad competente que impidieran el acceso de
los acuerdos y de sus consecuencias al Registro Mercantil, los registros oficiales de la
CNMV, Iberclear BME Growth o cualesquiera otros.

Ejecute el aumento de capital al que se refiere el presente acuerdo bajo el punto primero
del orden del dia.

Acuerde la no ejecucion del presente acuerdo, en el caso de que, a su juicio, concurran
suficientes razones que lo justifiquen.

En general, lleve a cabo cuantas actuaciones sean necesarias 0 convenientes para el
buen fin del aumento de capital.



ANEXO Il

IDENTIFICACION CREDITOS A COMPENSAR, IDENTIDAD DE LOS APORTANTES Y NUMERO? DE ACCIONES EN LOS
DISTINTOS ESCENARIOS DE EJECUCION

[sigue tabla en las siguientes paginas]

2 El nmero de acciones que corresponden a cada aportante en cada escenario se calcula teniendo en cuenta el importe previsto como precio por accion redondeando al nimero entero mas
proximo a la baja -para evitar fracciones- y asumiendo que las retenciones ascienden a 0,00€ en cada uno de los préstamos.



Escenario 3: Ejecucion al final del plazo méaximo seis (6)

11"1[3;(;1; conversion: Escenario 1: Ejecucion inmediatamente posterior a la JGE Escenario 2: Ejecucion en la fecha prevista (03.11.2021)

meses para la ejecucion del aumento

Total Numero Total Numero Total Numero de
Entidad Inversora e Fecha firma TOTAL Retencion Intereses + de TOTAL Retencion | Intereses + de TOTAL Retencion | Intereses + nuevas
P INTERESES impuestos principal a nuevas INTERESES | impuestos | principal a nuevas INTERESES | impuestos | principal a acciones
convertir acciones convertir acciones convertir
Alberto Isidoro
ot Parrilln 125.000  26/05/2021 2.654,11 0,00  127.654,11 11.296 2.773,97 000  127.773,97 11.307 5.787,67 000  130.787,67 11.574
Alfonso Polo
Rodriguez 100.000  03/06/2021 2.013,70 0,00  102.013,70 9.027 2.109,59 0,00  102.109,59 9.036 4.520,55 0,00  104.520,55 9.249
j"e"aBz:t‘lZ:r:Z”aga 100.000  03/06/2021 2.013,70 0,00  102.013,70 9.027 2.109,59 000  102.109,59 9.036 4.520,55 0,00  104.520,55 9.249
:E(’;’ID'mSIR:E'ONES 300.000  21/05/2021 6.575,34 0,00  306.57534 27.130 6.863,01 0,00  306.863,01 27.156 14.095,89 0,00  314.09589 27.796
”;:]ZZ:;:;:“ 50.000  17/05/2021 1.123,29 000  51.123,29 4.524 1.171,23 000  51.171,23 4.528 2.376,71 000 5237671 4.635
Beatriz Polo
Rodrigues 100.000  03/06/2021 2.013,70 0,00  102.013,70 9.027 2.109,59 0,00  102.109,59 9.036 4.520,55 0,00  104.520,55 9.249
Begofia
Beascoechea 150.000  17/05/2021 3.369,86 0,00  153.369,86 13.572 3.513,70 0,00  153.513,70 13.585 7.130,14 000  157.130,14 13.905
Aguirre

Constitucién 10 S.L. 200.000 03/06/2021 4.027,40 0,00 204.027,40 18.055 4.219,18 0,00 204.219,18 18.072 9.041,10 0,00 209.041,10 18.499



Tipo de conversion:
11,30€

Escenario 1: Ejecucion inmediatamente posterior a la JGE

Escenario 2: Ejecucion en la fecha prevista (03.11.2021)

Escenario 3: Ejecucion al final del plazo méaximo seis (6)

meses para la ejecucion del aumento

Total Numero Total Numero Total Numero de
Ne Entidad Inversora e Fecha firma TOTAL Retencion Intereses + de TOTAL Retencion | Intereses + de TOTAL Retencion | Intereses + nuevas
INTERESES impuestos principal a nuevas INTERESES | impuestos | principal a nuevas INTERESES | impuestos | principal a acciones
convertir acciones convertir acciones convertir
9 (Z:;'Iitigjacarce”er 100000  17/05/2021 2.246,58 000  102.246,58 9.048 2.342,47 000  102.34247 9.056 4.753,42 0,00  104.753,42 9.270
DEMIKU INVEST,
0 S 100.000  28/05/2021 2.095,89 0,00  102.09589 9.035 2.191,78 000  102.191,78 9.043 4.602,74 0,00  104.602,74 9.256
11 ZD;EiTaReCO”d" 10.000  28/05/2021 209,59 000  10.209,59 903 219,18 000 1021918 904 460,27 000  10.460,27 925
12 gf;C:EUSC'LONES 100000  31/05/2021 2.054,79 0,00  102.054,79 9.031 2.150,68 000  102.150,68 9.039 4.561,64 0,00  104.561,64 9.253
13 gg::;;no Garcia 100.000  28/05/2021 2.095,89 0,00  102.09589 9.035 2.191,78 000  102.191,78 9.043 4.602,74 000  104.602,74 9.256
L
14 Zj:;?;:" acadena 155000 04/06/2021 2.400,00 0,00  122.400,00 10.831 2.515,07 000  122.51507 10.842 5.408,22 000 12540822 11.098
15 ::Zf]"d" Lopez 100.000  18/05/2021 2.232,88 000 102.232,88 9.047 2.328,77 000  102.32877 9.055 4.739,73 000  104.739,73 9.269
Jose Francisco
16 Gargallo Tuzon & 29/05/2021 2.082,19 0,00  102.082,19 9.033 2.178,08 000  102.17808 9.042 4.589,04 0,00  104.589,04 9.255

Laura Bravo Garcia

100.000




Tipo de conversion:

11,30€

Escenario 1: Ejecucion inmediatamente posterior a la JGE

Escenario 2: Ejecucion en la fecha prevista (03.11.2021)

Escenario 3: Ejecucion al final del plazo méaximo seis (6)

meses para la ejecucion del aumento

Total Numero Total Numero Total Numero de
Ne Entidad Inversora e Fecha firma TOTAL Retencion Intereses + de TOTAL Retencién | Intereses + de TOTAL Retencién | Intereses + nuevas
INTERESES impuestos principal a nuevas INTERESES | impuestos | principal a nuevas INTERESES | impuestos | principal a acciones
convertir acciones convertir acciones convertir
Francisco Javier
17 Martin Menoyo 100.000 28/05/2021 2.095,89 0,00 102.095,89 9.035 2.191,78 0,00 102.191,78 9.043 4.602,74 0,00 104.602,74 9.256
M2 Gabriela Rezika
18 Sansinenea 100.000 19/05/2021 2.219,18 0,00 102.219,18 9.045 2.315,07 0,00 102.315,07 9.054 4.726,03 0,00 104.726,03 9.267
19 GAITEGI, S.L. 400.000 20/05/2021 8.821,92 0,00 408.821,92 36.178 9.205,48 0,00 409.205,48 36.212 18.849,32 0,00 418.849,32 37.066
25587 HOLDING,
20 sl 100.000 03/06/2021 2.013,70 0,00 102.013,70 9.027 2.109,59 0,00 102.109,59 9.036 4.520,55 0,00 104.520,55 9.249
Ignacio Lacasta
21 Casado 120.000 31/05/2021 2.465,75 0,00 122.465,75 10.837 2.580,82 0,00 122.580,82 10.847 5.473,97 0,00 125.473,97 11.103
Ifiaki Iraola
22 Galparsoro 30.000 29/05/2021 624,66 0,00 30.624,66 2.710 653,42 0,00 30.653,42 2.712 1.376,71 0,00 31.376,71 2.776
Iratxe Elorriaga
23 Alvarez 100.000 28/05/2021 2.095,89 0,00 102.095,89 9.035 2.191,78 0,00 102.191,78 9.043 4.602,74 0,00 104.602,74 9.256
Isabel Ortueta
24 200.000 28/05/2021 4.191,78 0,00 204.191,78 18.070 4.383,56 0,00 204.383,56 18.087 9.205,48 0,00 209.205,48 18.513

Arisqueta




Tipo de conversion:

11,30€

Escenario 1: Ejecucion inmediatamente posterior a la JGE

Escenario 2: Ejecucion en la fecha prevista (03.11.2021)

Escenario 3: Ejecucion al final del plazo méaximo seis (6)

meses para la ejecucion del aumento

Total Numero Total Numero Total Numero de
Ne Entidad Inversora e Fecha firma TOTAL Retencion Intereses + de TOTAL Retencion | Intereses + de TOTAL Retencion | Intereses + nuevas
INTERESES impuestos principal a nuevas INTERESES | impuestos | principal a nuevas INTERESES | impuestos | principal a acciones
convertir acciones convertir acciones convertir
ier Corbach
25 ch‘;:;r orbacho 30000  21/05/2021 657,53 000 3065753 2713 686,30 000  30.686,30 2715 1.409,59 000  31.409,59 2.779
26 :;Zigﬁ;'a Camifia 50000 31/05/2021 5.136,99 0,00 25513699 22.578 5.376,71 000 25537671 22.599 11.404,11 000  261.404,11 23.133
27 ALGETE, S.A 150.000 04/06/2021 3.000,00 0,00 153.000,00 13.539 3.143,84 0,00 153.143,84 13.552 6.760,27 0,00 156.760,27 13.872
28 LA RIOJA ALTA, S.A 500.000 18/05/2021 11.164,38 0,00 511.164,38 45.235 11.643,84 0,00 511.643,84 45.278 23.698,63 0,00 523.698,63 46.345
29 MABRICIA, S.L. 500.000 31/05/2021 10.273,97 0,00 510.273,97 45.156 10.753,42 0,00 510.753,42 45.199 22.808,22 0,00 522.808,22 46.266
Manuel Alvarez
30 Alvarez 100.000 30/05/2021 2.068,49 0,00 102.068,49 9.032 2.164,38 0,00 102.164,38 9.041 4.575,34 0,00 104.575,34 9.254
Maria del Coro
31 . 50.000 27/05/2021 1.054,79 0,00 51.054,79 4.518 1.102,74 0,00 51.102,74 4.522 2.308,22 0,00 52.308,22 4.629
Uranga Otaegui
Miguel Angel
32 250.000 31/05/2021 5.136,99 0,00 255.136,99 22.578 5.376,71 0,00 255.376,71 22.599 11.404,11 0,00 261.404,11 23.133

Jiménez del Rio




Tipo de conversion:
11,30€

Escenario 1: Ejecucion inmediatamente posterior a la JGE

Escenario 2: Ejecucion en la fecha prevista (03.11.2021)

Escenario 3: Ejecucion al final del plazo méaximo seis (6)

meses para la ejecucion del aumento

Total Numero Total Numero Total Numero de
Ne Entidad Inversora e Fecha firma TOTAL Retencion Intereses + de TOTAL Retencion | Intereses + de TOTAL Retencion | Intereses + nuevas
INTERESES impuestos principal a nuevas INTERESES | impuestos | principal a nuevas INTERESES | impuestos | principal a acciones
convertir acciones convertir acciones convertir
Miguel Recond
33 Za'g:lz econdo 10000  28/05/2021 209,59 000  10.209,59 903 219,18 000 1021918 904 460,27 000  10.460,27 925
34 ODRE 2005, 5.L.U 8.500.000 09/06/2021  164.178,08 0,00 8.664.178,08 766.741  172.328,77 0,00 8672.32877 767.462  377.260,27 0,00 8877.260,27 785.598
Pablo Jesus Chichdn
Ciervide & Maria
35 } 80.000  04/06/2021 1.600,00 000  81.600,00 7.221 1.676,71 000  81.676,71 7.228 3.605,48 000  83.60548 7.398
Blanca Fernandez
Alfin
36 :ALLBOX HOLDING,  coo000  18/05/2021  11.164,38 0,00 511.164,38 45.235 11.643,84 000  511.643,84 45.278 23.698,63 000  523.69863 46.345
37 Patricia Polo Gracia  100.000  03/06/2021 2.013,70 0,00  102.013,70 9.027 2.109,59 000  102.109,59 9.036 4.520,55 0,00  104.520,55 9.249
38 ’S\:Iai:::zel PilarSaiz 155000 26/05/2021 2.654,11 000 127.654,11 11.296 2.773,97 000  127.773,97 11.307 5.787,67 000  130.787,67 11.574
39 :(;LO YASOCIADOS, 500000 03/06/2021 4.027,40 000  204.027,40 18.055 4.219,18 000  204.219,18 18.072 9.041,10 0,00  209.041,10 18.499
4o  BegohaRodriguez 75.000  31/05/2021 1.541,10 000  76.541,10 6.773 1.613,01 000 7661301 6.779 3.421,23 000  78.421,23 6.939

Vidarte




Tipo de conversion:
11,30€

Escenario 1: Ejecucion inmediatamente posterior a la JGE

Escenario 2: Ejecucion en la fecha prevista (03.11.2021)

Escenario 3: Ejecucion al final del plazo méaximo seis (6)

meses para la ejecucion del aumento

Total Numero Total Numero Total Numero de
Ne Entidad Inversora e Fecha firma TOTAL Retencion Intereses + de TOTAL Retencion | Intereses + de TOTAL Retencion | Intereses + nuevas
INTERESES impuestos principal a nuevas INTERESES | impuestos | principal a nuevas INTERESES | impuestos | principal a acciones
convertir acciones convertir acciones convertir
TALAIA PROJECT,
41 S 2.000.000 27/05/2021 42.191,78 0,00 2.042.191,78 180.724 44.109,59 0,00 2.044.109,59 180.894 92.328,77 0,00 2.092.328,77 185.161
42 ;?RRE KATUNDU, 200.000 27/05/2021 4.219,18 0,00 204.219,18 18.072 4.410,96 0,00 204.410,96 18.089 9.232,88 0,00 209.232,88 18.516
43 XAROA, S.A. 500.000 24/05/2021 10.753,42 0,00 510.753,42 45.199 11.232,88 0,00 511.232,88 45.241 23.287,67 0,00 523.287,67 46.308
44 ﬁ')l:::z%c”evas 100.000  30/08/2021 808,22 000  100.808,22 8.921 904,11 000  100.904,11 8.929 3.315,07 000  103.31507 9.142
ATTINA
45 CORPORATION XXI 500.000 06/09/2021 3.561,64 0,00 503.561,64 44.562 4.041,10 0,00 504.041,10 44.605 16.095,89 0,00 516.095,89 45.672
S.L.yCiaS.R.C.
INVERSORA
46 MARTIARTU. S.L 100.000 02/09/2021 767,12 0,00 100.767,12 8.917 863,01 0,00 100.863,01 8.925 3.273,97 0,00 103.273,97 9.139
47 Kepa Ochoa Alberdi 30.000 30/08/2021 242,47 0,00 30.242,47 2.676 271,23 0,00 30.271,23 2.678 994,52 0,00 30.994,52 2.742
IRON SEED
48 50.000 02/09/2021 383,56 0,00 50.383,56 4.458 431,51 0,00 50.431,51 4.462 1.636,99 0,00 51.636,99 4.569

INVESTMENTS, S.L.




Tipo de conversion:
11,30€

Escenario 1: Ejecucion inmediatamente posterior a la JGE

Escenario 2: Ejecucion en la fecha prevista (03.11.2021)

Escenario 3: Ejecucion al final del plazo méaximo seis (6)

meses para la ejecucion del aumento

Total Numero Total Numero Total Numero de
Ne Entidad Inversora e Fecha firma TOTAL Retencion Intereses + de TOTAL Retencion | Intereses + de TOTAL Retencion | Intereses + nuevas
INTERESES impuestos principal a nuevas INTERESES | impuestos | principal a nuevas INTERESES | impuestos | principal a acciones
convertir acciones convertir acciones convertir
Miguel Angel
49 Zozaya Lainez 124.300 01/09/2021 970,56 0,00 125.270,56 11.085 1.089,75 0,00 125.389,75 11.096 4.086,58 0,00 128.386,58 11.361
COLLINGWOOD
50 INVESTMENT 2.000.000 15/09/2021 11.780,82 0,00 2.011.780,82 178.033 13.698,63 0,00 2.013.698,63 178.203 61.917,81 0,00 2.061.917,81 182.470
Company Limited
51 Uxue Ochoa Alberdi 30.000 30/08/2021 242,47 0,00 30.242,47 2.676 271,23 0,00 30.271,23 2.678 994,52 0,00 30.994,52 2.742
52 tif::ii:" uguruza 30.000  09/09/2021 201,37 000  30.201,37 2.672 230,14 000 3023014 2.675 953,42 000 3095342 2.739
Maria Fermina
53 Lépez de Zubiria 250.000 17/09/2021 1.404,11 0,00 251.404,11 22.248 1.643,84 0,00 251.643,84 22.269 7.671,23 0,00 257.671,23 22.802
Auzmendi
LINE E
54 OIE‘Hg OSCF NTAY 100.000 21/09/2021 506,85 0,00 100.506,85 8.894 602,74 0,00 100.602,74 8.902 3.013,70 0,00 103.013,70 9.116
ADRENALINE
55 BUSINESS, S.L 100.000 22/09/2021 493,15 0,00 100.493,15 8.893 589,04 0,00 100.589,04 8.901 3.000,00 0,00 103.000,00 9.115
56 Jon Bernaola 20.000 14/09/2021 120,55 0,00 20.120,55 1.780 139,73 0,00 20.139,73 1.782 621,92 0,00 20.621,92 1.824




Tipo de conversion:

Escenario 1: Ejecucion inmediatamente posterior a la JGE

Escenario 2: Ejecucion en la fecha prevista (03.11.2021)

Escenario 3: Ejecucion al final del plazo méaximo seis (6)

11,30€ meses para la ejecucion del aumento
Total Numero Total Numero Total Numero de
Ne Entidad Inversora e Fecha firma TOTAL Retencion Intereses + de TOTAL Retencion | Intereses + de TOTAL Retencion | Intereses + nuevas
INTERESES impuestos principal a nuevas INTERESES | impuestos | principal a nuevas INTERESES | impuestos | principal a acciones
convertir acciones convertir acciones convertir
ENRIQUE SEGURA,
57 S QUE SEGURA, 400.000 22/09/2021 1.972,60 0,00 401.972,60 35.572 2.356,16 0,00 402.356,16 35.606 12.000,00 0,00 412.000,00 36.460
5g  JavierTorremocha 50.000  23/09/2021 239,73 000 5023973 4.445 287,67 000 5028767 4.450 1.493,15 000 5149315 4556
Garcia de la Rasilla
Joaquin Cortés
59 Elorza 50.000 22/09/2021 246,58 0,00 50.246,58 4.446 294,52 0,00 50.294,52 4.450 1.500,00 0,00 51.500,00 4.557
60 RYNZLER 50.000 22/09/2021 246,58 0,00 50.246,58 4.446 294,52 0,00 50.294,52 4.450 1.500,00 0,00 51.500,00 4.557
TECHNOLOGIES, SL : ’ ’ o : . ’ o . T ’ " :
61 Eg:’;a Iturraspe 20000  23/09/2021 95,89 000  20.09589 1.778 115,07 000 2011507 1.780 597,26 000 2059726 1.822
Jose Epalza
62 Ibarrondo 100.000 23/09/2021 479,45 0,00 100.479,45 8.891 575,34 0,00 100.575,34 8.900 2.986,30 0,00 102.986,30 9.113
Totales 21.229.300 371.547 0 21.600.847 1.911.546 391.904 0 21.621.204 1.913.350 903.734 0 22.133.034 1.958.645




ANEXO I11

CERTIFICACION DEL AUDITOR DE CUENTAS DE LA SOCIEDAD EN RELACION
CON EL PUNTO 1 DEL ORDEN DEL DIA

[sigue certificacion del auditor en las siguientes paginas]
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INFORME ESPECIAL SOBRE AUMENTO DE CAPITAL POR COMPENSACION
DE CREDITOS, SUPUESTO PREVISTO EN EL ARTICULO 301 DEL TEXTO
REFUNDIDO DE LA LEY DE SOCIEDADES DE CAPITAL

A los Accionistas de ALL IRON RE I, SOCIMI, S.A.:

Alos fines previstos en el articulo 301 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital,
emitimos el presente Informe Especial sobre la propuesta de aumentar el capital social en un
importe nominal méaximo de 19.586.450 euros por compensacion de créditos, formulada por
el Consejo de Administracion el 25 de septiembre de 2021, y que se presenta en el “Informe
que presenta el Consejo de Administracion de la Sociedad a los efectos previstos en los
articulos 286 y 301 de la Ley de Sociedades de Capital en relacion con el acuerdo a que se
refiere el punto primero del orden del dia de la Junta General Extraordinaria de accionistas”
adjunto. Las cantidades recogidas en dicho informe tienen la consideracion de importes
méximos de conversién, de tal forma que, segun la ejecucion que finalmente se lleve a cabo
por el Consejo de Administracion, las cifras finales serén la cuantia concreta de los contratos
de préstamo a convertir, pero en todo caso sin superar los maximos previstos.

Hemos verificado, de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas, la
informacion preparada bajo la responsabilidad de los Administradores en el documento antes
mencionado, respecto a los créditos destinados al aumento de capital y que los mismos, al
menos en un 25%, sean liquidos, vencidos y exigibles, y que el vencimiento de los restantes
Nno sea superior a cinco anos.

A la fecha de este informe los citados créditos no satisfacen el requisito de ser al menos en
un 25% liquidos, vencidos y exigibles. No obstante, el Consejo de Administracion de ALL IRON
SOCIMI RE I, SOCIMI, S.A. de fecha 25 de septiembre de 2021 ha confirmado que, en la fecha
en la que decida ejecutar el aumento de capital al amparo de la delegacion de facultades
prevista en el acuerdo de aumento de capital, el importe de los créditos destinados a la
suscripcion del mismo cumplira las condiciones de liquidez, vencimiento y exigibilidad
previstas en el articulo 301 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital.

En nuestra opinion, el documento adjunto preparado por el Consejo de Administracion de la
Sociedad ofrece la informacion adecuada respecto a los créditos que servirdn de
compensacion para el aumento de capital de ALL IRON RE I, SOCIMI, S.A., los cuales, a la
fecha de este informe no cumplen las condiciones establecidas en el articulo 301 del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades de Capital tal y como se indica en el parrafo anterior.

Adicionalmente, y para dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo 301 del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, en la fecha en que se vaya a ejecutar el
aumento de capital de ALL IRON RE I, SOCIMI, S.A., emitiremos una nueva certificacion
complementaria en la que se acredite, en su caso, si a dicha fecha los créditos a compensar
son liquidos vencidos y exigibles al menos en un 25%, y si el vencimiento de los restantes no
es superior a cinco afnos.

Domicilio Social: C/ Raimundo Fernandez Villaverde, 65. 28003 Madrid - Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, tomo 9.364 general, 8.130 de la seccién 3?2 del Libro de Sociedades, folio 68, hoja n® 87.690-1,
inscripcion 12. Madrid 9 de Marzo de 1.989. A member firm of Ernst & Young Global Limited.
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Este Informe Especial ha sido preparado Unicamente a los fines previstos en el articulo 301
del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, por lo que no debe ser utilizado para
ninguna otra finalidad.
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DocuSign Envelope ID: 32F6B800-81BC-40D3-9E12-B6B39F91859F

INFORME QUE PRESENTA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA
SOCIEDAD A LOS EFECTOS PREVISTOS EN LOS ARTICULOS 286 Y 301 DE LA
LEY DE SOCIEDADES DE CAPITAL EN RELACION CON EL ACUERDO A QUE SE
REFIERE EL PUNTO PRIMERO DEL ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA GENERAL
EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS.

1. PREVIO

El Consejo de Administracion de All Iron RE T Socimi, S.A. (la “Sociedad”) ha acordado
convocar una reunion extraordinaria de la junta general de accionistas de la Sociedad (la “Junta
General”) los dias 27 y 28 de octubre de 2021, en primera y segunda convocatoria,
respectivamente, y someter a su consideracion (como punto primero del orden del dia) un aumento
de capital por un importe nominal méaximo de 19.586.450 euros, mediante la emision y puesta en
circulacion de un maximo de 1.958.645 nuevas acciones de la misma clase y serie que las
actualmente en circulacion a un tipo de conversion de 11,30 euros por accién (esto es, con una
prima de emisién de 1,30 euros por accién) mediante compensacion de créditos (el “Aumento
por Compensacion de Créditos™).

Se propondra asimismo la delegacion en el Consejo de Administracion de la ejecucion del
Aumento por Compensacion de Créditos, en los términos del articulo 297.1.(a) del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades de Capital aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010,
de 2 de julio (la “Ley de Sociedades de Capital™).

El texto integro de la propuesta de acuerdo que se somete a la aprobacién de la Junta General bajo
el punto primero del orden del dia se incluye como Anexo | al presente informe.

2. OBJETO DEL INFORME

El presente informe se emite de conformidad con lo previsto en los articulos 286, 296 y 297.1.(a)
y 301.2 de la Ley de Sociedades de Capital.

En este sentido, para que la referida propuesta de Aumento por Compensacion de Créditos pueda
ser sometida a la aprobacion de la Junta General, resulta preceptivo que el Consejo de
Administracién formule el presente informe con la justificacién de la propuesta de acuerdo, a
tenor de lo previsto en los referidos articulos 286, 296, 297.1.(a) y 301.2 de la Ley de Sociedades
de Capital y en la medida en que el acuerdo de Aumento por Compensacion de Créditos conlleva
necesariamente la modificacion del articulo 5 de los Estatutos Sociales relativo a la cifra del
capital.

Por su parte, el articulo 287 de Ley de Sociedades de Capital requiere que en el anuncio de
convocatoria de la Junta General se expresen con la debida claridad los extremos que hayan de
modificarse y que se haga constar el derecho que corresponde a todos los accionistas de examinar
en el domicilio social el texto integro de la modificacion propuesta y del informe del érgano de
administracion sobre la misma, asi como la posibilidad de solicitar la entrega o el envio gratuito
de dichos documentos.

Asimismo, el articulo 297.1.(a) de la Ley de Sociedades de Capital permite a la Junta General,
con los requisitos previstos para la modificacion de los estatutos sociales, delegar en el Consejo
de Administracion la facultad de sefialar la fecha en que el acuerdo ya adoptado de aumentar el
capital social deba llevarse a efecto en la cifra acordada y de fijar las condiciones del mismo en
todo lo no previsto en el acuerdo de la Junta General en cuestion. En cualquier caso, el plazo para
el ejercicio de esta facultad delegada en el 6rgano de administracion no podra exceder de un afio,
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excepto en el caso de conversién de obligaciones en acciones, aunque en este caso se prevea fijar
un plazo maximo de seis (6) meses.

Por altimo, el articulo 301.2 de la Ley de Sociedades de Capital establece que al tiempo de la
convocatoria de la junta general que vaya a acordar el aumento por compensacién de créditos en
cuestion, se pondra a disposicién de los accionistas en el domicilio social un informe del 6rgano
de administracion sobre la naturaleza y caracteristicas de los créditos a compensar, la identidad
de los aportantes, el nimero de acciones que hayan de emitirse y la cuantia del aumento, en el
que expresamente se hara constar la concordancia de los datos relativos a los créditos con la
contabilidad social, a cuyo efecto se elabora también el presente informe.

Como consecuencia de todo lo anterior, y con el objetivo de facilitar a los accionistas la
comprension de la propuesta de acuerdo indicada, el presente informe contiene, en primer lugar,
una justificacion de la conveniencia para la Sociedad de aumentar su capital social mediante el
Aumento por Compensacion de Créditos, en segundo lugar, la informacion relativa a los créditos
que seran objeto de compensacion en el Aumento por Compensacion de Créditos, y, por ultimo,
una descripcion de las caracteristicas del Aumento por Compensacion de Créditos.

3. JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA Y FINALIDAD DEL AUMENTO DE
CAPITAL

En linea con la estrategia anunciada a través del documento informativo de incorporacion al
Mercado Alternativo Bursétil (ahora BME Growth) publicado el 1 de septiembre de 2020, la
Sociedad tiene la intencidn de seguir construyendo una cartera de activos inmobiliarios que resulte
atractiva para sus inversores actuales y potenciales y que le permita continuar desarrollando
satisfactoriamente su modelo de negocio. En ese sentido, la Sociedad ha identificado diversas
oportunidades de inversion que tiene la intencion de acometer, lo que conllevarad desembolsos
significativos en el corto o medio plazo y, por tanto, la necesidad de allegar fondos suficientes
para poder materializar dichas oportunidades.

En ese contexto, ademas de la capitalizacion de los créditos que fueron objeto de conversién el
pasado mes de julio en virtud del acuerdo adoptado por la junta General Ordinaria de accionistas
de 7 de junio de 2021 y ademas también de los fondos captados en virtud de la oferta publica de
adquisicion llevada a cabo durante el pasado mes de junio de 2021, la Sociedad suscribid 62
contratos de préstamo convertible celebrados por la Sociedad y un nimero igual de prestamistas
(los "Prestamistas de los Préstamos Convertibles™) desde el 17 de mayo de 2021 hasta el 23 de
septiembre de 2021 (los "Contratos de Préstamo Convertible" y los préstamos concedidos en
virtud de los mismos, los "Préstamos Convertibles"). El importe principal de cada uno de los
Contratos de Préstamo Convertibles oscila entre 10.000 y 8.500.000 euros, siendo el importe
principal agregado de 21.229.300 euros. Todos los Contratos de Préstamo Convertible prevén un
interés ordinario fijo a un tipo del 5% anual, que se devengara desde la fecha de suscripcion de
cada uno de los Contratos de Préstamo Convertible hasta la fecha de ejecucién del Aumento por
Compensacion de Créditos. A la fecha del presente informe, el importe agregado de los intereses
ordinarios devengados asciende a 278.487,33 euros. Por tanto, a la fecha del presente informe, el
importe agregado que podria ser objeto de compensacion (esto es, tanto en concepto de principal
como de intereses ordinarios devengados) asciende a 21.507.787,33 euros.

Asi pues, el Consejo de Administracion propone a la Junta General de Accionistas de la Sociedad
este aumento de capital al entender que el incremento de los fondos propios de la Sociedad que
se encuentra justificado en la medida en que permitir& que la Sociedad contintie avanzando en su
estrategia de inversién a corto y medio plazo, reforzando al mismo tiempo su posicidn de recursos
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propios, dotando de solidez a su estructura de financiacion, permitiéndole alcanzar una mayor
capitalizacion e incrementado su eficiencia operativa mediante la implementacion de economias
de escala en la operacion.

Adicionalmente a lo indicado en el parrafo anterior, y en linea con los aumentos de capital ya
ejecutados en julio de 2021, el Aumento por Compensacion de Créditos incrementara el nimero
de acciones de la Sociedad en circulacidn, lo que permitird aumentar la liquidez de la accién en
el mercado vy, diversificar la base accionarial de la Sociedad, enriqueciéndola.

4. INFORMACION SOBRE LOS CREDITOS A COMPENSAR
a) Naturaleza y caracteristicas de los créditos a compensar

Los créditos objeto de compensacidén serdan los derivados de los Contratos de Préstamo
Convertible, que se detallan en el Anexo 11 de este informe, lo que incluye tanto el importe de
principal como los intereses ordinarios devengados hasta la fecha de ejecucion del Aumento por
Compensacion de Créditos (los “Créditos a Compensar”).

A los efectos previstos en el articulo 301 de la Ley de Sociedades de Capital, se hace constar que
los Créditos a Compensar se consideraran liquidos, vencidos y exigibles en la fecha de ejecucion
del Aumento por Compensacién de Créditos, que los datos relativos a los créditos derivados de
los Contratos de Préstamo Convertibles referidos en el presente informe concuerdan con la
contabilidad social de la Sociedad y que los intereses devengados hasta la fecha de ejecucion del
Aumento por Compensacion de Créditos se corresponderan con la contabilidad social de la
Sociedad en la fecha de ejecucion del Aumento por Compensacion de Créditos.

Al tiempo de la convocatoria de la Junta General se pondréa a disposicion de los accionistas en el
domicilio social de la Sociedad una certificacion del auditor de cuentas de la Sociedad en relacion
con el punto 1 del orden del dia que se acompafia como Anexo Ill al presente informe.
Asimismo, para el otorgamiento de la escritura publica que documente la ejecucion del Aumento
por Compensacion de Créditos, esta previsto que el auditor de cuentas de la Sociedad emita una
nueva certificacion acreditando el caracter liquido, vencido y exigible a esa fecha de la totalidad
del importe del crédito que resulte objeto de compensacién, que sera el importe total agregado
de los Créditos a Compensar en la fecha en cuestion (a salvo de lo previsto mas adelante para el
caso de existencia de fracciones en el calculo de las nuevas acciones a entregar, asi como para el
caso de la existencia de una obligacién para la sociedad de practicar retenciones o pagos a cuenta
de naturaleza tributaria por la entrega de las nuevas acciones).

El importe méaximo total agregado de los Créditos a Compensar (incluyendo tanto el importe de
principal como los intereses ordinarios devengados hasta la fecha de ejecucion del Aumento por
Compensacion de Créditos) y, por tanto, el importe maximo del Aumento de Capital por
Compensacion de Créditos (incluyendo valor nominal y prima de emisidn) ascenderia a
22.133.033,84 euros, asumiendo para ello que la fecha de ejecucion del Aumento por
Compensacion de Créditos es la de finalizacion del plazo méximo de seis (6) meses establecido
para la misma, contados desde el dia de celebracion de la reunién de la Junta General en segunda
convocatoria. Por tanto, dicho importe maximo no sera alcanzado si la ejecucion del Aumento
por Compensacion de Créditos tiene lugar antes de la finalizacion del plazo méximo de seis (6)
meses, siendo que cuanto antes se ejecute el Aumento por Compensacién de Créditos menor sera
el importe total agregado de los Créditos a Compensar. Todo ello, asumiendo, asimismo, (i) que
la Sociedad no esté obligada a practicar retenciones o pagos a cuenta de naturaleza tributaria a
los Prestamistas de los Préstamos Convertibles por la entrega de las nuevas acciones y (ii) que
la Sociedad no tenga que abonar en efectivo a los Prestamistas de los Préstamos Convertibles la
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diferencia entre el importe del Crédito a Compensar y el efectivamente compensado mediante la
suscripcién de nuevas acciones, como consecuencia de que resultasen fracciones en el calculo
del nimero de acciones que fuesen a corresponder al Prestamista de Préstamos Convertibles en
cuestion y éste tuviera que ser redondeado por defecto al nimero entero mas proximo a la baja,
circunstancias que es previsible que sucedan y que reducirian el importe de los Créditos a
Compensar que seria objeto de compensacion efectiva y, en consecuencia, el importe por el que
se ejecutaria el Aumento por Compensacion de Créditos.

b) Identidad de las entidades aportantes de los créditos derivados de los Contratos de
Préstamo Convertibles:

Los titulares de los Créditos a Compensar seran los Prestamistas de los Préstamos Convertibles,
es decir, aquellos inversores identificados en el Anexo II.

5. CARACTERISTICAS DEL AUMENTO POR COMPENSACION DE CREDITOS
a)  Cuantia del aumento de capital

El Aumento por Compensacioén de Créditos lo sera por un importe nominal maximo de
19.586.450 euros. El importe del Aumento por Compensacién de Créditos (incluyendo valor
nominal y prima de emision) coincidira con el importe total agregado de los Créditos a
Compensar en la fecha en cuestién, a salvo de lo previsto més adelante para el caso de existencia
de fracciones en el calculo de las nuevas acciones a entregar, asi como para el caso de la
existencia de una obligacion para la sociedad de practicar retenciones 0 pagos a cuenta de
naturaleza tributaria por la entrega de las nuevas acciones.

El Aumento por Compensacion de Créditos se realizard mediante la emision de un méaximo de
1.958.645 nuevas acciones ordinarias de la Sociedad de 10,00 euros de valor nominal cada una
de ellas, de la misma clase y serie que las actualmente en circulacion y con los mismos derechos.

El nimero de nuevas acciones que sean finalmente emitidas serd inferior cuanto menor resulte
ser el importe total agregado de los Créditos a Compensar -con las asunciones y condicionantes
ya descritos en la seccion 4(a)- que sea objeto de compensacion efectiva en el momento de
ejecucion del Aumento por Compensacion de Créditos (y viceversa).

b)  Tipo de conversion

Las nuevas acciones se emitiran por su valor nominal de 10,00 euros con una prima de emision
de 1,30 euros por accion, de 11,30 euros. En consecuencia, el importe de la prima de emisién total
correspondiente a las acciones nuevas podria ascender, en su caso, como maximo a 2.546.583,84
euros, asumiendo que la fecha de ejecucion del Aumento por Compensacion de Créditos es la de
finalizacién del plazo maximo de seis (6) meses establecido para la misma, contados desde el dia
de celebracion de la reunion de la Junta General en segunda convocatoria (es decir, que el importe
total agregado de los Créditos a Compensar fuera 22.133.033,84 euros, con las asunciones y
condicionantes ya descritos en la seccion 4(a)).

Correspondera al Consejo de Administracion la incorporacion y, en tal caso, fijacion de la prima
de emision (y, por tanto, del tipo de conversion) en virtud de la delegacion de facultades a su
favor, con facultades de subdelegacion, de conformidad con el articulo 297.1.(a) de la Ley de
Sociedades de Capital, con sujecion a lo establecido en el siguiente parrafo.
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C) Contravalor y desembolso del aumento de capital

El aumento de capital se desembolsara integramente mediante la compensacion de los Créditos
a Compensar, incluyendo los intereses ordinarios devengados hasta la fecha de ejecucién del
Aumento por Compensacién de Créditos referidos en la seccion 3 anterior.

En este sentido, se deja expresa constancia de que los Créditos a Compensar son los derivados
de los Contratos de Préstamo Convertible suscritos con los Prestamistas de los Préstamos
Convertibles y, en ese sentido, que cada uno de los Contratos de Préstamo Convertible incluyen
previsiones relativas a que los mismos se pactan como necesaria y obligatoriamente convertibles
en nuevas acciones de la Sociedad en un aumento de capital por compensacion de créditos, junto
con el resto de Prestamistas de los Préstamos Convertibles que hubieran suscrito Contratos de
Préstamo Convertible en el mismo proceso de suscripcion. La Sociedad, ha ejercido su derecho
a iniciar unilateralmente sin necesidad de consentimiento por los Prestamistas de los Préstamos
Convertibles y mediante una resolucién del Consejo de Administracion, el procedimiento de
conversion. A efectos de dar cumplimiento al requisito de publicar la “Comunicacion Publica de
Conversion” prevista en los Contratos de Préstamo Convertible y con el objetivo de que ésta
surta los efectos previstos en los Contratos de Préstamo Convertible, lo anterior se hara constar
en la notificacion de Otra Informacion Relevante que haga la Sociedad en relacién con la
convocatoria de la Junta General Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad tanto a través de
su pagina web corporativa como de la pagina web de BME Growth.

d) Derecho de suscripcién preferente

Teniendo en cuenta que el Aumento por Compensacion de Créditos es un aumento de capital por
compensacion de créditos de los previstos en el articulo 301 de la Ley de Sociedades de Capital,
no existira derecho de suscripcién preferente sobre las nuevas acciones a tenor de lo establecido
en el articulo 304 de la Ley de Sociedades de Capital, segun el cual sélo en los aumentos de
capital social con emision de nuevas acciones con cargo a aportaciones dinerarias cada accionista
tendra derecho a suscribir un nimero de acciones proporcional al valor nominal de las que posea.

e) Numero y valor nominal de las acciones que hayan de entregarse

Como consecuencia del Aumento por Compensacion de Créditos, y en atencion a los limites al
tipo de conversién por accién indicados anteriormente y considerando las asunciones asimismo
mencionadas en la seccion 4(a), los Prestamistas de los Préstamos Convertibles recibiran un
numero total de nuevas acciones de la Sociedad comprendido entre un nimero un minimo de
1.911.546' y un méaximo de 1.958.645, de 10,00 euros de valor nominal cada una de ellas, de la
misma clase y serie que las actualmente en circulacion y con los mismos derechos, sobre la base
de que:

@) el nimero total minimo de nuevas acciones indicado resulta de asumir un escenario en
el que la ejecucion del Aumento por Compensacion de Créditos se da en el momento
mas cercano posible en el tiempo, es decir, en el mismo dia de celebracion de la reunion
de la Junta General, en primera convocatoria); y

(b) el nimero total maximo de nuevas acciones indicado resulta de asumir un escenario en
el que la ejecucion del Aumento por Compensacion de Créditos se da en el momento en

1 Este nimero considera que se han eliminado las eventuales fracciones a las que pudiera dar lugar el tipo
de conversién y la no existencia de retenciones.
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el que expira el plazo de seis (6) meses previsto en la propuesta de acuerdo, contados
desde el dia de celebracion de la reunion de la Junta General en segunda convocatoria.

Dado que los Contratos de Préstamo Convertibles seguirdn devengando intereses ordinarios
hasta la fecha de ejecucion del Aumento por Compensacion de Créditos, y que no se ha fijado
un importe de prima definitivo, a dia de hoy no es posible fijar el nimero de acciones concreto
gue correspondera a cada uno de los Prestamistas de los Préstamos Convertibles. EI nimero de
nuevas acciones que sean finalmente emitidas sera inferior cuanto menor resulte ser el importe
total agregado de los Créditos a Compensar -con las asunciones y condicionantes ya descritos en
la seccidon 4(a)- que sea objeto de compensacion efectiva en el momento de ejecucion del
Aumento por Compensacion de Créditos (y viceversa).

En todo caso, el Consejo de Administracion entiende que lo previsible es que la ejecucion del
Aumento por Compensacién de Créditos se produzca el 3 de noviembre de 2021 (o en torno a
dicha fecha).

Para una mejor comprension de lo anterior, en el Anexo Il se recogen a titulo ilustrativo el
nimero minimo y méaximo de acciones a emitir en tres escenarios:

0] asumiendo un escenario en el gque la ejecucion del Aumento por Compensacién de
Créditos se da en el momento mas cercano posible en el tiempo, es decir, en el mismo
dia de celebracién de la reunién de la Junta General en primera convocatoria;

(i) asumiendo un escenario en el que la ejecucién del Aumento por Compensacién de
Créditos se da en la potencial fecha prevista por el Consejo de Administracidn, es decir,
el 3 de noviembre de 2021; y

(ili)  asumiendo un escenario en el que la ejecucion del Aumento por Compensacién de
Créditos se da en el momento en el que expira el plazo de seis (6) meses previsto en la
propuesta de acuerdo, contados desde el dia de celebracién de la reunion de la Junta
General en segunda convocatoria;

y teniendo en consideracion en cada escenario el tipo de conversién minimo y maximo accién y
las asunciones y condiciones ya descritos en la seccion 4(a).

El ndmero de nuevas acciones de la Sociedad que efectivamente deban emitirse como
consecuencia del Aumento por Compensacion de Créditos, asi como la incorporacién vy, en tal
caso, fijacion de la prima de emision concreta por accion dentro de los limites establecidos
anteriormente, serd fijado por el Consejo de Administracion en virtud de la delegacion de
facultades otorgadas por la Junta General Extraordinaria de Accionistas y en funcién asimismo
del importe total agregado de los Créditos a Compensar en cada momento, que sera objeto de
compensacion en su integridad en todo caso en la fecha en cuestion (a salvo de lo previsto mas
adelante para el caso de existencia de fracciones en el célculo de las nuevas acciones a entregar,
asi como para el caso de la existencia de una obligacion para la sociedad de practicar retenciones
0 pagos a cuenta de naturaleza tributaria por la entrega de las nuevas acciones).

En el caso de que resultasen fracciones en el calculo de las nuevas acciones a entregar, se
redondearan por defecto al nimero entero més proximo, abonandose por la Sociedad en metélico
la diferencia entre el importe del crédito a compensar y el efectivamente compensado mediante
la suscripcion de acciones. Asimismo, en el caso de que la Sociedad se viera obligada a realizar
retenciones 0 pagos a cuenta a los Prestamistas de los Préstamos Convertibles como
consecuencia de la entrega de las nuevas acciones, el importe que deba ser objeto de retencion o
pago a cuenta se deducira y, por tanto, minoraréa el correspondiente Crédito a Compensar.
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f) Derechos de las nuevas acciones

Las nuevas acciones atribuiran a sus titulares los mismos derechos politicos y econémicos que
las acciones de la Sociedad actualmente en circulacion a partir de la fecha del otorgamiento de
la escritura pablica que documente la ejecucion del Aumento por Compensacion de Créditos. En
particular, en cuanto a los derechos econdmicos, las nuevas acciones daran derecho a los
dividendos sociales, a cuenta o definitivos, cuya distribucion se acuerde a partir de esa fecha.

0) Prevision de suscripcién incompleta

Sin perjuicio de lo anterior, se prevé expresamente la suscripcion incompleta del Aumento por
Compensacion de Créditos. En consecuencia, se podra declarar cerrado el Aumento por
Compensacion de Créditos en la cuantia que resulte efectivamente suscrita y desembolsada.

h)  Fecha de ejecucién

Corresponde al Consejo de Administracidn: (i) determinar la fecha en la que el presente acuerdo
deba llevarse a efecto, y dentro del plazo méximo de seis (6) meses a contar desde la fecha de
adopcion del acuerdo por la Junta General; y (ii) fijar las condiciones de este en todo lo no
previsto en dicho acuerdo.

En todo caso, el Consejo de Administracion entiende que lo previsible es que la ejecucion del
Aumento por Compensacién de Créditos se produzca el 3 de noviembre de 2021 (o en torno a
dicha fecha).

)] Delegacion de facultades y ejecucion del aumento de capital

El Consejo de Administracion propondré a la Junta General, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 297.1.(a) de la Ley de Sociedades de Capital, la delegacion en el propio Consejo de
las facultades necesarias para que, y dentro del plazo maximo de seis (6) meses a contar desde la
fecha del acuerdo de la Junta General Extraordinaria de Accionistas, ejecute el acuerdo de
aumento de capital con arreglo a las condiciones indicadas en los parrafos anteriores. Asimismo,
se propondréa que se faculte al Consejo de Administracion para que fije todas las condiciones del
aumento en todo lo no previsto por la Junta General Extraordinaria de Accionistas, incluyendo
la modificacion de la redaccion del articulo 5 de los Estatutos Sociales para adaptarlo a la nueva
cifra de capital social, y la realizacion de todos los actos que sean precisos para lograr la
inscripcion del aumento de capital en el Registro Mercantil. A esta delegacion de facultades de
gjecucién se afiade, a su vez, la autorizacion expresa al Consejo para que pueda delegar en
cualquiera de sus miembros las facultades delegables recibidas.

El presente informe ha sido formulado y aprobado por el Consejo de Administracidn en su sesion
de fecha 25 de septiembre de 2021.
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ANEXO |

PROPUESTA DE ACUERDO QUE SE SOMETE A LA APROBACION DE LA
JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS

PRIMERO. Aumento de capital social mediante compensacion de créditos, por
importe nominal total de hasta 19.586.450 euros, con expresa prevision
de suscripcién incompleta y mediante la emision y puesta en circulacion
de hasta 1.958.645 nuevas acciones de la misma clase y serie que las
actualmente en circulacion. Delegacidn en el Consejo de Administracion,
con facultades de sustitucidn, para fijar las condiciones del aumento de
capital en todo lo no previsto en el presente acuerdo al amparo de lo
dispuesto en el articulo 297.1(a) de la Ley de Sociedades de Capital, asi
como para dar una nueva redaccion al articulo 5 de los Estatutos Sociales.

Se acuerda aumentar el capital social por compensacion de los créditos que se describen en el
apartado 3 siguiente por un importe nominal méaximo de 19.586.450 euros, en los términos que
se indican a continuacion.

1. Importe total del aumento de capital

El aumento de capital lo serd por un importe (incluyendo valor nominal y prima de emision)
maximo de 22.133.033,84 euros, mediante la emision de un nimero maximo de 1.958.645 nuevas
acciones ordinarias de la Sociedad de 10,00 euros de valor nominal cada una de ellas, de la
misma clase y serie gue las actualmente en circulacion y con los mismos derechos, siendo el
contravalor del aumento la compensacion de créditos de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
301 de la Ley de Sociedades de Capital.

Correspondera al Consejo de Administracion fijar el nimero definitivo de nuevas acciones de
la Sociedad a emitir como consecuencia de la ejecucion del aumento de capital, de conformidad
con lo previsto en este acuerdo.

2. Tipo de conversion

Las nuevas acciones se emitiran por su valor nominal de 10,00 euros con una prima de emision
de 1,30 euros por accidn, de lo que resulta un tipo de conversién por accion (esto es, valor
nominal mas prima de emision) de 11,30 euros. En consecuencia, el importe de la prima de
emision total correspondiente a las acciones nuevas ascenderd, en caso de compensacion del
importe total de los Créditos (incluyendo principal e intereses y sin aplicar retenciones) a la
finalizacion del plazo para la ejecucion del presente acuerdo, a un méximo de 2.546.583,84
euros.

3. Contravalor y desembolso del aumento de capital

El desembolso integro del valor nominal y de la prima de emision de cada nueva accidn suscrita
se realizard mediante la compensacion de los créditos que se detallan en el Anexo Il del Informe
del Consejo de Administracion de la Sociedad que versa sobre la naturaleza y caracteristicas de
los créditos en cuestion (incluidos las fechas en que fueron contraidos) (los “Créditos”), la
identidad de los aportantes y el nimero minimo y maximo de acciones que les corresponderian
en diferentes escenarios, el nimero minimo y maximo de acciones a emitir y la cuantia maxima
y minima del aumento de capital. En el informe se hace constar expresamente la concordancia
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de los datos relativos a los Créditos con la contabilidad social a fecha de emision del mismoy a
fecha de ejecucion del aumento. El informe se incluye a continuacién del presente acuerdo vy,
asimismo, se incorporara a la escritura publica que documente la ejecucién del aumento por
compensacion de créditos.

En este sentido, se deja expresa constancia de que, tal y como se describe en el informe, los
Créditos son los derivados de los contratos de préstamo convertible suscritos con los aportantes
que en él se identifican y que cada uno de los contratos de préstamo convertible suscritos
incluyen clausulas relativas a que los mismos se pactan como necesaria y obligatoriamente
convertible en nuevas acciones de la Sociedad en un aumento de capital por compensacion de
créditos, junto con el resto de aportantes que hubieran suscrito contratos de préstamo
convertible.

Se hace constar que, a los solos efectos de lo previsto en el articulo 301 de la Ley de Sociedades
de Capital, los Créditos se consideraran liquidos, vencidos y exigibles en su totalidad en el
momento de la ejecucion del aumento de capital por compensacion de créditos. En ese sentido,
junto con la convocatoria de la Junta General se puso a disposicion de los accionistas la
correspondiente certificacion del auditor de cuentas de la Sociedad en relacion con los Créditos.
Asimismo, para el otorgamiento de la escritura publica que documente la ejecucion del aumento
de capital por compensacion de créditos, esta previsto que el auditor de cuentas de la Sociedad,
emita una nueva certificacién acreditando el caracter liquido, vencido y exigible en esa fecha
de la totalidad del importe del crédito que resulta objeto de compensacion.

Por tanto, el importe definitivo del aumento de capital mas la prima de emisién coincidira con
la cuantia de los Créditos en la fecha de ejecucion del aumento de capital por compensacion de
créditos, a salvo de lo previsto mas adelante para el caso de existencia de fracciones en el
célculo de las nuevas acciones a entregar, asi como para el caso de la existencia de una
obligacién para la sociedad de practicar retenciones 0 pagos a cuenta de naturaleza tributaria
por la entrega de las nuevas acciones.

En el caso de que resultasen fracciones en el calculo de las nuevas acciones a entregar, se
redondearan por defecto al nimero entero mas proximo a la baja, abonandose por la Sociedad
en metalico la diferencia entre el importe del crédito a compensar y el efectivamente
compensado mediante la suscripcién de acciones. Asimismo, en el caso de que la Sociedad se
viera obligada a realizar retenciones o pagos a cuenta a los titulares de los Créditos como
consecuencia de la entrega de las nuevas acciones, el importe que deba ser objeto de retencion
0 pago a cuenta se deducira y, por tanto, minorara el correspondiente Crédito.

4. Derecho de suscripcion preferente

No existira derecho de suscripcion preferente sobre las nuevas acciones, de conformidad con lo
establecido en el articulo 304 de la Ley de Sociedades de Capital.

5. Representacion de las acciones nuevas

Las acciones de nueva emision quedaran representadas mediante anotaciones en cuenta, cuya
llevanza correspondera a Iberclear y sus Entidades Participantes en los términos establecidos en
las normas vigentes en cada momento.

6. Derechos de las acciones nuevas

Las nuevas acciones atribuiran a sus titulares los mismos derechos politicos y econémicos que
las acciones de la Sociedad actualmente en circulacion a partir de la fecha del otorgamiento de
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la escritura publica que documente la ejecucion del aumento de capital por compensacion de
créditos.

7. Prevision de suscripcion incompleta

Se prevé expresamente la suscripcion incompleta del aumento de capital. En consecuencia, si
las nuevas acciones no fueran suscritas en su totalidad, se podra declarar cerrado el aumento
de capital en la cuantia que resulte efectivamente suscrita y desembolsada.

8. Fecha de ejecucion

Correspondera al Consejo de Administracion: (i) determinar la fecha en la que el presente
acuerdo deba llevarse a efecto y dentro del plazo maximo de seis (6) meses a contar desde la
fecha de adopcidn del presente acuerdo previsto en el punto primero del orden del dia de la
presente Junta General Extraordinaria de Accionistas; y (ii) fijar las condiciones de este en todo
lo no previsto en dicho acuerdo.

9. Incorporacion a negociacion de las acciones nuevas a BME Growth

Se solicitara la incorporacion a negociacion de la totalidad de las acciones ordinarias que se
emitan en ejecucion del presente acuerdo al segmento BME Growth del BME MTF Equity
(“BME Growth”), asi como realizar los tramites y actuaciones que sean necesarios 0
convenientes y presentar los documentos que sean precisos ante los organismos competentes
para la incorporacién a negociacion de las acciones nuevas emitidas en ejecucion del presente
acuerdo, haciéndose constar expresamente el sometimiento de la Sociedad a las normas que
existan o puedan dictarse y resulten de aplicacion a BME Growth y, especialmente, sobre
contratacién, permanencia y exclusion de la cotizacion.

10. Modificacion de articulo 5 de los Estatutos Sociales

Se delega expresamente en el Consejo de Administracion, con expresas facultades de sustitucién,
para que, una vez ejecutado el aumento de capital, adapte la redaccion del articulo 5 de los
Estatutos Sociales relativo al capital social al resultado definitivo de aquel, todo ello, de
conformidad con lo establecido en el articulo 297.2 de la Ley de Sociedades de Capital.

11. Delegacion de facultades

Se faculta al Consejo de Administracion de la Sociedad, con expresas facultades de sustitucion
en cualquiera de sus miembros, con las mas amplias facultades, para que, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 297.1.(a) de la Ley de Sociedades de Capital, y durante un periodo
maximo de un seis (6) meses desde la fecha de la adopcion del presente acuerdo:

a) Sefiale la fecha en que el acuerdo de aumento de capital deba ejecutarse y declare a tales
efectos los Créditos liquidos, vencidos y exigibles, exigiendo su conversion.

b) Fije las condiciones del aumento de capital en todo lo no previsto en este acuerdo y, en
concreto, en lo relativo a la cifra definitiva del aumento de capital, en caso de suscripcion
incompleta, asi como el nimero de acciones a emitir y la prima de emision por accion,
y, €n consecuencia, el tipo de conversion, dentro de los limites establecidos.

C) Proceda a declarar ejecutado el aumento de capital y a redactar el nuevo articulo 5 de
los Estatutos Sociales, de forma que su redaccion recoja la cifra final del capital social,
una vez verificadas la suscripcion y el desembolso del aumento de capital declarando,
en su caso, la suscripcidn incompleta.
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d)

f)

9)

h)

)

K)

Redacte, suscriba y presente, en su caso, ante la CNMV, BME Growth o cualesquiera
otras autoridades supervisoras que fueran procedentes, en relacién con la admisién a
negociacion de las nuevas acciones que se emitan como consecuencia del aumento de
capital, asi como los demés documentos e informes que sean necesarios o convenientes;
asimismo realizar en nombre de la Sociedad cualquier actuacion, declaracion o gestion
gue se requiera ante la CNMV, BME Growth, Iberclear, las Sociedades Rectoras de
Bolsas, y cualquier otro organismo o entidad o registro publico o privado, espafiol o
extranjero.

Redacte, suscriba y presente ante los organismos reguladores del segmento de
negociacion BME Growth de BME MTF Equity del correspondiente Documento de
Ampliacidon en los términos establecidos en la Circular 2/2020 sobre los requisitos y
procedimiento aplicables a los aumentos de capital de entidades cuyas acciones estén
incorporadas al segmento de negociacion BME Growth de BME MTF Equity, asumiendo
la responsabilidad por su contenido, asi como cuantos suplementos al mismo sean
precisos.

Realice todos los trAmites necesarios o convenientes para que las nuevas acciones
resultantes del aumento de capital sean inscritas en los registros contables de Iberclear
y admitidas a negociacion en el BME Growth donde estan admitidas a negociacion las
acciones de la Sociedad actualmente en circulacion.

Redacte y publique cuantos anuncios resulten necesarios 0 convenientes para la
formalizacion y ejecucion del presente acuerdo.

Redacte, suscriba, otorgue y, en su caso, certificar, cualquier tipo de documento relativo
a la emision y a la admision de las nuevas acciones.

Realice todas las actuaciones que deban llevarse a cabo por la Sociedad de conformidad
con los términos y condiciones del aumento de capital.

En general, realice los actos, presente las solicitudes, suscriba los documentos, publicos
o0 privados, y desarrolle las actuaciones que sean precisas para la plena efectividad y
cumplimiento de los acuerdos precedentes, asi como subsane, aclare, interprete, precise
o complemente los acuerdos adoptados por la Junta General y, en particular, cuantos
defectos, omisiones o errores, de fondo o de forma, resultantes de la calificacion verbal
0 escrita del Registrador Mercantil o autoridad competente que impidieran el acceso de
los acuerdos y de sus consecuencias al Registro Mercantil, los registros oficiales de la
CNMV, Iberclear BME Growth o cualesquiera otros.

Ejecute el aumento de capital al que se refiere el presente acuerdo bajo el punto primero
del orden del dia.

Acuerde la no ejecucion del presente acuerdo, en el caso de que, a su juicio, concurran
suficientes razones que lo justifiquen.

En general, lleve a cabo cuantas actuaciones sean necesarias o convenientes para el
buen fin del aumento de capital.



DocuSign Envelope ID: 32F6B800-81BC-40D3-9E12-B6B39F91859F

ANEXO I1

IDENTIFICACION CREDITOS A COMPENSAR, IDENTIDAD DE LOS APORTANTES Y NUMERO? DE ACCIONES EN LOS
DISTINTOS ESCENARIOS DE EJECUCION

[sigue tabla en las siguientes paginas]

2 El nimero de acciones que corresponden a cada aportante en cada escenario se calcula teniendo en cuenta el importe previsto como precio por accion redondeando al niimero entero a la baja
maés proximo -para evitar fracciones- y asumiendo que las retenciones ascienden a 0,00€ en cada uno de los préstamos.
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Tipo d ion: L . . . . A . E io 3: Ej ion al final del pl axi is (6
'po de conversion Escenario 1: Ejecucidon inmediatamente posterior a la JGE Escenario 2: Ejecucion en la fecha prevista (03.11.2021) SCEnaTORIsccIonS . ina ”e plazo maximo seis (6)
11,30€ meses para la ejecucion del aumento

UL Ndmero UEEL Numero Total Numero de
. ) TOTAL Retencion Intereses + TOTAL Retencién | Intereses + TOTAL Retencién | Intereses +
N2 Entidad Inversora Importe Fecha firma . . . de nuevas . .. de nuevas . s nuevas
INTERESES impuestos principal a . INTERESES | impuestos | principal a . INTERESES | impuestos | principal a .
. acciones . acciones . acciones
convertir convertir convertir

1 2:’{:;0})':;?]"";0 125000  26/05/2021 2.654,11 000 127.654,11 11.296 2.773,97 000 127.773,97 11.307 5.787,67 000 130.787,67 11.574

2 :I;‘s:z;olo 100.000 03/06/2021 2.013,70 0,00 102.013,70 9.027 2.109,59 0,00 102.109,59 9.036 4.520,55 0,00  104.520,55 9.249

Alvaro de Arsuaga

de Bertodano 100.000 03/06/2021 2.013,70 0,00 102.013,70 9.027 2.109,59 0,00 102.109,59 9.036 4.520,55 0,00  104.520,55 9.249

4 :E(’;ASQ:?;R:?ONES 300.000 21/05/2021 6.575,34 0,00  306.575,34 27.130 6.863,01 0,00  306.863,01 27.156 14.095,89 0,00  314.095,89 27.796

Aranzazu Arana

5 Beascoechea 50.000 17/05/2021 1.123,29 0,00 51.123,29 4.524 1.171,23 0,00 51.171,23 4.528 2.376,71 0,00 52.376,71 4.635
Beatriz Polo

6 Rodriguez 100.000 03/06/2021 2.013,70 0,00 102.013,70 9.027 2.109,59 0,00 102.109,59 9.036 4.520,55 0,00 104.520,55 9.249
Begofia

7 Beascoechea 150.000 17/05/2021 3.369,86 0,00 153.369,86 13.572 3.513,70 0,00 153.513,70 13.585 7.130,14 0,00 157.130,14 13.905
Aguirre

8 Constitucién 10 S.L. 200.000 03/06/2021 4.027,40 0,00 204.027,40 18.055 4.219,18 0,00 204.219,18 18.072 9.041,10 0,00  209.041,10 18.499
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Tipo d ion: L . . . . A . E io 3: Ej ion al final del pl axi is (6
'po de conversion Escenario 1: Ejecucidon inmediatamente posterior a la JGE Escenario 2: Ejecucion en la fecha prevista (03.11.2021) SCEnaTORIsccIonS . ina ”e plazo maximo seis (6)
11,30€ meses para la ejecucion del aumento

UL Numero UEHEL Numero LELEL Numero de
. . TOTAL Retencion Intereses + TOTAL Retencion | Intereses + TOTAL Retencion | Intereses +
N2 Entidad Inversora Importe Fecha firma . . . de nuevas . .. de nuevas . s nuevas
INTERESES impuestos principal a . INTERESES | impuestos | principal a . INTERESES | impuestos | principal a .
o acciones " acciones . acciones
convertir convertir convertir
9 (Z::Ii‘)ti';facarce”er 100000  17/05/2021 2.246,58 000  102.246,58 9.048 2.342,47 000  102.342,47 9.056 4.753,42 0,00  104.753,42 9.270
DEMIKU INVEST,
0 S 100.000  28/05/2021 2.095,89 0,00  102.09589 9.035 2.191,78 000 102.191,78 9.043 4.602,74 0,00  104.602,74 9.256
11 ZD;ig;l’aRe“’”d" 10.000  28/05/2021 209,59 000  10.209,59 903 219,18 000  10.219,18 904 460,27 000  10.460,27 925
12 gf;C:EUSC'LONES 100000  31/05/2021 2.054,79 0,00  102.054,79 9.031 2.150,68 000  102.150,68 9.039 4.561,64 000  104.561,64 9.253
13 gg::;;no Garcia 100.000  28/05/2021 2.095,89 0,00  102.09589 9.035 2.191,78 000  102.191,78 9.043 4.602,74 0,00  104.602,74 9.256
F L
14 Ai:‘e?tr;:" acadena 150000 04/06/2021 2.400,00 0,00  122.400,00 10.831 2.515,07 000  122.515,07 10.842 5.408,22 000  125.408,22 11.098
15 Fernandolépez 100.000  18/05/2021 2.232,88 000 102.232,88 9.047 2.328,77 000 102.328,77 9.055 4.739,73 000 104.739,73 9.269

Terdn

Jose Francisco
16 Gargallo Tuzén & 29/05/2021 2.082,19 0,00 102.082,19 9.033 2.178,08 0,00 102.178,08 9.042 4.589,04 0,00  104.589,04 9.255
Laura Bravo Garcia
100.000
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Tipo d ion: L . . . . A . E io 3: Ej ion al final del pl axi is (6
'po de conversion Escenario 1: Ejecucidon inmediatamente posterior a la JGE Escenario 2: Ejecucion en la fecha prevista (03.11.2021) SCEnaTORIsccIonS . ina ”e plazo maximo seis (6)
11,30€ meses para la ejecucion del aumento

UL Ndmero UEEL Numero Total Numero de
. ) TOTAL Retencion Intereses + TOTAL Retencién | Intereses + TOTAL Retencién | Intereses +
N2 Entidad Inversora Importe Fecha firma . . . de nuevas . .. de nuevas . s nuevas
INTERESES impuestos principal a . INTERESES | impuestos | principal a . INTERESES | impuestos | principal a .
. acciones . acciones . acciones
convertir convertir convertir

17 FMrer]tcl:(;\(A) :2‘(;';; 100000  28/05/2021 2.095,89 0,00  102.09589 9.035 2.191,78 000 102.191,78 9.043 4.602,74 000 104.602,74 9.256

M2 Gabriela Rezika
18 Sansinenea 100.000 19/05/2021 2.219,18 0,00  102.219,18 9.045 2.315,07 0,00  102.315,07 9.054 4.726,03 0,00  104.726,03 9.267

19 GAITEGI, S.L. 400.000 20/05/2021 8.821,92 0,00 408.821,92 36.178 9.205,48 0,00  409.205,48 36.212 18.849,32 0,00 418849,32 37.066

25587 HOLDING,

20 oL 100.000 03/06/2021 2.013,70 0,00  102.013,70 9.027 2.109,59 0,00 102.109,59 9.036 4.520,55 0,00  104.520,55 9.249
Ignacio Lacasta

21 Casado 120.000 31/05/2021 2.465,75 0,00  122.465,75 10.837 2.580,82 0,00 122.580,82 10.847 5.473,97 0,00 125.473,97 11.103
Ifiaki Iraola

22 Galparsoro 30.000 29/05/2021 624,66 0,00 30.624,66 2.710 653,42 0,00 30.653,42 2.712 1.376,71 0,00 31.376,71 2.776
Iratxe Elorriaga

23 100.000 28/05/2021 2.095,89 0,00  102.095,89 9.035 2.191,78 0,00 102.191,78 9.043 4.602,74 0,00 104.602,74 9.256

Alvarez

24 IAS:E:L (:t:ueta 200.000 28/05/2021 4.191,78 0,00 204.191,78 18.070 4.383,56 0,00  204.383,56 18.087 9.205,48 0,00  209.205,48 18.513
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Tipo d ion: L . . . . A . E io 3: Ej ion al final del pl axi is (6
'po de conversion Escenario 1: Ejecucidon inmediatamente posterior a la JGE Escenario 2: Ejecucion en la fecha prevista (03.11.2021) SCEnaTORIsccIonS . ina ”e plazo maximo seis (6)
11,30€ meses para la ejecucion del aumento

UL Ndmero UEEL Numero UEEL Numero de
. ) TOTAL Retencion Intereses + TOTAL Retencion | Intereses + TOTAL Retencion | Intereses +
N2 Entidad Inversora Importe Fecha firma . . . de nuevas . .. de nuevas . s nuevas
INTERESES impuestos principal a . INTERESES | impuestos | principal a . INTERESES | impuestos | principal a .
= acciones . acciones . acciones
convertir convertir convertir
25 JCZ‘;:I‘: Corbacho 30.000  21/05/2021 657,53 000 3065753 2.713 686,30 000  30.686,30 2.715 1.409,59 000  31.409,59 2.779
26 :;Zigﬁ;'a Camifia 50000 31/05/2021 5.136,99 0,00 25513699 22.578 5.376,71 000 25537671 22.599 11.404,11 000  261.404,11 23.133
27 ALGETE, S.A 150.000 04/06/2021 3.000,00 0,00 153.000,00 13.539 3.143,84 0,00 153.143,84 13.552 6.760,27 0,00 156.760,27 13.872
28 LA RIOJA ALTA, S.A 500.000 18/05/2021 11.164,38 0,00 511.164,38 45.235 11.643,84 0,00 511.643,84 45.278 23.698,63 0,00 523.698,63 46.345
29 MABRICIA, S.L. 500.000 31/05/2021 10.273,97 0,00 510.273,97 45.156 10.753,42 0,00 510.753,42 45.199 22.808,22 0,00 522.808,22 46.266
Manuel Alvarez

30 100.000 30/05/2021 2.068,49 0,00 102.068,49 9.032 2.164,38 0,00 102.164,38 9.041 4.575,34 0,00 104.575,34 9.254

Alvarez

31 mz:ag:g'tgz;i 50.000  27/05/2021 1.054,79 000  51.054,79 4.518 1.102,74 000  51.102,74 4.522 2.308,22 000  52.30822 4.629

Miguel Angel

32 Jiménez del Rio

250.000 31/05/2021 5.136,99 0,00 255.136,99 22.578 5.376,71 0,00 255.376,71 22.599 11.404,11 0,00 261.404,11 23.133
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Tipo d ion: L . . . . A . E io 3: Ej ion al final del pl axi is (6
'po de conversion Escenario 1: Ejecucidon inmediatamente posterior a la JGE Escenario 2: Ejecucion en la fecha prevista (03.11.2021) SCEnaTORIsccIonS . ina ”e plazo maximo seis (6)
11,30€ meses para la ejecucion del aumento

UL Numero UEEL Numero UEEL Numero de
. . TOTAL Retencion Intereses + TOTAL Retencion | Intereses + TOTAL Retencion | Intereses +
N2 Entidad Inversora Importe Fecha firma . . . de nuevas . .. de nuevas . s nuevas
INTERESES impuestos principal a . INTERESES | impuestos | principal a . INTERESES | impuestos | principal a .
o acciones " acciones . acciones
convertir convertir convertir
33 Z’E:E' Recondo 10.000  28/05/2021 209,59 000  10.209,59 903 219,18 000 1021918 904 460,27 000 1046027 925
34 ODRE 2005, 5.L.U 8.500.000 09/06/2021  164.178,08 0,00 8.664.178,08 766.741  172.328,77 0,00 8.672.328,77 767.462  377.260,27 0,00 8.877.260,27 785.598
Pablo Jesus Chichén
Ciervide & Maria
35 A 80.000  04/06/2021 1.600,00 000  81.600,00 7.221 1.676,71 000  81.676,71 7.228 3.605,48 000  83.60548 7.398
Blanca Fernandez
Alfin
36 :ALLBOX HOLDING, oo 000  18/05/2021 1116438 0,00 511.164,38 45.235 11.643,84 000 511.643,84 45.278 23.698,63 000  523.698,63 46.345
37  Patricia Polo Gracia ~ 100.000  03/06/2021 2.013,70 0,00  102.013,70 9.027 2.109,59 0,00  102.109,59 9.036 4.520,55 000  104.520,55 9.249
38 2:1?1:2;:' PilarSaiz 155000 26/05/2021 2.654,11 000 127.654,11 11.296 2.773,97 000  127.773,97 11.307 5.787,67 000  130.787,67 11.574
39 :(;LO YASOCIADOS, 500000 03/06/2021 4.027,40 0,00  204.027,40 18.055 4.219,18 000  204.219,18 18.072 9.041,10 0,00  209.041,10 18.499
40  BegohaRodriguez 75.000  31/05/2021 1.541,10 000  76.541,10 6.773 1.613,01 000 7661301 6.779 3.421,23 000  78.421,23 6.939

Vidarte



DocuSign Envelope ID: 32F6B800-81BC-40D3-9E12-B6B39F91859F

Tipo d ion: L . . . . A . E io 3: Ej ion al final del pl axi is (6
'po de conversion Escenario 1: Ejecucidon inmediatamente posterior a la JGE Escenario 2: Ejecucion en la fecha prevista (03.11.2021) SCEnaTORIsccIonS . ina ”e plazo maximo seis (6)
11,30€ meses para la ejecucion del aumento

UL Ndmero UEEL Numero UEEL Numero de
. ) TOTAL Retencion Intereses + TOTAL Retencion | Intereses + TOTAL Retencion | Intereses +
N2 Entidad Inversora Importe Fecha firma . . . de nuevas . .. de nuevas . s nuevas
INTERESES impuestos principal a . INTERESES | impuestos | principal a . INTERESES | impuestos | principal a .
= acciones . acciones . acciones
convertir convertir convertir
TALAIA PROJECT,
41 sl 2.000.000 27/05/2021 42.191,78 0,00 2.042.191,78 180.724 44.109,59 0,00 2.044.109,59 180.894 92.328,77 0,00 2.092.328,77 185.161
42 ;?RRE KATUNDU, 200.000 27/05/2021 4.219,18 0,00 204.219,18 18.072 4.410,96 0,00 204.410,96 18.089 9.232,88 0,00 209.232,88 18.516
43 XAROA, S.A. 500.000 24/05/2021 10.753,42 0,00 510.753,42 45.199 11.232,88 0,00 511.232,88 45.241 23.287,67 0,00 523.287,67 46.308
44 ﬁ')?::z‘;c”evas 100.000  30/08/2021 808,22 000  100.808,22 8.921 904,11 000  100.904,11 8.929 3.315,07 000  103.31507 9.142
ATTINA
45 CORPORATION XXI 500.000 06/09/2021 3.561,64 0,00 503.561,64 44.562 4.041,10 0,00 504.041,10 44.605 16.095,89 0,00 516.095,89 45.672
S.L.yCiaS.R.C.
INVERSORA
46 100.000 02/09/2021 767,12 0,00 100.767,12 8.917 863,01 0,00 100.863,01 8.925 3.273,97 0,00 103.273,97 9.139
MARTIARTU, S.L.
47 Kepa Ochoa Alberdi 30.000 30/08/2021 242,47 0,00 30.242,47 2.676 271,23 0,00 30.271,23 2.678 994,52 0,00 30.994,52 2.742
IRON SEED
48 50.000 02/09/2021 383,56 0,00 50.383,56 4.458 431,51 0,00 50.431,51 4.462 1.636,99 0,00 51.636,99 4.569

INVESTMENTS, S.L.



DocuSign Envelope ID: 32F6B800-81BC-40D3-9E12-B6B39F91859F

Tipo d ion: L . . . . A . E io 3: Ej ion al final del pl axi is (6
'po de conversion Escenario 1: Ejecucidon inmediatamente posterior a la JGE Escenario 2: Ejecucion en la fecha prevista (03.11.2021) SCEnaTORIsccIonS . ina ”e plazo maximo seis (6)
11,30€ meses para la ejecucion del aumento

UL Ndmero UEEL Numero UEEL Numero de
. ) TOTAL Retencion Intereses + TOTAL Retencion | Intereses + TOTAL Retencion | Intereses +
N2 Entidad Inversora Importe Fecha firma . . . de nuevas . .. de nuevas . s nuevas
INTERESES impuestos principal a . INTERESES | impuestos | principal a . INTERESES | impuestos | principal a .
= acciones . acciones . acciones
convertir convertir convertir
Miguel Angel
49 Zozaya Lainez 124.300 01/09/2021 970,56 0,00 125.270,56 11.085 1.089,75 0,00 125.389,75 11.096 4.086,58 0,00 128.386,58 11.361
COLLINGWOOD
50 INVESTMENT 2.000.000 15/09/2021 11.780,82 0,00 2.011.780,82 178.033 13.698,63 0,00 2.013.698,63 178.203 61.917,81 0,00 2.061.917,81 182.470
Company Limited
51 Uxue Ochoa Alberdi 30.000 30/08/2021 242,47 0,00 30.242,47 2.676 271,23 0,00 30.271,23 2.678 994,52 0,00 30.994,52 2.742
52 tzfr?zi;w“g”ruza 30.000  09/09/2021 201,37 000  30.201,37 2.672 230,14 000 3023014 2.675 953,42 000 3095342 2.739
Maria Fermina
53 Lépez de Zubiria 250.000 17/09/2021 1.404,11 0,00 251.404,11 22.248 1.643,84 0,00 251.643,84 22.269 7.671,23 0,00 257.671,23 22.802
Auzmendi
LINEA OCHENTAY
54 OCHO OSCL 100.000 21/09/2021 506,85 0,00 100.506,85 8.894 602,74 0,00 100.602,74 8.902 3.013,70 0,00 103.013,70 9.116
ADRENALINE
55 BUSINESS, S.L 100.000 22/09/2021 493,15 0,00 100.493,15 8.893 589,04 0,00 100.589,04 8.901 3.000,00 0,00 103.000,00 9.115

56 Jon Bernaola 20.000 14/09/2021 120,55 0,00 20.120,55 1.780 139,73 0,00 20.139,73 1.782 621,92 0,00 20.621,92 1.824



DocuSign Envelope ID: 32F6B800-81BC-40D3-9E12-B6B39F91859F

Tipo d ion: L . . . . A . E io 3: Ej ion al final del pl axi is (6
'po de conversion Escenario 1: Ejecucidon inmediatamente posterior a la JGE Escenario 2: Ejecucion en la fecha prevista (03.11.2021) SCEnaTORIsccIonS . ina ”e plazo maximo seis (6)
11,30€ meses para la ejecucion del aumento

UL Ndmero UEEL Numero Total Numero de
. ) TOTAL Retencion Intereses + TOTAL Retencién | Intereses + TOTAL Retencién | Intereses +
N2 Entidad Inversora Importe Fecha firma . . . de nuevas . .. de nuevas . s nuevas
INTERESES impuestos principal a . INTERESES | impuestos | principal a . INTERESES | impuestos | principal a .
. acciones . acciones . acciones
convertir convertir convertir
57 ENRIQUE SEGURA, 400.000 22/09/2021 1.972,60 0,00 401.972,60 35.572 2.356,16 0,00 402.356,16 35.606 12.000,00 0,00 412.000,00 36.460

S.L.

58 g‘;’r'i; T;;?Egscm: 50.000  23/09/2021 239,73 000  50.239,73 4.445 287,67 000  50.287,67 4.450 1.493,15 000  51.493,15 4.556

Joaquin Cortés

59 e 50.000  22/09/2021 246,58 0,00  50.246,58 4.446 294,52 000  50.294,52 4.450 1.500,00 000  51.500,00 4.557

go  RYNZLER 50.000  22/09/2021 246,58 000  50.246,58 4.446 294,52 000  50.294,52 4.450 1.500,00 000  51.500,00 4.557
TECHNOLOGIES, SL : 4 ’ S : ’ ’ o2 : = d = :

61 Eg:’;a Iturraspe 20000  23/09/2021 95,89 000  20.09589 1.778 115,07 000 2011507 1.780 597,26 000  20.597,26 1.822
Jose Epalza

62 o0 et 100000  23/09/2021 479,45 0,00  100.479,45 8.891 575,34 000  100.57534 8.900 2.986,30 000  102.986,30 9.113

Totales 21.229.300 371.547 0 21.600.847 1.911.546 391.904 0 21.621.204 1.913.350 903.734 0 22.133.034 1.958.645



ALL IRON RE I SOCIMI, S.A.
CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDIANRIA DE ACCIONISTAS
27 DE OCTUBRE DE 2021

PROPUESTA DE ACUERDO EN RELACION CON EL PUNTO SEGUNDO DEL
ORDEN DEL DIA

SEGUNDO. Fijacion del nimero de miembros del Consejo de Administracién en
ocho (8).

Se acuerda, al amparo de lo previsto en el articulo 25 de los Estatutos Sociales, fijar en ocho (8)
el namero de miembros del Consejo de Administracion aumentandolo en uno (1) desde los siete
(7) existentes hasta la fecha.



ALL IRON RE I SOCIMI, S.A.
CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDIANRIA DE ACCIONISTAS
27 DE OCTUBRE DE 2021

PROPUESTA DE ACUERDO EN RELACION CON EL PUNTO TERCERO DEL
ORDEN DEL DIA

TERCERO. Nombramiento de Odre 2005, S.L.U., como miembro del Consejo de
Administracién de la Sociedad por el plazo estatutariamente previsto y con
la categoria de consejero dominical.

Se acuerda nombrar a Odre 2005, S.L.U., como consejero por el plazo estatutario de seis (6) afios,
con la categoria de consejero dominical.

* * *



ALL IRON RE I SOCIMI, S.A.
CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDIANRIA DE ACCIONISTAS
27 DE OCTUBRE DE 2021

PROPUESTA DE ACUERDO EN RELACION CON EL PUNTO CUARTO DEL
ORDEN DEL DIA

CUARTO. Nombramiento de Gold Iberia Capital, S.L., como miembro del Consejo
de Administracion de la Sociedad por el plazo estatutariamente previsto
y con la categoria de consejero dominical.

Se acuerda nombrar a Gold Iberia Capital, S.L., como consejero por el plazo estatutario de seis
(6) afios, con la categoria de consejero dominical.

* * *



ALL IRON RE I SOCIMI, S.A.
CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS
27 DE OCTUBRE DE 2021

PROPUESTA DE ACUERDO EN RELACION CON EL PUNTO QUINTO DEL ORDEN
DEL DIA

QUINTO. Modificacién del articulo 24 de los Estatutos Sociales con el objeto de que el
cargo de consejero de Consejo Administracion pase a ser retribuido
mediante la implementacion de importes vinculados a la asistencia.

Se acuerda, previo informe del Consejo de Administracion, modificar el articulo 24 de los
Estatutos Sociales, que pasara a tener desde la fecha de hoy la siguiente redaccion:

“ARTICULO 24.- Para ser consejero no es necesario ser accionista de la Sociedad. Su
nombramiento y separacion, que podra ser acordada en cualquier momento, compete a la junta
general, con las mayorias ordinarias.

Los consejeros ejerceran su cargo por un periodo de seis (6) afios, y podran ser reelegidos una
0 mas veces por periodos de igual duracion.

No podran ser nombrados consejeros quienes se hallen comprendidos en alguna causa de
incapacidad o incompatibilidad legal o prohibicion para ejercer el cargo, especialmente las
determinadas por el articulo 213 de la Ley, la Ley 3/2015, de 30 de marzo y otras especificas de
las Comunidades Autonomas, o cualquier otra establecida por la normativa aplicable.”

El cargo de consejero sera retribuido. La remuneracion de los administradores consistira en la
percepcion de un importe vinculado a la asistencia a cada una de las reuniones del consejo de
administracién tanto ordinarias como extraordinarias, cuya cuantia maxima por sesion y afio
determinarda la junta general. Este importe incluye los gastos de desplazamiento o alojamiento
en los que pueda incurrir el consejero para asistir a dichas reuniones. La celebracion de sesiones
del Consejo de Administracion por via telematica dara lugar igualmente a percibir este importe
en caso de asistencia a la sesién correspondiente.

El devengo de la retribucién se producira a mes vencido, de tal forma que la retribucién de cada
consejero sera equivalente al nimero de sesiones a las que haya acudido dentro de cada mes (en
su caso).

El pago se efectuard por meses vencidos, dentro de los cinco (5) primeros dias del mes natural
siguiente a aquél en que se haya devengado la retribucion de que se trate. Mientras la junta
general no modifique los importes vigentes, continuaran aplicandose los ultimos importes fijados.

En su caso, las retribuciones asi percibidas serén regularizadas, al alza o a la baja, dentro de
los cinco (5) primeros dias del mes natural siguiente a aquel en el que la junta general apruebe
la modificacion de los importes previamente fijados.



La retribucion prevista en este articulo serd compatible e independiente del pago de los
honorarios o salarios que pudieran acreditarse frente a la Sociedad, por prestacion de servicios
o0 por vinculacion laboral, segun sea el caso, con origen en una relacion contractual distinta de
la derivada del cargo de administrador, los cuales se someteran al régimen legal que les fuere
aplicable.



INFORME QUE PRESENTA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA
SOCIEDAD A LOS EFECTOS PREVISTOS EN EL ARTICULO 286 DE LA LEY DE
SOCIEDADES DE CAPITAL EN RELACION CON EL ACUERDO A QUE SE REFIERE
EL PUNTO QUINTO DEL ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA GENERAL
EXTRAORDINARIA

1. PREVIO

El Consejo de Administracion de All Iron RE I Socimi, S.A. (la “Sociedad”) ha acordado
convocar una reunion extraordinaria de la junta general de accionistas de la Sociedad (la “Junta
General”) los dias 27 y 28 de octubre de 2021, en primera y segunda convocatoria,
respectivamente, y someter a su consideracion (como punto quinto del orden del dia) la
modificacion del articulo 24 de los Estatutos Sociales de la Sociedad.

2. OBJETO DEL INFORME

El presente informe se formula por el Consejo de Administracion de la Sociedad en relacion con
la propuesta de modificacion del articulo 24 de los Estatutos Sociales de la Sociedad y se emite
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 286 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades
de Capital aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio (la “Ley de Sociedades
de Capital”), con el fin de que el cargo de miembro del Consejo de Administracién de la Sociedad
-actualmente gratuito- pase a ser retribuido.

El texto integro de la propuesta de acuerdo gque se somete a la aprobacién de la Junta General bajo
el punto quinto del orden del dia que se incluye como Anexo | al presente informe.

3. JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA

La modificacion estatutaria propuesta por el Consejo de Administracién de la Sociedad tiene
como finalidad recompensar su especial dedicacién en la gestion y llevanza de la Sociedad y, en
su caso, compensar igualmente los gastos asumidos periédicamente por parte de los consejeros
con el fin y por motivo de su asistencia a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo de
Administracion que se celebran periédicamente.

La retribucion propuesta sera de aplicacion a todos los consejeros del Consejo de Administracion
de la Sociedad, por su mera condicion de consejero. En ese sentido, la modificacion estatutaria
propuesta resulta de la obligacion legal de que estatutariamente se prevea cualesquiera
retribuciones que perciban o puedan percibir los consejeros por el ejercicio de su cargo.

Asimismo, y en base a los estudios llevados a cabo, el Consejo de Administracion ha acordado
proponer como punto del orden del dia separado una remuneracion maxima de mil quinientos
euros (1.500€) por sesion y por consejero, limitada a un maximo de quince mil euros (15.000€)
anuales por consejero.

El presente informe ha sido formulado y aprobado por el Consejo de Administracion en su sesion
de fecha 25 de septiembre de 2021.



ANEXO I

PROPUESTA DE ACUERDO QUE SE SOMETE A LA APROBACION DE LA JUNTA
GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS

QUINTO. Modificacion del articulo 24 de los Estatutos Sociales con el objeto de que el
cargo de consejero de Consejo Administracion pase a ser retribuido
mediante la implementacion de importes vinculados a la asistencia.

Se acuerda, previo informe del Consejo de Administracion, modificar el articulo 24 de los
Estatutos Sociales, que pasara a tener desde la fecha de hoy la siguiente redaccion:

“4RTICULO 24.- Para ser consejero no es necesario ser accionista de la Sociedad. Su
nombramiento y separacion, que podra ser acordada en cualquier momento, compete a la junta
general, con las mayorias ordinarias.

Los consejeros ejerceran su cargo por un periodo de seis (6) afios, y podran ser reelegidos una
0 mas veces por periodos de igual duracion.

No podran ser nombrados consejeros quienes se hallen comprendidos en alguna causa de
incapacidad o incompatibilidad legal o prohibicién para ejercer el cargo, especialmente las
determinadas por el articulo 213 de la Ley, la Ley 3/2015, de 30 de marzo y otras especificas de
las Comunidades Autonomas, o cualquier otra establecida por la normativa aplicable.”

El cargo de consejero sera retribuido. La remuneracion de los administradores consistira en la
percepcion de un importe vinculado a la asistencia a cada una de las reuniones del consejo de
administracién tanto ordinarias como extraordinarias, cuya cuantia maxima por sesion y afio
determinara la junta general. Este importe incluye los gastos de desplazamiento o alojamiento
en los que pueda incurrir el consejero para asistir a dichas reuniones. La celebracion de sesiones
del Consejo de Administracion por via telematica dara lugar igualmente a percibir este importe
en caso de asistencia a la sesion correspondiente.

El devengo de la retribucion se producira a mes vencido, de tal forma que la retribucion de cada
consejero sera equivalente al nimero de sesiones a las que haya acudido dentro de cada mes (en
su caso).

El pago se efectuarad por meses vencidos, dentro de los cinco (5) primeros dias del mes natural
siguiente a aquél en que se haya devengado la retribucion de que se trate. Mientras la junta
general no modifique los importes vigentes, continuaran aplicandose los ultimos importes fijados.

En su caso, las retribuciones asi percibidas seran regularizadas, al alza o a la baja, dentro de
los cinco (5) primeros dias del mes natural siguiente a aquel en el que la junta general apruebe
la modificacion de los importes previamente fijados.

La retribucion prevista en este articulo serd compatible e independiente del pago de los
honorarios o salarios que pudieran acreditarse frente a la Sociedad, por prestacion de servicios
0 por vinculacidn laboral, segln sea el caso, con origen en una relacion contractual distinta de
la derivada del cargo de administrador, los cuales se someterén al régimen legal que les fuere
aplicable.



ALL IRON RE I SOCIMI, S.A.
CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS
27 DE OCTUBRE DE 2021

PROPUESTA DE ACUERDO EN RELACION CON EL PUNTO SEXTO DEL ORDEN
DEL DIA

SEXTO. Aprobacién de la remuneracién maxima anual para el conjunto de los
consejeros del Consejo de Administracion de la Sociedad.

A los efectos de lo previsto en el articulo 24 de los estatutos sociales, se acuerda fijar una
retribucion méaxima por consejero en forma de importe vinculado a la asistencia a cada una de las
reuniones de mil quinientos euros (1.500€) por sesién y por consejero, con un maximo de quince
mil euros (15.000€) anuales por consejero, para el ejercicio 2021. No obstante, esta cantidad
permanecerd vigente y aplicAndose en ejercicios ulteriores en tanto la Junta General de
Accionistas de la Sociedad no apruebe su modificacion.

* * *



ALL IRON RE I SOCIMI, S.A.
CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS
27 DE OCTUBRE DE 2021

PROPUESTA DE ACUERDO EN RELACION CON EL PUNTO SEPTIMO DEL
ORDEN DEL DIA

SEPTIMO. Modificacion del articulo 32 de los Estatutos Sociales, con el objeto dejar sin
efecto la obligacion de comunicacion de participaciones significativas de
administradores y directivos prevista actualmente en su parrafo segundo.

Se acuerda, previo informe del Consejo de Administracion, modificar el articulo 32 de los
Estatutos Sociales, que pasara a tener desde la fecha de hoy la siguiente redaccion:

“4RTICULO 32.- Comunicacion de participaciones significativas.

El accionista estara obligado a comunicar a la Sociedad las adquisiciones o transmisiones de
acciones, por cualquier titulo y directa o indirectamente, que determinen que su participacion
total alcance, supere o descienda del 5% del capital social y sucesivos maltiplos.

Las comunicaciones deberan realizarse al érgano o persona que la Sociedad haya designado al
efecto y dentro del plazo maximo de los cuatro (4) dias habiles siguientes a aquel en que se
hubiera producido el hecho determinante de la comunicacion.

La Sociedad dara publicidad a tales comunicaciones de acuerdo con las reglas del segmento de
negociacion BME Growth de BME MTF Equity”.

* * *



INFORME QUE PRESENTA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA
SOCIEDAD EN RELACION CON EL ACUERDO A QUE SE REFIERE EL PUNTO
SEPTIMO DEL ORDEN DEL DIiA DE LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE
ACCIONISTAS SOBRE LA PROPUESTA DE ADAPTACION Y MODIFICACION DEL
ARTICULO 32 DE LOSESTATUTOS SOCIALES DE LA SOCIEDAD A LA CIRCULAR
1/2020 DE REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO APLICABLES A LA
INCORPORACION Y EXCLUSION EN EL SEGMENTO DE NEGOCIACION BME
GROWTH DE BME Y A LA CIRCULAR 3/2020 DE INFORMACION A SUMINISTRAR
POR EMPRESAS INCORPORADAS A NEGOCIACION EN EL SEGMENTO BME
GROWTH DE BME MTF EQUITY.

1. PREVIO

El Consejo de Administracién de All lIron RE | Socimi, S.A. (la “Sociedad™) ha acordado
convocar una reunion extraordinaria de la junta general de accionistas de la Sociedad (la “Junta
General”) los dias 27 y 28 de octubre de 2021, en primera y segunda convocatoria,
respectivamente, y someter a su consideracion (como punto séptimo del orden del dia) la
modificacion del articulo 32 de los Estatutos Sociales de la Sociedad.

2. OBJETO DEL INFORME

El presente informe se formula por el Consejo de Administracion de la Sociedad en relacion con
la propuesta de modificacién del articulo 32 de los Estatutos Sociales de la Sociedad y se emite
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 286 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades
de Capital aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio (la “Ley de Sociedades
de Capital”), con el fin de adaptarlo a la Circular 1/2020 de requisitos y procedimientos
aplicables a la incorporacion y exclusion en el segmento de negociacion BME Growth de BME
MTF Equity (la “Circular 1/2020 de BME Growth”) y a la Circular 3/2020 de Informacion a
suministrar por empresas incorporadas a negociacion en el segmento BME Growth de BME MTF
Equity (la “Circular 3/2020 de BME Growth”).

3. JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA

La modificacion estatutaria propuestas por el Consejo de Administracion de la Sociedad tiene
como finalidad adaptar el texto del articulo 32 de los Estatutos Sociales de la Sociedad a los
cambios normativos recientes, y en concreto, al apartado 2.1. de la Circular 1/2020 de BME
Growth y al apartado 2.2. de la Circular 3/2020 de BME Growth, relativos a participaciones
significativas.

En consideracion de lo anteriormente expuesto, el Consejo de Administracion ha estimado
oportuno proponer a la Junta General Extraordinaria de Accionistas la adaptacion de los Estatutos
Sociales de la Sociedad en los términos que se exponen a continuacion.

El texto integro de la propuesta de acuerdo que se somete a la aprobacion de la Junta General bajo
el punto séptimo del orden del dia se incluye como Anexo | al presente informe.

El presente informe ha sido formulado y aprobado por el Consejo de Administracion en su sesion
de fecha 25 de septiembre de 2021.



ANEXO I

PROPUESTA DE ACUERDO QUE SE SOMETE A LA APROBACION DE LA JUNTA
GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS

SEPTIMO.  Modificacion del articulo 32 de los Estatutos Sociales, con el objeto dejar sin
efecto la obligacion de comunicacion de participaciones significativas de
administradores y directivos prevista actualmente en su parrafo segundo.

Se acuerda, previo informe del Consejo de Administracion, modificar el articulo 32 de los
Estatutos Sociales, que pasara a tener desde la fecha de hoy la siguiente redaccion:

“ARTICULO 32.- Comunicacion de participaciones significativas.

El accionista estara obligado a comunicar a la Sociedad las adquisiciones o transmisiones de
acciones, por cualquier titulo y directa o indirectamente, que determinen que su participacion
total alcance, supere o descienda del 5% del capital social y sucesivos multiplos.

Las comunicaciones deberan realizarse al érgano o persona gue la Sociedad haya designado al
efecto y dentro del plazo maximo de los cuatro (4) dias habiles siguientes a aquel en que se
hubiera producido el hecho determinante de la comunicacion.

La Sociedad dara publicidad a tales comunicaciones de acuerdo con las reglas del segmento de
negociacion BME Growth de BME MTF Equity”.



ALL IRON RE I SOCIMI, S.A.
CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDIANRIA DE ACCIONISTAS
27 DE OCTUBRE DE 2021

PROPUESTA DE ACUERDO EN RELACION CON EL PUNTO OCTAVO DEL
ORDEN DEL DIA

OCTAVO. Aprobacién de la modificacion del contrato de gestion actualmente en
vigor con All Iron RE Gestion, S.L.

Se acuerda aprobar la modificacién, con caracter de novacion modificativa (no extintiva) del
contrato de prestacion de servicios de gestion actualmente en vigor entre la Sociedad y All Iron
RE Gestion, S.L, suscrito el 20 de marzo de 2019 y modificado posteriormente el 11 de junio de
2020, en los términos que figuran a continuacion. La modificacion tendra efectos desde la fecha
de hoy vy, en particular, no sera aplicable a la Comision por Desempefio correspondiente al
ejercicio 2020, que no se vera afectada.

Asimismo, se acuerda facultar al Consejo de Administracion de la Sociedad, con expresas
facultades de sustitucion en cualquiera de sus miembros, con las mas amplias facultades, para
gue suscriba el correspondiente documento novatorio con All Iron RE Gestién, S.L. en los
términos aprobados, pudiendo incluso dicho documento novatorio incorporar un texto refundido
del contrato de gestion.

Términos de la novacion

1. Modificacién de la clausula 5.3(c):

Se modifica el parrafo (c) de la clausula 5.3, dandole la redaccion que consta a continuacion. Se
subraya la redaccion que se afiade respecto a la redaccion actual.

“(c)  Resolucion unilateral por la Sociedad en caso de producirse cualquiera de los hechos
expuestos en la clausula 5.6 siguiente 0 en caso de que desista unilateralmente del
Contrato conforme a lo previsto en la cldusula 5.7 siguiente.”

2. Modificacién de la clausula 5.5(b) e introduccién de una nueva clausula 5.5(c):

Se modifica el parrafo (b) de la clausula 5.5, sustituyendo su redaccion actual por la que consta a
continuacion.

“Y, adicionalmente,

(b) Un importe igual a la Comisién por Desempefio calculada conforme a la clausula 6.13
del presente Contrato, pero tomando como Valor por Accion de Salida para el calculo
de la Creacion de Valor (tal y como dichos términos se definen mas adelante) la mayor
cantidad entre:



(1 el NAV Ajustado por Accion de la Sociedad (calculado de acuerdo a la clausula
6.13) menos los costes asociados a una hipotética venta de la totalidad de los
activos, incluyendo los costes estimados de notarios, registros y cualquier
impuesto aplicable (incluyendo impuestos sobre potenciales ganancias de
capital) siempre que no estuvieran ya considerados en el calculo del NAV de la
Sociedad; y

(i) en el caso de que se haya producido un Cambio de Control en la Sociedad, el
precio por accion al que se hayan valorado las acciones de la Sociedad en la
operacion que ha dado lugar al Cambio de Control;”

Asimismo, se introduce un nuevo parrafo (¢) a la clausula 5.5 con la redaccion que consta a
continuacion.

“Pero

(©

3.

En el supuesto de gue la resolucién se produjera con posterioridad al 31 de diciembre
de 2027 y viniera motivada por haberse producido un Cambio de Control, el nimero de
afos que habra de tenerse en cuenta para calcular el importe previsto en el parrafo (a)
no podra ser superior a un maximo dos (2) afos, aunque el nimero de afios que resten
desde la fecha de efectos del desistimiento unilateral hasta la fecha de vencimiento inicial
del Contrato sea mayor. A efectos aclaratorios, el Gestor tendra derecho al importe de
la Comisién por Desempefio devengado hasta la fecha de resolucién, calculada conforme
a lo previsto en la Clausula 5.5(b).”

Introduccién de una nueva clausula 5.7 y renumeracién de la antigua:

Se introduce una nueva clausula 5.7 con la redaccién que consta a continuacién y se renumera la
actual clausula 5.7, que pasa a ser la clausula 5.8.

“Desistimiento unilateral por la Sociedad

5.7

La Sociedad podra desistir unilateralmente del presente Contrato en cualquier momento
anterior a la fecha de vencimiento, pero posterior al 31 de diciembre de 2027. La decision
de optar por el desistimiento unilateral del presente Contrato debera ser adoptada por
la Junta General de accionistas de la Sociedad. A tales efectos:

(a) La Sociedad debera enviar una comunicacion al Gestor indicando la fecha de
efectos del desistimiento unilateral (que sera la de resolucién del Contrato). La
fecha de efectos del desistimiento unilateral deberé ser posterior a la finalizacion
del periodo de dos (2) meses contados desde la fecha de la comunicacién de la
Sociedad y anterior a la finalizacion del periodo de tres (3) meses contados desde
la fecha de la comunicacion de la Sociedad. En caso de desistimiento unilateral
por la Sociedad.

(b) Ademas de tener que abonar la Comision por Desempefio devengada (y no
pagada) hasta la fecha de efectos del desistimiento unilateral, la Sociedad vendra
obligada a abonar una penalizacion sustitutiva de cualquier indemnizacion por
dafios y perjuicios equivalente a la establecida en la Clausula 5.5(a), pero con



la salvedad de que el nimero de afios que habra de tenerse en cuenta para
calcular el importe no podréa ser superior a un maximo dos (2) afios, aunque el
namero de afios que resten desde la fecha de efectos del desistimiento unilateral
hasta la fecha de vencimiento inicial del Contrato sea mayor.”

4, Modificacion de la clausula 6.2:

Se modifica la clausula 6.2, dandole la redaccidén que consta a continuacion. Se subraya la
redaccidn que se afiade respecto a la redaccion actual.

“6.2  La Sociedad debera pagar al Gestor una comisién de gestién anual como contrapartida
por la prestacion de los Servicios descritos en el presente Contrato (la "Comisién de
Gestidn™). En caso de que cualquier miembro actual o futuro del personal del Gestor
pasara en cualquier momento a estar contratado por la Sociedad, el importe de su
retribucion dineraria anual bruta se descontara euro a euro de la Comision de Gestion
durante todo el periodo en que este permanezca contratado por la Sociedad. La Comisién
de Gestion no podra ser inferior a €0.”

5. Modificacién de la clausula 6.3:
Se modifica la clausula 6.3, sustituyendo su redaccion actual por la que consta a continuacion.

“6.3 La Comision de Gestidn serd una comision anual equivalente a un porcentaje del valor
neto de los activos inmobiliarios (“NAV ") de la Sociedad conforme a la valoracion de
sus activos que la Sociedad haya realizado para la elaboracidon de las ultimas cuentas
anuales consolidadas auditadas de la Sociedad. El porcentaje aplicable para el calculo
de la Comision de Gestion se determinard conforme a la siguiente escala para cada
uno de los tramos del NAV de la Sociedad previstos:”

NAV (€) %
Hasta 300.000.000 (incluido) 0,90
Entre 300.000.000 (excluido) y 0,75
600.000.000 (incluido)
A partir de 600.000.000 (excluido) 0,60

Ejemplo: en caso de que el NAV ascienda a 750.000.000.-€, la Comision de
Gestion se calculard como:

Comision de Gestion: (300.000.000 € x 0,90%) + (300.000.000 € x 0,75) +
(150.000.000 € x 0,60%,)

6. Modificacion de la clausula 6.12:

Se modifica la clausula 6.12, dandole la redaccion que consta a continuacién. Se subraya la
redaccion que se afiade respecto a la redaccion actual.

“6.12 La Sociedad deberd abonar al Gestor una comision por desempefio (la "Comision por
Desempefio™). La Comision por Desempefio sera calculada y abonada anualmente a



7.

partir de la fecha de otorgamiento del Contrato de Gestion. La Comision por Desempefio
tiene como objetivo incentivar y recompensar a la Gestora por el éxito de crear valor
para los accionistas de la Sociedad.”

Modificacion de la clausula 6.13

Se modifica la clausula 6.13, sustituyendo su redaccion actual por la que consta a continuacion.

“6.13 La Comisién por Desempefio se devengara en la Fecha de Salida correspondiente, pero

solo si hubiese alcanzado una tasa interna de retorno anual (la “TIR”) minima del 10%
(“Umbral de Rentabilidad Minima”) en dicha Fecha de Salida respecto de la Fecha
Inicial.

La TIR hace referencia a la tasa interna de retorno en la que se compara la Inversion
por Accion Inicial con Otras Distribuciones a los accionistas en la Fecha de
Distribucion y con el Valor por Accion de Salida en cada Fecha de Salida, que se
calculara sobre la base de los siguientes conceptos:

@ “Inversién por Accion Inicial ”: €11,3/accion.

(b) “Valor por Accion de Salida”: NAV Ajustado por Accion en cada Fecha de
Salida.

(c) “Otras Distribuciones”: el importe de las distribuciones realizadas por la

Sociedad a los accionistas en cada Periodo de Calculo ya sea en forma de
dividendos con cargo al ejercicio o a reservas de libre disposicion o cualquier
otra distribucién semejante o analoga, en efectivo o en especie.

(d) “Fecha Inicial ’: 26 de julio de 2021.

(e) “Fecha de Distribucion”: fecha en la que tenga lugar de manera efectiva
cualquiera de las Otras Distribuciones que se realizaran.

() “Fecha de Salida”: el 31 de diciembre del ejercicio para el que se esté
calculando la Comision por Desempefio, siendo la primera Fecha de Salida el
31 de diciembre de 2021.

(9) “Periodo de Célculo”: se calculara anualmente, a afio vencido, tomando como
referencia el periodo que vaya desde Fecha Inicial hasta la Fecha de Salida
correspondiente en cada momento.

Una vez superado el Umbral de Rentabilidad Minima, la Comision por Desempefio de
un ejercicio se calculara conforme a las siguientes formulas y condiciones:

@ “NAV Ajustado por Accién”: NAV, calculado de acuerdo con la clausula 6.6.y
ajustado asumiendo la reinversion del importe de Otras Distribuciones e
incrementado por el importe de la Comision por Desempefio Acumulada,
dividido a su vez por el nimero total de acciones, neto de las acciones en
autocartera, de la Sociedad en la Fecha de Salida correspondiente.



(b)

(©)

(d)

(€)

(f)

(9)

(h)

(i)

@)

“NAV Ajustado por Accion [Tramo de Rentabilidad Minima] ”: NAV Ajustado
por Accion que represente una TIR del 10% para el accionista, calculado de la
siguiente manera:

Inversion por Accion Inicial x (1+10%)"((Fecha de Salida-Fecha Inicial)/365)

“NAV Ajustado por Accion [Tramo de Catch-up] ”: NAV Ajustado por Accién
en el que el Gestor devenga una Comision por desempefio equivalente al 20%
del total de Creacion de Valor:

NAV Ajustado por accién [Tramo de Rentabilidad Minima] + (NAV Ajustado
por accion [Tramo de Rentabilidad Minima] — Inversion por Accion Inicial)
/(Comisidn Catch-up Progresivo/ Comision Recurrente-1)

“Exceso sobre NAV Ajustado por Accion [Tramo de Catch-up] ”: el exceso del
NAV Ajustado por Accién respecto al NAV Ajustado por Accién [Tramo de
Catch-up]

“Creacion de Valor” = (NAV Ajustado por Accion - Inversién por Accién
Inicial) * Numero total de acciones de la Sociedad la Fecha de Salida
correspondiente, deducido el nimero de acciones en autocartera.

Comision Catch-up Progresivo: una vez superado el Umbral de Rentabilidad
Minima, la Gestora tendra derecho a un 60% del Exceso sobre el NAV Ajustado
por Accién [Tramo de Rentabilidad Minima] hasta alcanzar el NAV Ajustado
por Accion [Tramo de Catch-up]. El objetivo de este tramo es que el Gestor
alcance progresivamente el 20% de la Creacion de Valor. A efectos aclaratorios,
en la formula de la Clausula 6.13 (c), la Comisién Catch-up Progresivo es un
60%.

Comisién Recurrente: Una vez superado el NAV Ajustado por Accién [Tramo
de Catch-up].el Gestor tendra derecho a un 20% del Exceso sobre el NAV
Ajustado por Accion [Tramo de Catch-up]. A efectos aclaratorios, en la férmula
del apartado 6.13 (c), la Comision Recurrente es un 20%.

“Comision por Desempefio” = 60%* (NAV Ajustado por Accién [Tramo de
Catch-up] - NAV Ajustado por Accién [Tramo de Rentabilidad Minima]) +
20%*Exceso sobre NAV Ajustado por accion [Tramo de Catch-up] — Comision
por Desempefio Acumulada

“Comision por Desempefio Acumulada”: suma de los importes devengados en
Concepto de Comision por Desempefio con anterioridad a la fecha en que se
devengue el importe de la Comision por Desempefio.

El devengo de la Comisién por Desempefio en un ejercicio concreto no podra
resultar en que la Rentabilidad para el accionista caiga por debajo del Umbral
de Rentabilidad Minima. En caso de que el devengo de la Comision por
Desempefio en un ejercicio concreto fuera a resultar en que la TIR para el
accionista cayera por debajo del Umbral de Rentabilidad Minima, el importe de



9.

la Comisién por Desempefio ascenderd a aquel importe que haga que la TIR para
el accionista se iguale al Umbral de Rentabilidad Minima. Sin perjuicio de lo
anterior, en caso de que en ejercicios posteriores la TIR no alcance el Umbral
de Rentabilidad Minima, ello no implicara que la Gestora deba devolver o
renunciar al cobro de los importes previamente cobrados o devengados en
concepto de Comisién por Desempefio. La Comision por Desempefio no podra
ser inferior a €0.”

Modificacion de la clausula 6.15:

Se moadifica la clausula 6.15, dandole la redacciéon que consta a continuacion. Se subraya la
redaccion que se afiade respecto a la redaccion actual.

“6.15 La Comision por Desempefio sera abonada por la Sociedad al Gestor con caracter anual,

10.

a afio vencido, en un plazo de cinco (5) dias naturales desde la fecha en que se obtenga
la conformidad a la misma por el Organo de Administracion de la Sociedad o la emision
de dicho célculo por el experto independiente, comprometiéndose el Gestor a facilitar a
la Sociedad las facturas correspondientes a la Comision por Desempefio liquidable
anualmente. En todo caso, si el importe de la Comisidn por Desempefio fuera superior al
50% del importe de los dividendos repartidos por la Sociedad a sus accionistas (ya sea
con cargo al beneficio del ejercicio o con cargo a reservas de libre disposicion), el
importe de la Comisidon por Desempefio correspondiente al exceso se abonara en el
mismo plazo mediante la entrega de un ndmero de acciones de la Sociedad calculado
como el cociente de dividir (a) el importe del exceso entre (b) el precio medio de
cotizacion de las acciones de la Sociedad en las noventa (90) sesiones bursatiles previas
a la fecha en gue se obtenga la conformidad al calculo de la Comision por Desempefio
por el Organo de Administracion de la Sociedad o la emisién de dicho calculo por el
experto independiente”.

Introduccion de una nueva clausula 10.4:

Se introduce una nueva clausula 10.4 con la redaccion que consta a continuacion.

“10.4 Sin perjuicio de lo anterior, en caso de que el Gestor promueva o tenga intencion de

promover en el futuro nuevos proyectos inmobiliarios ya sea en el sector del alojamiento
temporal urbano (hoteles, hostels, apartahoteles, apartamentos turisticos o cualquier
modalidad alojativa temporal similar) u otro sector, ya sea directa o indirectamente, por
si mismo o a través de otros, el Gestor estara obligado a ofrecer a la Sociedad la
participacion en dicho nuevo proyecto inmobiliario con caracter previo y preferente al
ofrecimiento que tuviera intencion de hacer a cualquier otro tercero. Una vez
comunicado cada futuro nuevo proyecto inmobiliario a la Sociedad, la misma contara
con un plazo de 20 dias naturales para indicar su interés en participar o no en dicho
proyecto. En caso de que no responda, se considerara que la Sociedad no esta interesada
en participar en dicho nuevo proyecto inmobiliario. En caso de que la Sociedad no esté
interesada en participar en dicho nuevo proyecto inmobiliario, la Sociedad no podra
promover, desarrollar o participar, directa o indirectamente, en un proyecto inmobiliario
que compita con el anterior en un plazo de dos (2) afios a contar desde que comunico su



no interés en el nuevo proyecto inmobiliario, pero sin perjuicio en todo caso de aquellos
que ya estuvieran en curso en dicha fecha, que no se veran afectados.”

11. Sustitucion del anexo 6.13:

Como consecuencia de la modificacion de la clausula 6.13, se sustituye el anexo 6.13, con el
nuevo contenido que consta en la pagina siguiente.

[Ver nuevo anexo 6.13 en pagina siguiente]



CASO ILUSTRATIVO

Inicio del Periodo 26-jul-21 31-dic-21 31-dic-22
Fin del Periodo 26-jul-21  31-dic-21 31-dic-22 31-dic-23
Hipotesis evolucion NAV y Creacion de Valor Total
Unidad
NAYV - pre comision por desempefio £€/accion 11,3 12,0 14,0 16,0
Diviendo €/accion 0,0 0,0 1,0 0,0
NAV ajustado - pre comision por desempefio €/accion 11,3 12,0 15,0 17,1
Rentabilidad afio % 14,89% 25,00% 14,29%
Rentabilidad acumulada (anualizada) % 14,89% 21,86% 18,69% 18,69%
Numero de acciones # 9.737.143 9.737.143 9.737.143 9.737.143
Creacion de Valor Acumulada € 6.816.000 36.027.429 56.892.736 56.892.736
Creacion de Valor Anual € 6.816.000 29.211.429 20.865.306

Comision por Desempeiio

NAV Ajustado por Accion [Tramo de Rentabilidad Minima] ~ €/accién 10,00% 11,8 13,0 14,2
NAV Ajustado por Accién [Tramo de Catch-up] €/accion 12,0 13,8 15,7
Umbral Tramo de Rentabilidad Minima € 4.634.504 16.100.926 28.713.990
Umbral Tramo de Catch-up € 2.317.252 8.050.463 14.356.995
Tramo de Rentabilidad Minima € 4.634.504 16.100.926 28.713.990
Tramo Catch-up € 2.181.496 8.050.463 14.356.995
Exceso sobre Tramo Catch-up € 0 11.876.040 13.821.750

Total Creacion de Valor acumulada pre Comisiones por

Desempeiio € 6.816.000 36.027.429 56.892.736
Comision Gestora - Tramo Catch-up € 60,00% 1.308.898 4.830.278 8.614.197
Comisidn Gestora - Exceso sobre Tramo Catch-up € 20,00% 0 2.375.208 2.764.350
Total Comision acumulada por Desempefio devengada € 1.308.898 7.205.486 11.378.547
Total Comision anual por Desempefio devengada € 1.308.898 5.896.588 4.173.061 11.378.547

X

% Creacién de Valor 19,20% 20,00% 2000% | 20,00%)



ALL IRON RE I SOCIMI, S.A.
CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS
27 DE OCTUBRE DE 2021

PROPUESTA DE ACUERDO EN RELACION CON EL PUNTO NOVENO DEL
ORDEN DEL DIA

NOVENO. Delegacién en el Consejo de Administracion, con expresa facultad de
sustitucion, por el plazo de cinco afios, de la facultad de ampliar el capital
social conforme a lo establecido en el articulo 297.1.(b) de la Ley de
Sociedades de Capital, hasta la mitad del capital social en la fecha de la
delegacion. Delegacion de la facultad de excluir el derecho de suscripcion
preferente en relacién con los aumentos de capital que pueda acordar al
amparo de esta autorizacion, si bien esta facultad quedara limitada a un
importe nominal maximo, en conjunto, igual al 20% del capital social en la
fecha de esta autorizacion.

Se acuerda facultar al Consejo de Administracion para que, de conformidad con lo previsto en el
articulo 297.1.(b) de la Ley de Sociedades de Capital, pueda aumentar el capital social, sin previa
consulta a la Junta General de Accionistas hasta la mitad del capital social en la fecha de hoy
(siendo el mismo a dia de hoy, 97.371.430 euros), pudiendo ejercitar dicha facultad, en una o
varias veces, decidiendo en cada caso su oportunidad o conveniencia, cuantia o condiciones que
estime oportunas, dentro del plazo maximo de cinco (5) afios a partir de la fecha de celebracion
de la presente Junta General Extraordinaria de Accionistas. Dicho aumento o aumentos de capital
podran llevarse a cabo, bien mediante aumento del valor nominal de las acciones existentes, con
los requisitos previstos en la Ley, bien mediante la emision de nuevas acciones, consistiendo el
contravalor de las nuevas acciones o del aumento del valor nominal de las existentes en
aportaciones dinerarias.

De conformidad con lo previsto en el articulo 506 de la Ley de Sociedades de Capital y su
Disposicion Adicional Decimotercera, se atribuye de modo expreso al Consejo de Administracién
la facultad de excluir, en todo o en parte, el derecho de suscripcion preferente en relacién con
todas o cualquiera de las emisiones que acordare en base a la presente autorizacién, en los casos
en gue el interés de la sociedad asi lo exija y, en todo caso, con sujecion el limite del veinte por
ciento del capital de la sociedad previsto en el articulo 506 de la Ley de Sociedades de Capital.
Cada acuerdo de ampliacion adoptado con base en esta delegacion debera acompafiarse del
correspondiente informe justificativo de los administradores. Asimismo, la Sociedad podra
obtener voluntariamente el informe de experto independiente previsto en el articulo 308 de la Ley
de Sociedades de Capital. El valor nominal de las acciones a emitir, més, en su caso, el importe
de la prima de emision deberé corresponder al valor razonable en los términos previstos en el
apartado 3 del articulo 504 de la Ley de Sociedades de Capital. El informe de los administradores
sera puesto a disposicion de los accionistas y comunicado a la primera junta general que se celebre
tras el acuerdo de aumento.

En virtud de la presente autorizacion, el Consejo de Administracion queda asimismo facultado
para solicitar la incorporacion a negociacion, en su caso, de los derechos de suscripcion



preferentes, asi como de la totalidad de las acciones ordinarias que se emitan en ejecucion del
presente acuerdo al segmento BME Growth del BME MTF Equity (“BME Growth”), asi como
realizar los trdmites y actuaciones que sean necesarios o convenientes y presentar los documentos
que sean precisos ante los organismos competentes para en su caso, la incorporacion a
negociacion de los derechos de suscripcion preferente y la incorporacion a negociacion de las
acciones nuevas emitidas en ejecucion del presente acuerdo, haciéndose constar expresamente el
sometimiento de la Sociedad a las normas que existan o puedan dictarse y resulten de aplicacion
a BME Growth y, especialmente, sobre contratacion, permanencia y exclusion de la cotizacion
ante los organismos competentes de los distintos mercados de valores. Se hace constar que se ha
elaborado por los administradores un informe justificativo de la propuesta que aqui se presenta.

El Consejo de Administracion estd igualmente autorizado para delegar a favor del consejero o
consejeros que estime conveniente las facultades conferidas en virtud de este acuerdo. Asimismo,
se acuerda facultar tan ampliamente como en Derecho sea posible al Consejo de Administracion,
con facultades de sustitucion en cualquiera de los consejeros de la Sociedad para que cualquiera
de ellos, de forma indistinta, realice cuantas actuaciones sean precisas y otorgar y formalizar
cuantos documentos y contratos, publicos o privados, resulten necesarios o convenientes para la
plena efectividad de los acuerdos anteriores en cualquiera de sus aspectos y contenidos y, en
especial, para subsanar, aclarar, interpretar, completar, precisar, concretar los acuerdos adoptados;
igualmente, subsanar los defectos, omisiones o errores que fuesen apreciados en la calificacion
verbal o escrita del Registro Mercantil, todo ello en los términos mas amplios posibles.

* * *



INFORME QUE PRESENTA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA
SOCIEDAD A LOS EFECTOS PREVISTOS EN EL ARTICULO 286 DE LA LEY DE
SOCIEDADES DE CAPITAL EN RELACION CON EL ACUERDO A QUE SE REFIERE
EL PUNTO NOVENO DEL ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA GENERAL
EXTRAORDINARIA

1. PREVIO

El Consejo de Administracion de All Iron RE T Socimi, S.A. (la “Sociedad”) ha acordado
convocar una reunion extraordinaria de la junta general de accionistas de la Sociedad (la “Junta
General”) los dias 27 y 28 de octubre de 2021, en primera y segunda convocatoria,
respectivamente, y someter a su consideracién (como punto noveno del orden del dia) la
autorizacion al Consejo de Administracion de la Sociedad para que, en el plazo de cinco (5) afios,
pueda aumentar el capital social hasta la mitad del capital social en el momento de la autorizacion,
en una o varias veces y en la oportunidad y cuantia que considere adecuadas, con atribucion de la
facultad de excluir el derecho de suscripcion preferente conforme a lo dispuesto en el articulo 506
del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de julio (la “Ley de Sociedades de Capital”).

El texto integro de la propuesta de acuerdo gque se somete a la aprobacién de la Junta General bajo
el punto noveno del orden del dia se incluye como Anexo | al presente informe.

2. OBJETO DEL INFORME

El presente informe se emite por el Consejo de Administracion de la Sociedad de conformidad
con lo previsto en los articulos 286, 297.1.(b) y, por aplicacion de la Disposicion Adicional
Decimotercera, 506 de la Ley de Sociedades de Capital.

En este sentido, para que la referida propuesta de aumento del capital social pueda ser sometida a
la aprobacidn de la Junta General, resulta preceptivo que el Consejo de Administracion formule
el presente informe, que contiene la justificacion de la propuesta de acuerdo, a tenor de lo previsto
en los referidos articulos 286, 297.1.(b) y, por aplicacion de la Disposicion Adicional
Decimotercera, 506 de la Ley de Sociedades de Capital en la medida en que el acuerdo de conlleva
necesariamente la modificacion del articulo 5 de los Estatutos Sociales relativo a la cifra del
capital.

Por otro lado, el articulo 506 de la Ley de Sociedades de Capital, por aplicacion de la Disposicion
Adicional Decimotercera, establece que cuando la Junta General de Accionistas delegue en los
administradores la facultad de aumentar el capital social conforme a lo previsto en el apartado
1.(b) del articulo 297, podré atribuirles también la facultad de excluir el derecho de suscripcion
preferente cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 297 citado, con los limites
y condicionantes legalmente establecidos.

El objeto del presente informe es, en consecuencia, dar cumplimiento a lo previsto en los
mencionados preceptos de la Ley de Sociedades de Capital en relacion con el acuerdo a que se
refiere el punto séptimo del orden del dia que se somete a la aprobacion de la Junta General
Extraordinaria de Accionistas convocada para el dia 27 de octubre de 2021.



3. JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA

El articulo 297.1.(b) de la Ley de Sociedades de Capital habilita a la Junta General de accionistas
para que, con los requisitos previstos para la modificacion de los Estatutos Sociales, pueda delegar
en el Consejo de Administracion la facultad de acordar en una o varias veces el aumento del
capital social hasta una cifra determinada, en la oportunidad y en la cuantia que este decida, sin
previa consulta a la Junta General de accionistas.

La norma dispone que la cuantia de estos aumentos no podra superar en ningin caso la mitad del
capital social de la Sociedad en el momento de la autorizacion y que deberan realizarse mediante
aportaciones dinerarias dentro del plazo maximo de cinco (5) afios a contar desde la fecha de
adopcion del acuerdo por la Junta General de accionistas.

El Consejo de Administracion entiende que la propuesta de acuerdo que se somete a la aprobacion
de la Junta General de accionistas viene justificada por la conveniencia de disponer del
mecanismo previsto por la vigente normativa societaria, que permite acordar, sin ulterior
convocatoria y celebracion de una nueva Junta General de accionistas, aunque dentro de los
limites, términos y condiciones que esta decida, uno o varios aumentos del capital social.

Asimismo, en linea con la estrategia anunciada a través del documento informativo de
incorporacién al Mercado Alternativo Bursatil (ahora BME Growth) publicado el 1 de septiembre
de 2020, la Sociedad tiene la intencion de seguir construyendo una cartera de activos inmobiliarios
gue resulte atractiva para sus inversores actuales y potenciales y que le permita continuar
desarrollando satisfactoriamente su modelo de negocio.

Asi pues, el Consejo de Administracién considera imprescindible disponer de una capacidad de
respuesta para actuar en un entorno en el que, frecuentemente, el éxito de una iniciativa estratégica
depende de la posibilidad de acometerla rapidamente, sin las dilaciones y costes que entrafia la
celebracion de una Junta General de accionistas, pudiendo asi captar los recursos necesarios para
que la Sociedad continle avanzando en su estrategia de inversion a corto y medio plazo,
reforzando al mismo tiempo su posicion de recursos propios, dotando de solidez a su estructura
de financiacién, permitiéndole alcanzar una mayor capitalizacion e incrementado su eficiencia
operativa mediante la implementacion de economias de escala en la operacidn.

El presente informe ha sido formulado y aprobado por el Consejo de Administracion en su sesion
de fecha 25 de septiembre de 2021.



ANEXO I

PROPUESTA DE ACUERDO QUE SE SOMETE A LA APROBACION DE LA JUNTA
GENERAL

NOVENO. Delegacion en el Consejo de Administracion, con expresa facultad de
sustitucion, por el plazo de cinco afios, de la facultad de ampliar el capital
social conforme a lo establecido en el articulo 297.1.(b) de la Ley de
Sociedades de Capital, hasta la mitad del capital social en la fecha de la
delegacion. Delegacion de la facultad de excluir el derecho de suscripcion
preferente en relacién con los aumentos de capital que pueda acordar al
amparo de esta autorizacion, si bien esta facultad quedara limitada a un
importe nominal méaximo, en conjunto, igual al 20% del capital social en la
fecha de esta autorizacion.

Se acuerda facultar al Consejo de Administracion para que, de conformidad con lo previsto en
el articulo 297.1.(b) de la Ley de Sociedades de Capital, pueda aumentar el capital social, sin
previa consulta a la Junta General de Accionistas hasta la mitad del capital social en la fecha de
hoy (siendo el mismo a dia de hoy, 97.371.430 euros), pudiendo ejercitar dicha facultad, en una
0 varias veces, decidiendo en cada caso su oportunidad o conveniencia, cuantia o condiciones
que estime oportunas, dentro del plazo maximo de cinco (5) afios a partir de la fecha de
celebracion de la presente Junta General Extraordinaria de Accionistas. Dicho aumento o
aumentos de capital podran llevarse a cabo, bien mediante aumento del valor nominal de las
acciones existentes, con los requisitos previstos en la Ley, bien mediante la emision de nuevas
acciones, consistiendo el contravalor de las nuevas acciones o del aumento del valor nominal de
las existentes en aportaciones dinerarias.

De conformidad con lo previsto en el articulo 506 de la Ley de Sociedades de Capital y su
Disposicion Adicional Decimotercera, se atribuye de modo expreso al Consejo de Administracion
la facultad de excluir, en todo o en parte, el derecho de suscripcion preferente en relacion con
todas o cualquiera de las emisiones que acordare en base a la presente autorizacion, en los casos
en que el interés de la sociedad asi lo exija y, en todo caso, con sujecion el limite del veinte por
ciento del capital de la sociedad previsto en el articulo 506 de la Ley de Sociedades de Capital.
Cada acuerdo de ampliacion adoptado con base en esta delegacion debera acomparfiarse del
correspondiente informe justificativo de los administradores. Asimismo, la Sociedad podra
obtener voluntariamente el informe de experto independiente previsto en el articulo 308 de la Ley
de Sociedades de Capital El valor nominal de las acciones a emitir, mas, en su caso, el importe
de la prima de emisién debera corresponder al valor razonable en los términos previstos en el
apartado 3 del articulo 504 de la Ley de Sociedades de Capital. El informe de los administradores
serd puesto a disposicion de los accionistas y comunicado a la primera junta general que se
celebre tras el acuerdo de aumento.

En virtud de la presente autorizacion, el Consejo de Administracion queda asimismo facultado
para solicitar la incorporacion a negociacion, en su caso, de los derechos de suscripcion
preferentes, asi como de la totalidad de las acciones ordinarias que se emitan en ejecucion del
presente acuerdo al segmento BME Growth del BME MTF Equizy (“BME Growth”), asi como
realizar los tramites y actuaciones que sean necesarios 0 convenientes y presentar los
documentos que sean precisos ante los organismos competentes para en su caso, la incorporacion



a negociacion de los derechos de suscripcion preferente y la incorporacion a negociacion de las
acciones nuevas emitidas en ejecucion del presente acuerdo, haciéndose constar expresamente
el sometimiento de la Sociedad a las normas que existan o puedan dictarse y resulten de
aplicacion a BME Growth y, especialmente, sobre contratacion, permanencia y exclusion de la
cotizacion ante los organismos competentes de los distintos mercados de valores. Se hace constar
gue se ha elaborado por los administradores un informe justificativo de la propuesta que aqui se
presenta.

El Consejo de Administracion estd igualmente autorizado para delegar a favor del consejero o
consejeros que estime conveniente las facultades conferidas en virtud de este acuerdo. Asimismo,
se acuerda facultar tan ampliamente como en Derecho sea posible al Consejo de Administracion,
con facultades de sustitucion en cualquiera de los consejeros de la Sociedad para que cualquiera
de ellos, de forma indistinta, realice cuantas actuaciones sean precisas y otorgar y formalizar
cuantos documentos y contratos, publicos o privados, resulten necesarios o convenientes para la
plena efectividad de los acuerdos anteriores en cualquiera de sus aspectos y contenidos y, en
especial, para subsanar, aclarar, interpretar, completar, precisar, concretar los acuerdos
adoptados; igualmente, subsanar los defectos, omisiones o errores que fuesen apreciados en la
calificacion verbal o escrita del Registro Mercantil, todo ello en los términos mas amplios
posibles.



ALL IRON RE I SOCIMI, S.A.
CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS
27 DE OCTUBRE DE 2021

PROPUESTA DE ACUERDO EN RELACION CON EL PUNTO DECIMO DEL
ORDEN DEL DIA

DECIMO. Delegacion de facultades.

Se acuerda, sin perjuicio y con caracter adicional a las delegaciones que se contengan en cada uno
de los acuerdos adoptados, facultar a todos los miembros del Consejo de Administracién y, en
particular, al Presidente y al Secretario del Consejo de Administracion, con facultad expresa de
subdelegacion, para que cualquiera de ellos, de forma solidaria e indistinta, pueda realizar cuantos
actos sean necesarios o0 convenientes para la ejecucion, desarrollo, efectividad y buen fin de las
decisiones adoptadas y, en particular, para los siguientes actos, sin caracter limitativo:

a) comparecer ante notario y otorgar en nombre de la Sociedad las escrituras publicas,
incluidas las de subsanacion, complemento, suplemento o cualesquiera otras, que sean
necesarias o resulten convenientes en relacion con las decisiones adoptadas por la Junta
General Extraordinaria de Accionistas, y comparecer, en su caso, ante el Registro
Mercantil espafiol correspondiente o ante cualesquiera otros registros y llevar a cabo
cuantos actos y otorgue cuantos documentos resulten necesarios o convenientes para la
efectiva inscripcion de las decisiones adoptadas por la Junta General Extraordinaria de
Accionistas, incluso complementandolos o corrigiéndolos en la medida que resulte
necesario para su efectiva inscripcion en el Registro Mercantil espafiol correspondiente
0 ante cualesquiera otros registros;

b) aclarar, precisar, corregir y completar las decisiones adoptadas y resolver cuantas dudas
0 aspectos se presenten, subsanando y completando cuantos defectos u omisiones
impidan u obstaculicen la efectividad o inscripcién de las correspondientes decisiones;

c) tomar los acuerdos que sean precisos 0 necesarios para la ejecucion y desarrollo de las
decisiones adoptadas, y suscribir los documentos publicos y privados y realizar cuantos
actos, negocios juridicos, contratos, declaraciones y operaciones sean procedentes al
mismo fin; y

d) otorgar cualesquiera otros documentos publicos o privados que sean precisos o
conveniente para la ejecucion, desarrollo, efectividad y buen fin de todos los acuerdos
adoptados por la Junta General Extraordinaria de Accionistas, sin limitacion alguna.

* * *
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